
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Активные методы обучени

Уровень образования Магистратура

Направление подготовки 37.03.01 Психология

Профиль Социальная психология

Срок освоения 
образовательной программы 
по очной форме обучения
по очно-заочной

2 года

2 года 6 мес.

Форма обучения Очная,  очно-заочная

Учебная дисциплина Активные методы обучения  изучается в 3 модуле
Курсовая работа– не предусмотрена

1.1. Форма промежуточной аттестации

экзамен 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП

Учебная  дисциплина  Активные  методы  обучения    относится  к  относится  к
обязательной части программы.

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 

Целью изучения дисциплины Активные методы обучения  являются:
 ознакомление обучающихся с многообразием современных активных методов

обучения  с  целью  их  использования  в  будущей  профессиональной  деятельности  и
повышения педагогической, интерактивной и игротехнической компетентности;

 овладение  методами и  приемами  психологической  подготовки  специалистов
межведомственных  команд  по  оказанию  психологической  помощи  организациям  и
отдельным лицам;

 формирование у обучающихся компетенций, установленных образовательной
программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине; 

Результатом  обучения  по  дисциплине  является  овладение  обучающимися  знаниями,
умениями,  навыками и  опытом деятельности,  характеризующими процесс  формирования
компетенций  и  обеспечивающими  достижение  планируемых  результатов  освоения
дисциплины

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:

Код и наименование компетенции
Код и наименование индикатора

достижения компетенции
ОПК-5
Способен разрабатывать и реализовывать 
научно обоснованные программы 
вмешательства профилактического, 

ИД-ОПК-5.1
Разработка целей, задач, основных направления  
профилактической, коррекционной, развивающей 
и реабилитационной деятельности.
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Код и наименование компетенции
Код и наименование индикатора

достижения компетенции
развивающего, коррекционного или 
реабилитационного характера для решения 
конкретной психологической проблемы 
отдельных лиц, групп и (или) организаций

ИД-ОПК-5.2
Проведение мероприятий, занятий, направленных 
на решение конкретных развивающих, 
коррекционных и реабилитационных задач 
отдельных лиц, групп и (или) организаций

ОПК-8
Способен использовать модели и методы 
супервизии для контроля и совершенствования
профессиональной деятельности психолога

ИД-ОПК-8.1
Формулирование запросов на участие в 
супервизии.
ИД-ОПК-8.2
Реализация моделей и методов супервизии для 
контроля и совершенствования собственной 
профессиональной деятельности и  
профессиональной деятельности других 
психологов

ПК-1
Способен разрабатывать и реализовывать 
программы оказания психологической помощи
социальным группам и отдельным лицам 
(клиентам) для межведомтсвенных команд

ИД-ПК-1.4
Обучение специалистов межведомственной 
команды,  подбор эффективных формы и методов 
психологической подготовки специалистов 
межведомственной команды в соответствии с 
поставленными задачами, психологическая 
подготовка специалистов межведомственной 
команды с учетом их уровня квалификации. 
Разработка программ подготовки специалистов 
межведомственных команд по оказанию 
психологической помощи организациям на основе 
знаний основных положений социальной 
психологии, психология малых групп, психологии 
управления, организационной психологии, 
конфликтологии (виды конфликтов, способы 
разрешения и т.д.) с соблюдением требований 
профессиональной этики.

ПК-2   Способен оказывать психологическую 
помощь работникам органов и организаций 
социальной сферы (клиентам)

ИД-ПК-2.4
Повышение квалификации клиентов по вопросам 
психологии социальной работы, проведение 
занятий с клиентами по вопросам управления, 
эффективной организации труда, повышения 
квалификации, применение на практике методов 
обучения взрослых, индивидуальной и групповой 
работы для психологической помощи и повышения
эффективности профессиональной деятельности 
клиентов с учетом требования профессиональной 
этики.

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет:

по очной форме обучения 5 з.е. 180 час.

по очно-заочной форме обучения 5 з.е. 180 час.
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