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Форма(-ы) обучения очно-заочная

Учебная дисциплина «Управление конкурентоспособностью организации в аспекте ее
товарной политики» изучается в четвертом семестре.

Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрено.

1.1. Форма промежуточной аттестации

экзамен 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП

Учебная дисциплина «Управление конкурентоспособностью организации в аспекте ее
товарной политики» относится к обязательной части программы.

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 

Целями освоения учебной дисциплины «Управление конкурентоспособностью организации
в аспекте ее товарной политики» являются:

 приобретение  студентом  теоретических  знаний  и  практических  навыков  в  области
управления  конкурентоспособностью  организации  и  обеспечения  устойчивого
развития бизнеса;

 овладение  современным  понятийным   аппаратом,  характеризующим  природу  и
сущность конкурентных рынков и конкурентоспособности организации; 

 формирование навыков применения инструментов и методов управления устойчивой
конкурентоспособностью;

 формирование  у  обучающихся  компетенций,  установленных  образовательной
программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине.

Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями,
умениями,  навыками  и  опытом  деятельности,  характеризующими  процесс  формирования
компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной
дисциплины.

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:

Код и наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора

достижения компетенции

Планируемые результаты
обучения 

по дисциплине 
ОПК-4
Способен проводить 

ИД-ОПК-4.2
Применение современных 

− Выявляет  факторы  устойчивой
конкурентоспособности и определяет
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Код и наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора

достижения компетенции

Планируемые результаты
обучения 

по дисциплине 
научные исследования в
сфере товароведения и 
смежных сферах, 
критически оценивать 
их результаты и 
применять для решения 
профессиональных 
задач

общенаучных и специальных 
методов, используемых в 
прикладных и 
фундаментальных 
исследованиях в соответствии
с направлением магистерской 
программы. Формулирование 
выводов и определение 
приоритетов при решении 
практических и 
исследовательских задач

их  значимость  в  соответствии  с
этапом  жизненного  цикла
организации
− Использует современные подходы
к  оценке  конкурентоспособности
организации
− Находит  источники  и  собирает
информацию,  необходимую  для
проведения  оценки  уровня
конкурентоспособности организации

ПК-1
Способен анализировать
и совершенствовать 
процессы управления 
качеством и 
ассортиментом 
продукции

ИД-ПК-1.2
Планирование качества и 
ассортимента продукции, ее 
продвижения на рынке на 
основе маркетинговых 
исследований

 Анализирует конкурентные 
позиции и определяет 
соответствующие им конкурентные 
стратегии;
 Проявляет навыки разработки 
мероприятий по повышению 
конкурентоспособности;

ПК-3
Способен исследовать 
теоретические и 
практические проблемы 
в сфере ассортиментной
политики и закупочной 
деятельности

ИД-ПК-3.2
Осуществление анализа 
данных в сфере 
ассортиментной политики и 
закупочной деятельности, их 
статистическая обработка  

 Рассматривает ассортиментную 
политику как фактор 
конкурентоспособности организации 
и формирует конкурентоспособный 
ассортимент товаров и услуг 
организации;
 Демонстрирует навыки разработки
конкурентной стратегии организаций

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет:

по очно-заочной форме обучения – 5 з.е. 180 час.
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