
 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 1") 

Уровень образования  магистратура 

Направление подготовки 53.04.01 Музыкально-инструментальное искусство 

Профиль Музыкально-инструментальное искусство. Теория и 

практика 

Срок освоения 

образовательной программы 

по очной форме обучения 

2 года 

Форма(-ы) обучения очная 

 

Учебная дисциплина «Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 

1")» изучается в первом Модуле первого семестра. 

Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрен(а). 

1.1. Форма промежуточной аттестации 

Зачет с оценкой  

1.2. Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 

1")» относится к обязательной части программы. 

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Дисциплина «Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 1")» 

является формой сквозной организации и контроля  образовательного процесса  и научно-

исследовательской работы магистрантов  в первом Модуле. Научно-технический семинар 

способствует  развитию ключевых навыков, которыми должен овладеть магистрант для 

готовности к проведению самостоятельной поисковой коммуникативной, информационной 

работы  в различных областях, которые станут частью ВКР (магистерской диссертации).  

Основными задачами дисциплины  являются: адаптация  магистрантов к условиям обучения 

в магистратуре и требованиям, предъявляемым к магистрантам; понимание логики 

построения собственной траектории обучения; понимание принципов организации Модулей 

и системы оценки знаний; знакомство с графиком учебного процесса, включая этапы  

текущей, промежуточной и  итоговой аттестации, а также каникул; контроль руководителя 

магистерской программы и руководителей магистрантов за наполнением Портфолио, как 

обязательного элемента образовательного процесса; выбор направления и тематики научных 

исследований; написание тезисов к обоснованию темы магистерской диссертации и 

подготовка к  их публичной защите. 

Семинар ориентирован на развитие у магистрантов мотивации к включению в 

реальные исследовательские проекты, переход от традиционных форм обучения к 

современным форматам, направленных  на совместную деятельность, решение общих задач,  

участие в дискуссиях и  диалогах. Результатом обучения по учебной дисциплине является 

овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, 

характеризующими процесс формирования компетенций и обеспечивающими достижение 

планируемых результатов освоения учебной дисциплины. 
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Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

 

ИД-УК-1.1 

Анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода 

ИД-УК-1.2 

Осуществление поиска вариантов решения проблемной ситуации на 

основе различных источников информации, мозгового командного 

штурма 

ИД-УК-1.3 

Разработка командной стратегии достижения поставленной цели, 

прогноз ожидаемого результата, оценка его влияния на эффективность 

планируемой деятельности 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

 

ИД-УК-2.1 

Применение проектного подхода к управлению 

ИД-УК-2.2 

Выделение этапов работы над проектом и определение роли и задач 

команды проекта на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3 

Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ИД-УК-3.1 

Выбор стиля  руководства в зависимости от поставленной цели, задач и 

условий работы, формирование навыков эффективного лидера 

ИД-УК-3.2 

Определение  особенностей и условий формирования эффективных 

команд,  организация командного взаимодействия на разных этапах 

жизненного цикла команды 

ОПК-2 

Способен 

воспроизводить 

музыкальные сочинения, 

записанные разными 

видами нотации 

ИД-ОПК-2.1 

Освоение различных способов нотации, исполнение на высоком уровне 

музыкальных сочинений различных эпох, стилей, жанров 

ПК-2 

Способен создавать  

художественно-

творческую  среду в 

сфере музыкального 

искусства и  культуры. 

ИД-ПК-2.3 

Основы построения коммуникаций в творческих организациях, работы с 

малыми группами, основные сведения об организационно-

управленческой работе в организациях культуры и искусств, 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, основы 

менеджмента, основы управленческой психологии. Поддержка деловых 

профессиональных контактов; участие в обсуждении тем, связанных с 

видом ОПОП. Анализ и проектирование  организационных структур 

управления творческими коллективами. Ориентация  в системе методов 

осуществления целостного управленческого процесса в концертной 

деятельности, проявление инициативы, владение навыками 

самостоятельного решения простейших задач менеджмента. 

ИД-ПК-2.5 

Выработка  и обоснование эстетической  оценки культурных фактов, 

явлений и событий в области музыкального искусства, 

аргументированное отстаивание  личной позиции в отношении 

современных процессов в области музыкального искусства и культуры. 

Осуществление  поиска новой информации при работе с учебной, 

общенаучной и специальной литературой по вопросам исторического 

развития художественно-эстетических принципов  музыкального 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

искусства. 

 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану составляет: 

по очной форме обучения –  4 з.е. 144 час. 

 


