
 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Производственная практика. Научно-исследовательская работа 2 

Уровень образования  магистратура 

Направление подготовки  
09.04.02 Информационные системы и технологии 

Направленность (профиль) Информационные процессы, технологии и системы 

Срок освоения образовательной 
программы по очной форме обучения 

2 года 

Форма обучения очная 

 

1.1. Способы проведения практики 
стационарная/выездная  

 

1.2. Сроки и продолжительность практики 
 

семестр форма проведения практики продолжительность практики 

второй  путем чередования  и сочетания 
с периодами проведения 
теоретических занятий 

в течение семестра с выделением 
отдельных дней (или часов) для 
проведения практики в расписании 
учебных занятий  

1.3. Место проведения практики 

− в профильных организациях/предприятиях, деятельность которых 
соответствует профилю образовательной программы в соответствии с договорами о 
практической подготовке; 

− в структурном подразделении университета, предназначенном для проведения 
практической подготовки: Лабораториях кафедры Информационных технологий 

При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для условий 
проведения практики в дистанционном формате. 

1.4. Форма промежуточной аттестации 

зачет 

1.5. Место практики в структуре ОПОП 

Производственная практика. Научно-исследовательская работа 2 относится к  обязательной  
части программы  
Данная практика закрепляет и развивает практико-ориентированные результаты обучения 
дисциплин, освоенных студентом на предшествующем ей периоде, в соответствии с 
определенными ниже компетенциями. В дальнейшем, полученный на практике опыт научно-

исследовательской деятельности, применяется при прохождении последующих практик и 
выполнении выпускной квалификационной работы. 

1.6. Цель  практики:  

− закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин Модуля 1 и 
дисциплин Модуля 2; 
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− развитие навыков самостоятельного проведения научных исследований, 
приобретенных при прохождении практики; 

− консультации с руководителем ВКР на регулярной основе;  консультации с 
руководителем магистерской программы в рамках научно-технического семинара; 

− написание  Главы  2 ВКР  (Объекты и методы исследования) 

− приобретение практических навыков для будущей профессиональной деятельности 
или   отдельных ее разделов  

 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 
Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

УК-3  

Способен организовывать и руководить 
работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной 
цели 

ИД-УК-3.1 

Выбор стиля руководства в зависимости от 
поставленной цели, задач и условий работы, 
формирование навыков эффективного лидера 

ИД-УК-3.2 

Определение особенностей и условий 
формирования эффективных команд, организация 
командного взаимодействия на разных этапах 
жизненного цикла команды. 

ОПК-3 

Способен анализировать профессиональную 
информацию, выделять в ней главное, 
структурировать, оформлять и представлять 
в виде аналитических обзоров с 
обоснованными выводами и 
рекомендациями 

ИД-ОПК-3.1 

Анализ профессиональной информации и её 
структурирование 

ИД-ОПК-3.2 

Оформление информации в виде аналитических 
обзоров с обоснованными выводами и 
рекомендациями 

ОПК-4 

Способен применять на практике новые 
научные принципы и методы исследований 

ИД-ОПК-4.1 

Анализ новых научных принципов и методов 
исследований 

ИД-ОПК-4.2 

Применение на практике новых научных принципов 
и методов исследований 

 

 

Общая трудоёмкость производственной практики составляет: 
 

по очной форме обучения –  2 з.е. 72 час. 
 


