
 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Производственная практика. Научно-исследовательская работа 4 

Уровень образования  магистратура 

Направление подготовки 54.04.01 Дизайн 

Профиль Теория и практика креативного проектирования 

средовых объектов 

Срок освоения образовательной 

программы по очной форме обучения 
2 года 

Форма(-ы) обучения Очная, очно-заочная 

  

1.1. Способы проведения практики – стационарная/выездная 
  

1.2. Сроки и продолжительность практики 

Очной форме обучения 

семестр форма проведения практики продолжительность практики 

четвертый путем чередования  и сочетания 

с периодами проведения 

теоретических занятий 

в течение семестра с выделением 

отдельных дней (или часов) для 

проведения практики в расписании 

учебных занятий  
Очно-заочной форме обучения 

семестр форма проведения практики продолжительность практики 

пятый путем чередования  и сочетания 

с периодами проведения 

теоретических занятий 

в течение семестра с выделением 

отдельных дней (или часов) для 

проведения практики в расписании 

учебных занятий  
 

 

1.3. Место проведения практики 

 

 в профильных организациях/предприятиях, деятельность которых 

соответствует профилю образовательной программы в соответствии с договорами о 

практической подготовке; 

 в структурном подразделении университета, предназначенном для проведения 

практической подготовки: Лаборатории кафедры Дизайна среды. 

 При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для 

условий проведения практики в дистанционном формате. 

1.4. Форма промежуточной аттестации – зачет  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов место прохождения 

практики учитывает особенности их психофизического развития, индивидуальные 

возможности, состояние здоровья и требования по доступности. При необходимости для 

прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 

нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся с 

ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера труда 
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1.5. Место практики в структуре ОПОП 

 Производственная практика. Научно-исследовательская работа 3 относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений.  

 Во время прохождения практики используются результаты обучения, полученные в 

ходе изучения предшествующих дисциплин и прохождения предшествующих практик: 

 Производственная практика . Научно-исследовательская работа 1 

 Производственная практика. Научно-исследовательская работа 2 

 Производственная практика. Проектная практика. 

  

 Данная практика закрепляет и развивает практико-ориентированные результаты 

обучения дисциплин, освоенных студентом на предшествующем ей периоде, в соответствии 

с определенными ниже компетенциями. В дальнейшем, полученный на практике опыт 

профессиональной деятельности, применяется при прохождении последующих практик и 

выполнении выпускной квалификационной работы. 
 

1.6. Цель производственной практики:  

Цель практики: Производственная практика. Научно-исследовательская работа 4: 

 закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин учебного 

плана; 

 развитие и накопление специальных навыков, изучение организационно-

методических и нормативных документов для решения отдельных задач по месту прохождения 

практики; 

 ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых в 

дизайнерских организациях по месту прохождения практики; 

 знакомство с реальными проектными научно-исследовательскими процессами; 

 приобретение практических навыков для будущей профессиональной деятельности 

или   отдельных ее разделов.  
 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

 

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

ПК-2 

 

Способен руководить подразделениями, 

занимающимися реализацией 

эргономических требований к 

продукции 

ИД-ПК-2.1 

Изучение перечня параметров, влияющих на 

эргономичность изделия. Участие в выполнении 

отдельных стадий (этапов) и направлений научно-

исследовательских и экспериментальных работ, 

связанных с решением художественно-

конструкторских задач, в составлении технических 

заданий на проектирование 

ПК-4 

Разрабатывает проектные задания на 

объекты светового дизайна 

инновационной осветительной 

установки 

ИД-ПК-4.3 

Соблюдение типовых этапов проектирования 

объектов светового дизайна. Использование 

компьютерного программного обеспечения, 

используемого в светодизайне объектов 
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ПК-5 

Организует работ по выполнению 

светодизайн-проекта и проекта 

инновационной осветительной установки 

ИД-ПК-5.4 

Применение методик и принципов организации 

процесса светодизайн-проектирования 

 

Общая трудоёмкость Производственная практика. Научно-исследовательская 

работа 4 составляет: 

по очной форме обучения   12 з.е. 432 час. 

По очно-заочной форме обучения 16 з.е. 216 час. 

 

 


