
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Российский государственный университет им. А.Н. Косыгина 

(Технологии. Дизайн. Искусство)» 

 

 
  

УТВЕРЖДАЮ 

Первый проректор – проректор по 

образовательной деятельности 

_____________Дембицкий С.Г. 

 « ____» ___________ 2023 г. 

 

 

  

 

 

ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ НАУЧНЫХ И НАУЧНО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В АСПИРАНТУРЕ 

 

Научная специальность 5.2.3 Региональная и отраслевая экономика 

 

форма обучения: 

очная 

 

 

 

Согласовано: 

Заведующий 

аспирантурой и докторантурой  _____________________ доц. Шитова Т.И. 

 

Заведующий кафедрой                 _____________________проф. Тхориков Б.А. 

 

Заведующий кафедрой                 _____________________доц. Генералова А.В. 

 

Заведующий кафедрой                 _____________________проф. Радько С.Г. 

 

Заведующий кафедрой                 _____________________доц. Сенков В.А. 

 

Руковдитель ОПОП                      _____________________доц. Зернова Л.Е. 

 

 

 

 

 

Москва 2023

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Белгородский Валерий Савельевич
Должность: Ректор
Дата подписания: 17.11.2023 11:28:58
Уникальный программный ключ:
8df276ee93e17c18e7bee9e7cad2d0ed9ab82473



 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре (далее – программа аспирантуры), реализуемая федеральным госу-

дарственным бюджетным образовательным учреждением высшего профес-

сионального образования «Российский государственный университет им. 

А.Н. Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)» (далее – Университет) по 

научной специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая экономика пред-

ставляет собой систему документов, разработанную и утвержденную на ос-

нове: 

− Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273–ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

− Постановления Правительства Российской Федерации от 31.11.2021 г.  

№ 2122 «О подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспиран-

туре (адъюнктуре)»; 

− Приказа Минобрнауки России от 20.10.2021 г. № 951 «Об утверждении 

федеральных государственных требований к структуре программ подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), усло-

виям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных 

форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных ка-

тегорий аспирантов (адъюнктов)»; 

− Приказа Минобрнауки России от 24.02.2021 г. № 118 «Об утверждении 

номенклатуры научных специальностей, по которым присуждаются ученые 

степени, и внесении изменения в Положение о совете по защите диссертаций 

на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени 

доктора наук, утвержденное приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 10 ноября 2017 г. № 1093» (в ред. Приказа Мино-

брнауки России от 11.05.2022 г. № 445); 

− Устава Университета. 



 

  

 

1.1. Общая характеристика программы аспирантуры 

 

Целью программы аспирантуры является создание аспирантам усло-

вий для приобретения необходимого для осуществления профессиональной 

деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта деятельности и подго-

товки к защите научно-квалификационной работы (диссертации) на соиска-

ние ученой степени кандидата наук. 

Срок получения образования по программе аспирантуры по  

научной специальности 5.2.3 Региональная и отраслевая экономика при 

очной форме обучения составляет 3 года. 

Структура образовательной программы аспирантуры включает 

научный компонент и образовательный компонент. 

Программа аспирантуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Научный компонент», который включает дисциплины (моду-

ли), относящиеся к научной части программы, и дисциплины (модули), отно-

сящиеся к ее промежуточной аттестации по этапам выполнения научного ис-

следования. 

Блок 2 «Образовательный компонент», который включает дисциплины 

(модули) относящиеся к   образовательной части программы и ее промежу-

точной аттестации 

Блок 3 «Итоговая аттестация», проводится в форме оценки диссертации 

на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Фе-

деральным законом «О науке и государственной научно-технической поли-

тике». 

Объём программы аспирантуры составляет 180 зачетных единиц. 

    

Требования к лицам, желающим освоить программу аспирантуры. 

В аспирантуру по научной специальности 25.2.3 Региональная и отраслевая 



 

  

экономика принимаются граждане, имеющие высшее профессиональное об-

разование, подтвержденное дипломом специалиста или дипломом магистра. 

 

1.2. Области профессиональной деятельности выпускников 

 

Профессиональная деятельность реализуется по следующим направле-

ниям исследований:  

1. Региональная экономика. 

1.1. Теории пространственной и региональной экономики. 

1.2. Пространственная организация национальной экономики. Простран-

ственное распределение экономических ресурсов. 

1.3. Региональное экономическое развитие и его факторы. Проблемы сбалан-

сированности регионального развития. Сбалансированность региональных 

социально-экономических комплексов. 

1.4. Экономическое районирование. 

1.5. Оценка роли регионов в национальной экономике, их вклада в экономи-

ческое развитие страны. 

1.6. Мониторинг социально-экономического развития регионов. Региональ-

ная экономическая динамика. 

1.7. Факторы устойчивости региональных экономических систем. 

1.8. Структура региональной экономики по отраслям и формам собственно-

сти. Экономическая специализация регионов. 

1.9. Проблемы региональной социально-экономической дифференциации. 

Инструменты сглаживания региональных диспропорций в национальной 

экономике. 

1.10. Региональные и локальные рынки. Проблема обеспечения единства 

экономического пространства. 

1.11. Региональная экономическая политика: цели, инструменты, оценка ре-

зультатов. 



 

  

1.12. Теоретические и прикладные аспекты экономики федеративных отно-

шений. Бюджетный федерализм. 

1.13. Экономические и социальные проблемы местного самоуправления. 

Межмуниципальное сотрудничество. 

1.14. Особые экономико-правовые режимы регионального и местного разви-

тия. 

1.15. Оценка эффективности региональной экономической политики в Рос-

сийской Федерации, федеральных округах, субъектах федерации и муници-

пальных образованиях. 

1.16. Оценка и прогнозирование перспектив развития региональных эконо-

мических систем. 

2. Экономика промышленности. 

2.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем промышленного 

развития. 

2.2. Вопросы оценки и повышения эффективности хозяйственной деятельно-

сти на предприятиях и в отраслях промышленности. 

2.3. Ресурсная база промышленного развития. 

2.4. Закономерности функционирования и развития отраслей промышленно-

сти. 

2.5. Формирование и функционирование рынков промышленной продукции. 

2.6. Конкурентоспособность производителей промышленной продукции. 

2.7. Бизнес-процессы на предприятиях и в отраслях промышленности. Теория 

и методология прогнозирования бизнес-процессов в промышленности. 

2.8. Ценообразование в промышленности. 

2.9. Внешнеэкономическая деятельность промышленных компаний и пред-

приятий. 

2.10. Промышленная политика. 

2.11. Формирование механизмов устойчивого развития экономики промыш-

ленных отраслей, комплексов, предприятий. 

2.12. Государственно-частное партнерство в промышленности. 



 

  

2.13. Топливно-энергетический баланс страны и административно-

территориальных образований. 

2.14. Проблемы повышения энергетической эффективности и использования 

альтернативных источников энергии. 

2.15. Структурные изменения в промышленности и управление ими. 

2.16. Инструменты внутрифирменного и стратегического планирования на 

промышленных предприятиях, отраслях и комплексах. 

3. Экономика агропромышленного комплекса (АПК). 

3.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем развития сельско-

го хозяйства и иных отраслей АПК. 

3.2. Вопросы оценки и повышения эффективности хозяйственной деятельно-

сти на предприятиях и в отраслях АПК. 

3.3. Ресурсная база развития отраслей АПК. Формирование и функциониро-

вание ресурсных рынков АПК. 

3.4. Рынок сельскохозяйственных земель, земельные отношения в аграрном 

секторе экономики и сельской местности. 

3.5. Формирование и функционирование рынков продукции АПК. 

3.6. Конкурентоспособность производителей сельскохозяйственной продук-

ции. 

3.7. Бизнес-процессы АПК. Теория и методология прогнозирования бизнес-

процессов в АПК. Инвестиции и инновации в АПК. 

3.8. Ценообразование в сельском хозяйстве и АПК. 

3.9. Внешнеэкономическая деятельность сельскохозяйственных и агропро-

мышленных компаний и предприятий. 

3.10. Аграрная политика и государственная поддержка отраслей АПК. 

3.11. Землеустройство как фактор развития и повышения эффективности 

сельскохозяйственного производства. 

3.12. Институциональные преобразования в АПК. 

3.13. Экономические проблемы развития личного подсобного хозяйства. Раз-

витие сельскохозяйственной кооперации. 



 

  

3.14. Экономика, организация и управление в крестьянских (фермерских) хо-

зяйствах и у сельских индивидуальных предпринимателей. 

3.15. Прогнозирование развития агропромышленного комплекса и сельского 

хозяйства. 

3.16. Особенности формирования и использования человеческого капитала в 

аграрном секторе; занятость и доходы сельского населения. 

3.17. Взаимосвязь развития сельского хозяйства и АПК с устойчивым разви-

тием сельских территорий (включая развитие социальной инфраструктуры). 

4. Экономика сферы услуг. 

4.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем развития отраслей 

сферы услуг. 

4.2. Вопросы оценки и повышения эффективности хозяйственной деятельно-

сти на предприятиях и в отраслях сферы услуг. 

4.3. Закономерности функционирования и развития отраслей сферы услуг. 

4.4. Ресурсный потенциал отраслей сферы услуг и эффективность его ис-

пользования. 

4.5. Формирование и функционирование рынков услуг. 

4.6. Бизнес-процессы на предприятиях и в отраслях сферы услуг. Теория и 

методология прогнозирования бизнес-процессов в сфере услуг. 

4.7. Ценообразование в отраслях сферы услуг. 

4.8. Конкурентоспособность производителей услуг. 

4.9. Экономические основы функционирования некоммерческих организаций 

в сфере услуг. 

4.10. Особенности формирования и развития общественного (государствен-

ного) сектора сферы услуг. 

4.11. Экономика образования. 

4.12. Экономика здравоохранения. 

4.13. Экономика торговли. Оптовая и розничная торговля. 

4.14. Экономика отраслей связи и телекоммуникаций. 

4.15. Туризм и рекреация. 



 

  

4.16. Политика регулирования и поддержки развития отраслей сферы услуг. 

4.17. Государственно-частное партнерство в сфере услуг. 

4.18. Социально-экономическая эффективность и качество обслуживания 

населения в отраслях сферы услуг. 

4.19. Особенности малых и средних форм предпринимательской деятельно-

сти в отраслях сферы услуг. 

4.20. Организационно-экономические механизмы обеспечения инновацион-

ного развития отраслей сферы услуг. 

4.21. Обеспечение конкурентоспособности предприятий сферы услуг. 

5. Транспорт и логистика. 

5.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем экономики транс-

порта. 

5.2. Формирование механизмов устойчивого развития транспортной отрасли. 

5.3. Проблемы развития рынков транспортных услуг (по видам транспорта). 

5.4. Вопросы регулирования транспортной отрасли (по видам транспорта) на 

национальном и международном уровне. 

5.5. Транспортно-логистическая инфраструктура, современные тенденции ее 

развития и теоретико-методологические основы ее анализа. 

5.6. Экономическая эффективность нового строительства, технического пе-

ревооружения и модернизации объектов транспортной инфраструктуры (по 

видам транспорта). 

5.7. Методы прогнозирования и стратегического планирования грузовых и 

пассажирских перевозок. 

5.8. Экологические проблемы развития транспортных услуг. 

5.9. Теория и методология анализа логистических процессов и управления 

цепями поставок. Развитие отраслевых и функциональных сегментов рынка 

логистических услуг. 

5.10. Моделирование, прогнозирование и оптимизация цепей поставок. 

5.11. Отраслевые и функциональные аспекты развития сектора логистиче-

ских услуг. 



 

  

5.12. Методология логистической интеграции, планирования и контроллинга 

бизнес-процессов в цепях поставок. 

5.13. Логистическая конвергенция (в т.ч. омниканальность, мультимодаль-

ность) в цепях поставок. 

5.14. Инструментальное обеспечение и архитектура логистических систем. 

5.15. Инновационные виды транспортно-логистических услуг. Влияние циф-

ровых технологий на развитие сектора транспортно-логистических услуг. 

6. Экономика строительства и операций с недвижимостью. 

6.1. Теоретические и методологические основы анализа процессов развития 

строительного комплекса и обеспечивающих отраслей. Методологическое 

обеспечение инвестиционно-строительной деятельности и взаимоотношений 

в сфере строительства и недвижимости. 

6.2. Инвестиции в строительство. Система отношений между участниками 

инвестиционного процесса в строительстве. Риски инвестиций в строитель-

ство. 

6.3. Теоретические, методологические и методические основы оценки эффек-

тивности инвестиционных проектов в строительстве. 

6.4. Ценообразование в строительстве. 

6.5. Конкурентоспособность строительных организаций. Управление каче-

ством и конкурентоспособностью строительной продукции. 

6.6. Экономика сферы ЖКХ. Теоретические и методологические основы эко-

номики и управления жилищным фондом и жилищно-коммунальным хозяй-

ством. 

6.7. Анализ состояния и основных тенденций развития рынка недвижимости 

и его сегментов. 6.8. Анализ состояния и основных тенденций развития инве-

стиционно-строительного рынка и рынка недвижимости. 

6.9. Теоретические и методологические основы управления недвижимостью. 

6.10. Теория оценки недвижимости. 

6.11. Девелоперский и риэлторский бизнес. 



 

  

6.12. Управление стоимостью объектов недвижимости на различных стадиях 

жизненного цикла. 

6.13. Региональное и городское развитие недвижимости. Методическое обес-

печение эффективности эксплуатации, воспроизводства и расширения жи-

лищного фонда. 

6.14. Прогнозирование рынка недвижимости. 

6.15. Государственное регулирование в строительстве. Государственная по-

литика в сфере жилищного строительства. Государственное регулирование 

рынка недвижимости. 

7. Экономика инноваций. 

7.1. Теоретико-методологические основы анализа проблем инновационного 

развития и инновационной политики. 

7.2. Типы инноваций. Жизненный цикл инноваций. 

7.3. Инновационный потенциал стран, регионов, отраслей и хозяйствующих 

субъектов. 

7.4. Вклад инноваций в экономическое развитие и повышение конкуренто-

способности хозяйствующих субъектов. 

7.5. Цифровая трансформация экономической деятельности. Модели и ин-

струменты цифровой трансформации. 

7.6. Национальные инновационные системы, их структурные элементы и 

участники. 

7.7. Инновационная инфраструктура и инновационный климат. Проблемы 

создания эффективной инновационной среды. 

7.8. Теория, методология и методы оценки эффективности инновационных 

проектов и программ. 

7.9. Разработка методологии и методов анализа, моделирования и прогнози-

рования инновационной деятельности. Оценка инновационной активности 

хозяйствующих субъектов. 

7.10. Факторы успеха инновационных проектов. 



 

  

7.11. Проблемы коммерциализации инноваций и механизмы трансферта тех-

нологий. 

7.12. Роль интеллектуальной собственности в инновационной деятельности. 

7.12. Методы определения оптимальных направлений инновационной дея-

тельности на корпоративном, отраслевом и национальном уровне. 

7.13. Управление инновациями и инновационными проектами на уровне 

компаний, предприятий и организаций. Инновационные риски. 

7.14. Инновационная политика. Механизмы и инструменты стимулирования 

инновационной активности и улучшения инновационного климата. 

7.15. Венчурные механизмы поддержки инновационной деятельности. 

7.16. Проблемы обеспечения сбалансированного научно-технического и ин-

новационного развития национальной экономики. 

8. Экономика народонаселения и экономика труда. 

8.1. Народонаселение как субъект и объект экономических отношений. Эко-

номические, институциональные и социокультурные детерминанты динами-

ки демографических процессов. Взаимосвязь демографического и экономи-

ческого поведения. Концепция человеческого развития. 

8.2. Экономическая демография: понятия, концепции, тенденции, показатели. 

Влияние демографических факторов на экономическое развитие. 

8.3. Поколенческое изменение демографических и социально-экономических 

процессов. Межпоколенческие трансферты доходов и ресурсов. Экономика 

старения населения. 

8.4. Экономика домохозяйства. Структура и бюджеты домохозяйств. Жиз-

ненный цикл семьи. Специфика домашнего труда и проблемы его учета. 

8.5. Экономика неравенства. Гендерная экономика. Позитивные и негативные 

аспекты неравенства в контексте проблем экономического развития. 

8.6. Экономика здоровья. Здоровье как компонент человеческого капитала. 

Влияние здоровья народонаселения на экономическое развитие. 



 

  

8.7. Пространственное расселение народонаселения. Этно-региональные осо-

бенности воспроизводства населения. Процессы урбанизации и дезурбаниза-

ции. 

8.8. Стоимость, уровень и качество жизни. Бедность: показатели, методы из-

мерения, социально-демографические детерминанты. 

8.9. Демографические прогнозы. Исторические и перспективные исследова-

ния народонаселения. Моделирование демографических и экономико-

демографических процессов. 

8.10. Демографическая политика, ее соотношение с социальной и семейной 

политикой. Социальное бюджетирование. 

8.11. Экономические и социально-демографические факторы и концепции 

развития человеческих ресурсов. 

8.12. Теоретико-методологические основы экономики труда. 

8.13. Количественные и качественные характеристики трудовых ресурсов. 

Человеческий капитал и его характеристики. 

8.14. Рынок труда, его функционирование и развитие. Занятость населения. 

Безработица. Мобильность на рынке труда. 

8.15. Производительность и эффективность труда: сущность, динамика, ме-

тоды измерения, факторы и резервы повышения. Стимулирование и оплата 

труда работников. 

8.16. Проблемы формирования профессиональных компетенций, подготовки, 

переподготовки и повышения квалификации кадров. Формирование конку-

рентоспособности работников. Профессиональная ориентация населения. 

8.17. Экономика миграции населения. Детерминанты и социально-

экономические последствия миграции. Трудовая миграция и ее регулирова-

ние. Миграционная политика. 

8.18. Организация и нормирование труда. Условия, охрана и безопасность 

труда. 



 

  

8.19. Социально-трудовые отношения и их регулирование. Международный 

опыт регулирования социально-трудовых отношений и перспективы его ис-

пользования в Российской Федерации. 

8.20. Проблемы социального обеспечения, социального страхования и соци-

альной защиты населения, типы и формы обеспечения. Пенсионная система и 

перспективы её развития. 

9. Экономика природопользования и землеустройства. 

9.1. Теоретические и методологические основы экономики природопользова-

ния, землеустройства и охраны окружающей среды. 

9.2. Экономическая оценка земельных и иных видов природных ресурсов. 

9.3. Устойчивость и эффективность социо-эколого-экономического развития. 

Система показателей устойчивого развития территорий. 

9.4. Анализ влияния антропогенных факторов на окружающую среду. 

9.5. Критерии, методы и формы рационального использования земельных и 

иных видов природных ресурсов. 

9.6. Оценка экологической емкости территорий разных уровней. 

9.7. Разработка и совершенствование методов и методик экономической 

оценки и компенсации ущерба окружающей среде. 

9.8. Экономические аспекты утилизации отходов. Анализ состояния и опре-

деление возможностей использования вторичных ресурсов отраслей (межот-

раслевого комплекса). 

9.9. Совершенствование нормативной базы эколого-экономического обосно-

вания использования земельных и иных видов природных ресурсов. 

9.10. Стратегии повышения эффективности использования природных ресур-

сов в народном хозяйстве. Ресурсо- и энергосбережение. 

9.11. Экологическая политика. Стимулирование экологизации экономики и 

повышения эффективности природопользования методами экономической 

политики. 



 

  

9.12. Методологические основы и методический аппарат оценки рисков в 

сфере природопользования, землеустройства и земельно-имущественных от-

ношений. 

9.13. Теория и методология землеустроительного проектирования. 

9.14. Теория и методика ведения кадастров и реестров природных ресурсов и 

объектов недвижимости. 

9.15. Совершенствование землеустроительного проектирования и организа-

ции рационального природопользования на основе применения современных 

геоинформационных систем, информационно-коммуникационных техноло-

гий и технологий искусственного интеллекта. 

9.16. Агроландшафтное и адаптивное землеустройство. 

9.17. Экономико-экологическое и экономико-хозяйственное обоснование 

приоритетных направлений и перспектив освоения, мелиорации и природо-

охранного обустройства земель. 

9.18. Методология и эколого-экономическое обоснование разработки систем 

мероприятий по сохранению и улучшению природных ландшафтов, восста-

новлению и повышению плодородия почв, рекультивации нарушенных зе-

мель, защите почв от эрозии. 

9.19. Проблема борьбы с климатическими изменениями. Вопросы развития 

«зеленой» и низкоуглеродной экономики. 

10. Маркетинг. 

10.1. Теория маркетинга. 

10.2. Современные направления и тренды развития маркетинговой деятель-

ности. 

10.3. Концептуальные основы, содержание, формы и методы стратегического 

и операционного маркетинга. 

10.4. Моделирование стратегических и операционных маркетинговых реше-

ний. 

10.5. Маркетинг на рынках товаров и услуг. Маркетинговые стратегии и мар-

кетинговая деятельность хозяйствующих субъектов. 



 

  

10.6. Состояние и тенденции развития внешней и внутренней среды марке-

тинговой деятельности, сегментация рынков и определение рыночных ниш. 

10.7. Формирование и развитие интегрированных систем маркетинговой ин-

формации. Маркетинговая аналитика. 

10.8. Методы и технологии проведения маркетинговых исследований. 

10.9. Поведение потребителей как фактор определения маркетинговых стра-

тегий. 

10.10. Оценка деятельности конкурентов, ее использование в маркетинговой 

деятельности компании. Конкурентоспособность товаров (услуг). Бенчмар-

кинг. 

10.11. Товарная и ассортиментная политика. Разработка системы позициони-

рования и рыночного продвижения товарных марок, создание бренда и 

управление брендом. 

10.12. Стратегии и методы построения маркетинговых каналов распределе-

ния товаров. 

10.13. Стратегии, формы и методы ценовой и неценовой конкуренции на со-

временных рынках товаров и услуг. 

10.14. Маркетинговые коммуникации. Развитие современных форм и мето-

дов рекламной деятельности, организация и оценка эффективности рекламы 

в системе маркетинговых коммуникаций. 

10.15. Технологии маркетинга в интернет-среде. 

10.16. Современные методы формирования имиджа организации как элемен-

та маркетинговой стратегии. 

10.17. Социально-этический маркетинг в системе приоритетов социальной 

ответственности бизнеса. 

10.18. Маркетинг некоммерческих организаций. 

10.19. Маркетинг территорий как фактор социально-экономического разви-

тия и повышения инвестиционной привлекательности. 

11. Бухгалтерский учет, аудит и экономическая статистика. 



 

  

11.1. Концептуальные основы, теория, методология, организация, история 

развития бухгалтерского учета. 

11.2. Национальные и международные системы и стандарты бухгалтерского 

учета. 

11.3. Особенности формирования бухгалтерской (финансовой, управленче-

ской, налоговой) отчетности по отраслям, территориям и иным сегментам хо-

зяйственной деятельности. 

11.4. Комплексный экономический и финансовый анализ хозяйственной дея-

тельности. Оценка эффективности деятельности экономических субъектов. 

11.5. Мониторинг, анализ и оценка изменений бизнеса. 

11.6. Аудиторская деятельность. 

11.7. Методы аудита, контроля и ревизии. Классификаторы искажений в уче-

те и аудите. 

11.8. Регулирование и стандартизация правил ведения аудита, контроля и ре-

визии. 

11.9. Современные цифровые и информационные технологии в учете, анали-

зе и контроле. 

11.10. Вопросы этики и независимости в учетной и аудиторской деятельно-

сти. 

11.11. Экономическая статистика. Национальные и международные стати-

стические системы и стандарты. Статистика национальных счетов. 

11.12. Регулирование и стандартизация статистической отчетности. 

11.13. Особенности формирования статистической отчетности по отраслям, 

территориям и другим сегментам хозяйственной деятельности. 

11.14. Методология построения статистических показателей и систем показа-

телей. 

11.15. Статистическое наблюдение. Методы сбора и обработки статистиче-

ской информации. 

11.16. Применение современных информационных и коммуникационных 

технологий в области экономической статистики. 



 

  

11.17. Прикладные статистические исследования в экономике. Статистиче-

ская поддержка управленческих решений. 

12. Стандартизация и управление качеством продукции. 

12.1. Теоретико-методологические основы стандартизации и управления ка-

чеством продукции. 

12.2. Национальные и международные системы стандартов. 

12.3. Стандартизация, оценка соответствия и информационное обеспечение в 

системе технического регулирования и управления качеством продукции. 

12.4. Обеспечение качества и конкурентоспособности продукции на основе 

технического регулирования. 

12.5. Анализ состояния и организационно-экономические аспекты метроло-

гии в управлении качеством продукции. 

12.6. Стандартизация и организационно-экономические проблемы защиты 

прав потребителей. 

12.7. Организационно-экономические проблемы формирования и мониторин-

га систем управления качеством на предприятии (в организации). 

12.8. Резервы и механизмы повышения качества продукции. 

12.9. Оценка интеллектуальной собственности в обеспечении качества про-

дукции. 

12.10 Организационно-экономические аспекты совершенствования инстру-

ментария обеспечения качества продукции. 

12.12. Организационно-экономические основы экологической стандартиза-

ции и сертификации предприятий (организаций). 

13. Экономическая безопасность. 

13.1. Теоретико-методологические вопросы исследования проблем экономи-

ческой безопасности. 

13.2. Экономическая безопасность в системе приоритетов национальной без-

опасности. 

13.3. Типология проблем экономической безопасности. Угрозы и вызовы 

экономической безопасности. 



 

  

13.4. Концептуальные и стратегические направления повышения экономиче-

ской безопасности. 

13.5. Критерии экономической безопасности. Пороговые значения критериев 

экономической безопасности и методы их определения. 

13.6. Проблемы и механизмы обеспечения энергетической безопасности. 

13.7. Проблемы и механизмы обеспечения продовольственной безопасности. 

13.8. Проблемы экономической безопасности, связанные с криминальной де-

ятельностью, распространением теневой экономики и финансированием экс-

тремистских организаций. 

13.9. Взаимосвязь экономической безопасности и с обеспечением приорите-

тов национальной обороны. 

13.10. Политика и практика обеспечения экономической безопасности на 

международном и национальном уровнях. 

13.11. Методы мониторинга обеспечения экономической безопасности в 

условиях развития цифровых технологий. 

13.12. Разработка и применение методов, механизмов и инструментов повы-

шения экономической безопасности. 

13.13. Экономические методы противодействия коррупции, мошенничеству, 

отмыванию доходов, полученных преступным путем. 

13.14. Управление рисками при обеспечении экономической безопасности. 

 

1.3. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, являются:  

концептуальные (фундаментальные) проблемы экономической науки, 

включая методы экономического анализа; 

прикладные проблемы функционирования различных экономических 

агентов, рынков и систем. 

 



 

  

1.4. Виды профессиональной деятельности 

 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпуск-

ники, освоившие программу аспирантуры:  

научно-исследовательская деятельность в области экономики: 

фундаментальные исследования в области экономической теории и 

финансов; 

исследования в области истории экономических процессов, истории 

экономических учений и развития методологии экономического анализа; 

исследования национальной и мировой финансовых систем; 

общегосударственных, территориальных и местных финансов; 

финансов хозяйствующих субъектов; 

финансов домохозяйств; 

рынка ценных бумаг и валютного рынка; 

рынок страховых услуг; 

денежного рынка, денежной системы и денежного оборота; 

оценочной деятельности; 

кредитных отношений, банков и иных финансово-кредитных организа-

ций; 

разработка и совершенствование математических и инструментальных 

методов экономического анализа, методов анализа экономической статисти-

ки и бухгалтерского учета; 

прикладные экономические исследования на основе фундаментальных 

методов экономического анализа; 

исследование проблем становления и развития теории и практики 

управления организациями как социальными и экономическими системами с 

целью вскрытия устойчивых связей и закономерностей, определяющих при-

роду и содержание этих проблем, логику и механизмы их разрешения; 

выявление, анализ и разрешение проблем инновационного развития 

национальной экономики, управления основными параметрами инновацион-



 

  

ных процессов в современной экономике, научно-технического и организа-

ционного обновления социально-экономических систем, а также методов и 

инструментов оценки результатов инновационной деятельности; 

планирование, организация и управление потоками материальных, ин-

формационных, финансовых и людских ресурсов с целью их рационализа-

ции; 

спрос и предложение, структура и развитие рынков, их исследование и 

сегментация, рыночное позиционирование продуктов и компаний, конкурен-

тоспособность и конкуренция, концепции маркетинга, методы и формы 

управления маркетинговой деятельностью в организации в современных 

условиях развития российской экономики и глобализации рынков; 

исследования, раскрывающие источники и механизмы достижения 

фирмами конкурентных преимуществ на современных рынках, новейшие яв-

ления и тенденции мировой практики управления компаниями; 

фундаментальные и прикладные исследования отраслевых, региональ-

ных и мировых рынков; организационно-хозяйственной деятельности субъ-

ектов рынка; 

разработка теоретических и методологических принципов, методов и 

способов управления социальными и экономическими системами; 

анализ современных тенденций и прогнозов развития экономики, опре-

деление научно обоснованных организационно-экономических форм дея-

тельности; 

совершенствование методов управления и государственного регулиро-

вания; 

изучение закономерностей и тенденций развития системы ведения 

предпринимательской деятельности; 

методологии, теории формирования и развития предпринимательства. 

преподавательская деятельность: 

разработка учебных курсов по областям профессиональной деятельно-

сти, в том числе на основе результатов проведенных теоретических и эмпи-



 

  

рических исследований, включая подготовку методических материалов, 

учебных пособий и учебников; 

преподавание экономических дисциплин и учебно-методическая работа 

по областям профессиональной деятельности; 

ведение научно-исследовательской работы в образовательной органи-

зации, в том числе руководство научно-исследовательской работой студен-

тов. Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессио-

нальной деятельности, к которым готовится выпускник. 

 

1.5. Обобщенные трудовые функции и (или) соответствие профес-

сиональным стандартам 

 

Образовательная деятельность по научной специальности 5.2.3 Регио-

нальная и отраслевая экономика реализуется в соответствии с требованиями 

профессиональных образовательных стандартов (таблица 1). 

Таблица 1 - Обобщенные трудовые функции профессиональных стандартов, в соответ-

ствии с которыми реализуется образовательная деятельность по ОП 

Обобщенные трудовые  

функции (с кодами) 

Трудовые функции  

(с кодами) 

Наименование Профессионального стандарта:  

Преподаватель (педагогическая деятельность в профессиональном образовании, допол-

нительном профессиональном образовании, дополнительном образовании) 

Преподавание по програм-

мам бакалавриата, специа-

литета, магистратуры и до-

полнительным профессио-

нальным программам для 

лиц, имеющих или получа-

ющих соответствующую 

квалификацию (код – J) 

Разработка научно-методического обеспечения реализа-

ции курируемых учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) (код – J/01.8) 

Преподавание учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) по программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и дополнительным профессиональным 

программам (код – J/02.7) 

Профессиональная поддержка специалистов, участвующих в 

реализации курируемых учебных предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), организации исследовательской, проектной 

и иной деятельности обучающихся по программам ВО и 

ДПО (код – J/03.7) 

Руководство научно-исследовательской, проектной, учебно-

профессиональной и иной деятельностью обучающихся по 

программам ВО и ДПО, в т.ч. подготовкой выпускной ква-

лификационной работы (код – J/04.7) 



 

  

Обобщенные трудовые  

функции (с кодами) 

Трудовые функции  

(с кодами) 

Проведение профориентационных мероприятий со школь-

никами, педагогическая поддержка профессионального са-

моопределения обучающихся по программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры и дополнительным профессио-

нальным программам (код – J/05.7) 

Преподавание по программам 

бакалавриата и дополнитель-

ным профессиональным про-

граммам для лиц, имеющих 

или получающих соответ-

ствующую квалификацию 

(код – К) 

Разработка под руководством специалиста более высокой 

квалификации учебно-методического обеспечения реализа-

ции учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) или 

отдельных видов учебных занятий программ бакалавриата и 

дополнительных профессиональных программ для лиц, 

имеющих или получающих соответствующую квалифика-

цию (код – Н/01.7) 
 Профессиональная поддержка ассистентов и преподава-

телей, контроль качества проводимых ими учебных заня-

тий (код – Н/04.7) 

Наименование Профессионального стандарта:  

Научный работник (научная (научно-исследовательская) деятельность) 

Организовывать и 

контролировать 

деятельность 

подразделения научной  

организации (код – В.8) 

Формировать предложения к портфелю научных (научно-

технических) проектов и предложения по участию в кон-

курсах (тендерах, грантах) в соответствии с планом стра-

тегического развития научной организации (код – В/01.8) 

Осуществлять взаимодействие c другими подразделения-

ми научной организации (код – А/02.8) 

Разрабатывать план деятельности подразделения научной 

организации (код – А/03.8) 

Руководить реализацией проектов (научно-технических, 

экспериментальных исследований и разработок) в под-

разделении научной организации (код – А/04.8) 

Вести сложные научные исследования в рамках реализу-

емых проектов (код – А/05.8) 

Организовывать практическое использование результатов 

научных (научно-технических, экспериментальных) раз-

работок (проектов), в том числе публикации (код – 

А/06.8) 

Организовывать экспертизу результатов проектов  

(код – А/07.8) 

Взаимодействовать с субъектами внешнего окружения в 

рамках своей компетенции (смежными научно-

исследовательскими, конструкторскими, технологиче-

скими, проектными и иными организациями, бизнес-

сообществом) (код – А/08.8) 

Реализовывать изменения, необходимые для повышения 

результативности научной деятельности подразделения 

(код – А/09.8) 

Принимать обоснованные решения с целью повышения 

результативности деятельности подразделения научной 

организации (код – А/10.8) 

Обеспечивать функционирование системы качества в 

подразделении (код – А/11.8) 

Проводить научные Участвовать в подготовке предложений к портфелю проектов 



 

  

Обобщенные трудовые  

функции (с кодами) 

Трудовые функции  

(с кодами) 

исследования и 

реализовывать проекты 

по направлению и заявок на участие в конкурсах на финанси-

рование научной деятельности (код - B/01.7) 

Формировать предложения к плану научной деятельно-

сти (код - B/02.7) 

Выполнять отдельные задания по проведению исследо-

ваний (реализации проектов) (код - B/02.7) 

Проводить научные 

исследования и 

реализовывать проекты 

Выполнять отдельные задания по обеспечению практиче-

ского использования результатов интеллектуальной дея-

тельности (код - B/03.7) 

Продвигать результаты собственной научной деятельно-

сти (код - B/05.7) 

Реализовывать изменения, необходимые для повышения 

результативности собственной научной деятельности 

(код - B/05.7) 

Использовать элементы менеджмента качества в соб-

ственной деятельности (код - B/07.7) 

Организовывать 

эффективное использование 

материальных, нематери-

альных и финансовых ре-

сурсов в подразделении 

научной организации 

Обеспечивать подразделение необходимыми ресурсами 

(материальными и нематериальными) (код - С/01.8) 

Подготавливать заявки на участие в конкурсах (тендерах, 

грантах) на финансирование научной деятельности (код - 

С/02.8) 

Организовывать и контролировать формирование и эф-

фективное использование нематериальных ресурсов в 

подразделении научной организации (код - С/03.8) 

Организовывать и контролировать результативное ис-

пользование данных из внешних источников, а также 

данных, полученных в ходе реализации научных (научно-

технических) проектов (код - С/04.8) 

Организовывать рациональное использование материаль-

ных ресурсов в подразделении научной организации (код 

- С/05.8) 

Эффективно 

использовать 

материальные, 

нематериальные и 

финансовые ресурсы 

Рационально использовать материальные ресурсы для 

выполнения проектных заданий (код - D/01.7) 

Готовить отдельные разделы заявок на участие в конкур-

сах (тендерах, грантах) на финансирование научной дея-

тельности (код - D/02.7) 

Эффективно использовать нематериальные ресурсы при 

выполнении проектных заданий научных исследований 

(код - D/03.7) 

Использовать современные информационные системы, 

включая наукометрические, информационные, патентные 

и иные базы данных и знаний, в том числе корпоратив-

ные при выполнении проектных заданий и научных ис-

следований (код - D/04.7) 

Управлять человеческими 

ресурсами подразделения 

научной организации 

Обеспечивать рациональную загрузку и расстановку кадров 

подразделения научной организации (код - E/01.8) 

Участвовать в подборе, привлечении и адаптации персо-

нала подразделения (код - E/02.8) 



 

  

Обобщенные трудовые  

функции (с кодами) 

Трудовые функции  

(с кодами) 

Управлять  

человеческими ресурсами  

подразделения научной  

организации 

Организовывать и управлять работой проектных команд 

в подразделении (код - E/03.8) 

Организовывать обучение, повышение квалификации и 

стажировки персонала подразделения научной организа-

ции в ведущих российских и международных научных и 

научно-образовательных организациях (код - E/05.8) 

Создавать условия для обмена знаниями в подразделении 

научной организации (код - E/06.8) 

Осуществлять передачу опыта и знаний менее опытным 

научным работникам и представителям неакадемическо-

го сообщества (код - E/07.8) 

Обеспечивать комфортные условия труда персонала под-

разделения научной организации (код - E/08.8) 

Формировать и поддерживать эффективные взаимоотно-

шения в коллективе (код - E/09.8) 

Предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации 

(код - E/10.8) 

Поддерживать 

эффективные 

взаимоотношения 

в коллективе 

Участвовать в работе проектных команд (работать в ко-

манде) (код - F/01.7) 

Осуществлять руководство квалификационными работа-

ми молодых специалистов (код - F/02.7) 

Поддерживать надлежащее состояние рабочего места 

(код - F/03.7) 

Эффективно взаимодействовать с коллегами и руковод-

ством (код - F/04.7) 

Предупреждать, урегулировать конфликтные ситуации 

(код - F/05.7) 

Организовывать 

деятельность 

подразделения в 

соответствии с требованиями 

информационной  

безопасности 

Организовывать защиту информации при реализации 

проектов/проведении научных исследований в подразде-

лении научной организации (код - G/01.8) 

Поддерживать 

информационную 

безопасность 

в подразделении 

Соблюдать требования информационной безопасности в 

профессиональной деятельности согласно  

требованиям научной организации (код - H/01.7) 

Организовывать деятель-

ность подразделения в соот-

ветствии с требованиями 

промышленной и экологи-

ческой безопасности 

Организовывать деятельность подразделения  

научной организации в соответствии с требованиями 

промышленной и экологической безопасности и охраны 

труда контролировать их соблюдение 

(код - I01.8) 

Поддерживать безопасные 

условия труда и  

экологическую безопас-

ность  

в подразделении 

Поддерживать безопасные условия труда и экологиче-

скую безопасность при выполнении научных исследова-

ний (проектных заданий) (код - J/02.7) 



 

  

 

 

1.6. Планируемые результаты освоения программы аспирантуры 

 

− способность к критическому анализу и оценке современных научных до-

стижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях; 

− способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в 

том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного 

мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии 

науки; 

− готовность участвовать в работе российских и международных исследова-

тельских коллективов по решению научных и научно-образовательных за-

дач; 

− готовность использовать современные методы и технологии научной ком-

муникации на государственном и иностранном языках; 

− способность следовать этическим нормам в профессиональной деятельно-

сти; 

− способность планировать и решать задачи собственного профессионально-

го и личностного развития. 

− способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую дея-

тельность в соответствующей профессиональной области с использованием 

современных методов исследования и информационно-коммуникационных 

технологий; 

− готовность организовать работу исследовательского коллектива в научной 

отрасли, соответствующей направлению подготовки; 

− готовность к преподавательской деятельности по образовательным про-

граммам высшего образования.  

− способность формулировать цели, ставить конкретные задачи научных ис-

следований в фундаментальных и прикладных областях экономики и ме-

неджмента; 

− способность применять основные категории, показатели, методы, исполь-

зуемые в теории и практике российской экономики; 

− способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

− умение управлять инновационным развитием организаций и инвестициями, 

обеспечивая конкурентные преимущества на современных рынках; 



 

  

− умение разрабатывать стратегии продвижения новых идей, товаров, услуг и 

стратегии управления предприятиями (корпорациями); 

− умение диагностировать процессы менеджмента в организации; 

− способность использовать положения систем и системного анализа для ре-

шения экономических управленческих задач. 

− способность организовывать и реализовать учебный процесс, выбирать эф-

фективные методы и средства обучения. 

 

2.  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

2.1.  Общая характеристика образовательной деятельности 

Образовательная деятельность по программе аспирантуры предусматри-

вает: 

− проведение учебных занятий по дисциплинам (модулям) в форме 

лекций, семинаров, консультаций, научно-практических занятий, 

лабораторных работ, коллоквиумов, и иных форм; 

− проведение практик; 

− проведение контроля качества освоения программы аспирантуры 

посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной ат-

тестации обучающихся и итоговой аттестации обучающихся. 

.



 

 

2.2. Календарный учебный график 

Мес

Пн 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Ср 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Чт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Пт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Сб 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вс 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн
Н * * Н Н Н Н Н

Вт
Н * Н Н Н Н Н Н

Ср
Н * Н Н Н * Н *

Чт
Н * Н Н Н Н * Н

Пт
Н Н * Н * * Н * Н

Сб
Н * * Н Н Н Н Н Н

Мес

Пн 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Вт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Ср 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Чт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Пт 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Сб 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вс 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн * П Н * П Н * П Н * П Н П Н Э

Вт
П Н П Н * П Н П Н П Н П Н П Н П Н Э

Ср
П Н * * П Н П Н П Н П Н П Н П Н Э

Чт
П Н * П Н П Н П Н П Н П Н П Н П Н Э

Пт
П Н * П Н П Н П Н П Н П Н * Э Э

Сб
П Н * П Н П Н П Н * П Н П Н Э Э

Мес

Пн 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вт 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Ср 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Чт 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Пт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Сб 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Вс 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн
Н Н * Н Э * * Н Н Н Г Г К

Вт * Н * Н Э Н Н Н Н Н Г Г

Ср
Н Н * Н Э Н Н Н Н Г Г Г

Чт
Н * * Э Н Н Н Н Н Г Г К

Пт
Н * * Э Н Н Н * Н Г * К

Сб
Н * Н Э Н Н Н Н * Г Г К

Н Н

Календарный учебный график 2023-2024 г.

АвгустСентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль
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К

Август

КККК К К К

ИюльМайДекабрь Январь Февраль Март Апрель
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2.3. Учебный план  

Семес

тр 1

Семес

тр 2

Семес

тр 3

Семес

тр 4

Семес

тр 5

Семес

тр 6

Считать 

в плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. СР

Конт 

роль

Пр. 

подгот
з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

127 127 4572 4572 4572 18 19 22 20 24 24

109 109 3924 3924 3924 17 15 21 16 23 17

+ 1.1.1(Н)

Научная деятельность, направленная на 

подготовку диссертации на соискание научной 

степени кандидата наук к защите

109 109 3924 3924 3924 17 15 21 16 23 17 24 Финансов и бизнес-аналитики

9 9 324 324 324 2 2 5

+ 1.2.1(Н)

Подготовка публикаций и (или) заявок на 

патенты на изобретения, полезные модели, 

промышленные образцы, селекционные 

достижения, свидетельства о 

государственной регистрации программ для 

электронных вычислительных машин, баз 

данных, топологий интегральных микросхем

9 9 324 324 324 2 2 5 24 Финансов и бизнес-аналитики

9 9 324 324 324 1 2 1 2 1 2

+ 1.3.1

Промежуточная аттестация по научной 

деятельности, направленной на подготовку 

диссертации на соискание научной степени 

кандидата наук к защите

12345

6
6 6 216 216 216 1 1 1 1 1 1 24 Финансов и бизнес-аналитики

+ 1.3.2
Промежуточная аттестация по подготовке 

публикаций и (или) заявок на патенты и др.
246 3 3 108 108 108 1 1 1 24 Финансов и бизнес-аналитики

44 44 1584 1584 460 460 944 180 10 13 5 13 3

23 23 828 828 460 460 368 7 9 5 2

+ 2.1.1 История и философия науки 2 2 72 72 40 40 32 2 1 Истории и философии

+ 2.1.2 Иностранный язык 5 5 180 180 76 76 104 2 3 60 Линвистики и иностранных языков

+ 2.1.3 Региональная и отраслевая экономика 2 2 72 72 36 36 36 2 17 Коммерции и сервиса

+ 2.1.4
Основы педагогики и психологии высшего 

образования
4 4 144 144 76 76 68 2 2 36 Психологии

+ 2.1.5
Методология и методика научных 

исследований
2 2 72 72 40 40 32 2 25 Экономики и менеджмента

+ 2.1.6
Аналитическое обеспечение инвестиционной 

деятельности промышленных предприятий
3 3 108 108 72 72 36 3 24 Финансов и бизнес-аналитики

+ 2.1.7 Элективные д исциплины Б1.В.ДЭ.1 3 3 108 108 80 80 28 3

+ 2.1.7.1
Инновационное поведение промышленных 

предприятий
3 3 108 108 80 80 28 3 17 Коммерции и сервиса

- 2.1.7.2 Инновации в науке и технологиях 3 3 108 108 80 80 28 3 17 Коммерции и сервиса

+ 2.1.8 Элективные д исциплины Б1.В.ДЭ.2 2 2 72 72 40 40 32 2

+ 2.1.8.1
Технико-экономическое обоснование 

нововведений
2 2 72 72 40 40 32 2 33

Экономической безопасности, аудита 

и контроллинга

- 2.1.8.2 Инновационный маркетинг 2 2 72 72 40 40 32 2 17 Коммерции и сервиса

+ 2.1.9(Ф) Факультативные д исциплины 3 2 2 72 72 36 36 36 2

+ 2.1.9.1(Ф)

Методологические и нормативно-правовые 

основы подготовки кадров высшей 

квалификации

3 2 2 72 72 36 36 36 2 20

Художественного моделирования, 

конструирования и технологии 

изделий из кожи

2.Образовательный компонент 

Закрепленная кафедра

Курс 3

2.1.Дисциплины (модули) 

-

Курс 1

- - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов

Курс 2

1.Научный компонент 
1.1.Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к 

защите 

1.2.Подготовка публикаций и(или) заявок на патенты 

1.3.Промежуточная аттестация по этапам выполнения научного 

исследования 

 

 

 



 

 

9 9 324 324 324 4 5

+ 2.2.1(П)

Практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая)

9 9 324 324 324 4 5 24 Финансов и бизнес-аналитики

12 12 432 432 252 180 3 4 1 3 1

+ 2.3.1 История и философия науки 2 1 1 36 36 36 1 1 Истории и философии

+ 2.3.2 Иностранный язык 2 1 2 2 72 72 72 1 1 60 Линвистики и иностранных языков

+ 2.3.3 Региональная и отраслевая экономика 5 1 1 36 36 36 1 17 Коммерции и сервиса

+ 2.3.4
Основы педагогики и психологии высшего 

образования
1 2 2 2 72 72 72 1 1 36 Психологии

+ 2.3.5
Методология и методика научных 

исследований
2 1 1 36 36 36 1 25 Экономики и менеджмента

+ 2.3.6
Аналитическое обеспечение инвестиционной 

деятельности промышленных предприятий
1 1 1 36 36 36 1 24 Финансов и бизнес-аналитики

+ 2.3.7 Элективные дисциплины Б1.В.ДЭ.1 4 1 1 36 36 36 1 17 Коммерции и сервиса

+ 2.3.8 Элективные дисциплины Б1.В.ДЭ.2 4 1 1 36 36 36 1 33
Экономической безопасности, аудита 

и контроллинга

+ 2.3.9

Практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной 

деятельности (педагогическая)

34 2 2 72 72 72 1 1 24 Финансов и бизнес-аналитики

9 9 324 324 324 9

+ 3.1

Оценка диссертации на предмет ее 

соответствия критериям, установленным в 

соответствии с Федеральным законом от 23 

августа 1996 г. № 127-ФЗ "О науке и 

государственной научно-технической 

политике"

6 9 9 324 324 324 9 24 Финансов и бизнес-аналитики

3.Итоговая аттестация 

2.2.Практика 

2.3.Промежуточная аттестация по дисциплинам (модулям) и практике 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

2.3. Оценочные средства  

2.3.1. Кандидатские экзамены 

Кандидатские экзамены являются формой промежуточной аттестации аспи-

рантов по отдельным дисциплинам учебного плана. 

Цель экзаменов – установить глубину профессиональных знаний соискателя 

ученой степени, уровень подготовленности к самостоятельной научно-

исследовательской работе. 

Сдача кандидатских экзаменов планируется на первый год обучения по 

дисциплинам «История и философия науки» и «Иностранный язык» и последний 

год - кандидатский экзамен по специальности. 

Кандидатские экзамены являются составной частью аттестации научных и 

научно-педагогических кадров. Сдача кандидатских экзаменов обязательна для 

представления диссертации на соискание ученой степени кандидата наук. 

Сдаются следующие кандидатские экзамены:  

- история и философия науки; 

- иностранный язык; 

- специальная дисциплина 

 

2.3.2. Оценочные средства дисциплин (модулей)  

Оценочные средства дисциплин приведены в рабочих программах 

соответствующих дисциплин. 

 

2.3.3. Оценочные средства по практикам 

Оценочные средства практик(и) приведены в рабочих программах 

соответствующих дисциплин. 

 

 

 

 



 

 

 

3. НАУЧНЫЙ КОМПОНЕНТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ 

 

Научный компонент программы аспирантуры включает: 

- научную деятельность аспиранта, направленную на подготовку диссерта-

ции на соискание научной степени кандидата наук (далее - диссертация) к защите; 

- подготовку публикаций, в которых излагаются основные научные резуль-

таты диссертации, в рецензируемых научных изданиях, в приравненных к ним 

научных изданиях, индексируемых в международных базах данных Web of 

Science и Scopus и международных базах данных, определяемых в соответствии с 

рекомендацией Высшей аттестационной комиссии при Министерстве науки и 

высшего образования Российской Федерации, а также в научных изданиях, ин-

дексируемых в наукометрической базе данных Russian Science Citation Index 

(RSCI), и (или) заявок на патенты на изобретения, полезные модели, промышлен-

ные образцы, селекционные достижения, свидетельства о государственной реги-

страции программ для электронных вычислительных машин, баз данных, тополо-

гий интегральных микросхем3; 

- промежуточную аттестацию по этапам выполнения научного исследова-

ния. 

Научная деятельность аспирантов реализуется на основании индивидуаль-

ных планов работы и включает: 

- консультации с научным руководителем; 

- выполнение заданий научного руководителя в соответствии с утвержден-

ным индивидуальным планом; 

- самостоятельную научную деятельность аспиранта в соответствии с инди-

видуальным планом (теоретические, экспериментальные, прикладные, фундамен-

тальные исследования); 

- составление библиографического списка и анализ литературных источни-

ков по теме диссертации; 

- дискуссии по теме диссертации на заседаниях кафедры, научных семина-

рах; 



 

 

 

- участие в конференциях и круглых столах с докладами по теме диссерта-

ции; 

-  участие в конкурсах научно-исследовательских работ, грантах; 

- написание научных статей и тезисов докладов по теме диссертации; 

- патентно-лицензионная работа;  

- подготовка диссертации на соискание ученой степени кандидата наук. 

План научной деятельности включает в себя примерный план выполнения 

научного исследования, план подготовки диссертации и публикаций, в которых 

излагаются основные научные результаты диссертации, а также перечень этапов 

освоения научного компонента программы аспирантуры, распределение указан-

ных этапов и итоговой аттестации аспирантов. 

Индивидуальный план научной деятельности предусматривает осуществле-

ние аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности, направленной 

на подготовку диссертации в соответствии с программой аспирантуры. 

Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом сов-

местно с научным руководителем. 

Индивидуальный учебный план предусматривает освоение образовательно-

го компонента программы аспирантуры на основе индивидуализации его содер-

жания с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного аспи-

ранта. 

 

4. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в форме 

оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в 

соответствии с Федеральным законом от 23 августа 1996 г. №127-ФЗ "О науке и 

государственной научно-технической политике"4 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 1996, N 35, ст. 4137; 2016, N 22, ст. 3096). 

 Требования к структуре диссертации 

Для ВКР устанавливается следующее структурное построение: 

 Введение. 



 

 

 

 Разделы основной части ВНКР в виде нескольких глав. 

 Заключение в виде выводов и рекомендаций. 

 Библиографический список литературы по теме диссертации. 

 Приложения. 

Введение, заключение, список литературных источников пишутся по 

определенным, установившимся правилам, следуя некоторому шаблону. При 

написании основной части диссертации и приложений необходим в основном 

нешаблонный, творческий подход, научный поиск. 

Введение к диссертации состоит из следующих подразделов, располагаемых 

обычно в указанном порядке: «Актуальность исследования», «Цели и задачи 

исследования», «Объект исследования», «Предмет исследования», 

«Методологическая и теоретическая основа исследования», «Информационная 

база исследования», «Научная новизна исследования», «Практическая значимость 

работы», «Апробация результатов исследования». 

Актуальность исследования (одна-две страницы) содержит положения и 

доводы, свидетельствующие в пользу научной и прикладной значимости решения 

проблемы, исследуемой в диссертации. 

Цели и задачи исследования (до одной страницы) содержат формулировку 

главной цели, которая видится в решении основной проблемы диссертации, 

обеспечивающем внесение значимого вклада в теорию и практику.  

Объект исследования представляет область научных изысканий, в пределах 

которой выявлена и существует исследуемая проблема. 

Предмет исследования должен быть более узок и конкретен. Благодаря его 

формулированию в диссертации из общей системы, представляющей объем 

исследования, выделяется часть системы или процесс, протекающий и системе, 

являющийся непосредственным предметом исследования. 

Формулирование методологической и теоретической основы исследования 

(до одной страницы) обычно носит стандартный характер и сводится к 

утверждению, что такую основу составили научные труды отечественных и 

зарубежных авторов в области тех отраслей и направлений науки, к которым 

относится тема диссертации. Здесь же целесообразно выделить отдельной 



 

 

 

строкой использованные в диссертации методы исследования, такие, как методы 

системного анализа и исследования операций, математические, статистические 

методы, метод сравнений и аналогий, метод обобщений, метод натурного 

моделирования, метод экспертных оценок и др.  

При составлении данного подраздела введения следует указать 

исследователей и ученых, причастных к используемой в диссертации 

методологической и теоретической базе исследований (список из 15-20 имен). 

К методологическим основам и методам исследования тесно примыкает 

подраздел «Информационная база исследования», который иногда включается в 

состав предшествующего ему подраздела. В нескольких строчках данного 

подраздела указывается, что в числе информационных источников диссертации 

использованы: а) научные источники в виде данных и сведений из книг, 

журнальных статей, научных докладов и отчетов, материалов научных 

конференций, семинаров; б) статистические источники в виде отечественных и 

зарубежных статистических материалов, отчетов органов государственной, 

региональной, ведомственной статистики, материалов разных организаций, 

фондов, институтов; и) официальные документы в виде кодексов законов, 

законодательных и других нормативных актов, в том числе положений, 

инструкций, докладов, проектом; г) результаты собственных расчетов и 

проведенных экспериментов. 

 «Научная новизна исследования» (одна или две страницы) – подраздел 

введения играет особо важную роль. Научная новизна работы должна быть не 

только продекларирована, но и подтверждена. При этом к числу признаков, 

позволяющих утверждать о научной новизне диссертации, относятся: 

 постановка новой научной проблемы; 

 введение новых научных категорий и понятий, развивающих 

представление о данной отрасли знаний;  

 раскрытие новых закономерностей протекания естественных и 

общественных процессов; 

 применение новых методов, инструментов, аппарата исследования; 



 

 

 

 разработка и научное обоснование предложений об обновлении 

объектов, процессов и технологий, используемых в экономике и управлении; 

 развитие научных представлений об окружающем мире, природе, 

обществе. 

В подразделе «Практическая значимость исследования» (полстраницы) 

перечисляются области прикладной деятельности, органы и организации, формы 

использования результатов выполненного исследования и рекомендаций, 

высказанных в диссертации. 

Подраздел «Апробация результатов  исследования» (полстраницы) 

содержит сведения  о  практической  проверке  основных  положений и 

результатов диссертационной работы, а также областях научной, прикладной, 

учебной деятельности, в которых результаты исследования нашли применение. В 

этом же подразделе указывается, где и когда докладывались результаты 

исследований и были опубликованы. 

Библиографический список. Составляется в алфавитном порядке в 

соответствии с фамилиями авторов литературных источников. Если автор 

источника не указан в списке (при наличии многих авторов, в случае сборников 

статей разных авторов или материалов, не обладающих индивидуальным 

авторством), в алфавит выстраиваются названия источников. Допускается 

построение списка по тематическому принципу, по хронологическому принципу 

и по видам издания (монографии, сборники, журнальные статьи и т. п.).  

В библиографические списки не следует включать такие источники, как 

энциклопедии, справочники, научно-популярные издания, газетные статьи. 

При использовании ссылок на иностранные источники, источники следует 

включать в библиографический перечень после списка источников на русском 

языке. 

Ссылка на источник в тексте диссертации осуществляется посредством 

указания его алфавитного номера в квадратных скобках после изложения 

содержания источника или указания фамилии его автора. 



 

 

 

Заключение. Содержит выводы из выполненного исследования и 

вытекающие из него рекомендации (от двух-трех до пяти-шести страниц 

машинописного текста). 

На выводы и рекомендации, следующие из диссертационного исследования, 

должны: 

 отражать результативность и значимость работы; 

 входить в автореферат в том же виде, что и в диссертацию; 

 стать основой в процессе подготовки решений о принятии диссертации 

к защите и о присуждении ученой степени. 

Выводы должны обладать краткостью и четкостью, быть конкретными. 

Рекомендации должны быть сформулированы предметно и адресно. 

Основная часть диссертации может строится по системно-проблемному 

принципу, когда вся структура диссертации непосредственно и целиком 

«нанизывается» на научную проблему, решаемую в работе, т. е. проблема служит 

не только отправной позицией, но пронизывает насквозь всю работу. Диссертация 

строится по схеме: «сущность проблемы и ее постановка – предлагаемые способы 

решения проблемы – подтверждение и практическое значение результатов 

решения проблемы». Системность такой композиции состоит в разделении 

проблемы на составные части в виде подпроблем, решении отдельных 

подпроблем и дальнейшем сведении результатов решения подпроблем в общее 

решение всей проблемы.  

Примерный макет содержания основной части кандидатской диссертации, 

структурированной по системно-проблемному принципу может иметь следующий 

вид:  

Глава 1. Критический анализ состояния проблемы. 

1.1 Развернутая постановка проблемы с учетом ее исходного состояния. 

1.2 Точки зрения других авторов на проблему и пути ее решения. Анализ 

предшествующих работ. 

1.3 Обоснование программы проведенных в диссертации исследований и 

принятого метода исследования. 



 

 

 

1.4 Генеральный замысел решения проблемы – теоретическое и 

методическое обоснование. 

Глава 2. Предлагаемые способы решения проблемы. 

2.1 Расчленение проблемы на составляющие ее подпроблемы. 

2.2 Способы и пути решения подпроблем. 

2.3 Соединение результатов решения подпроблем и предлагаемое на этой 

основе решение всей проблемы. 

Глава 3. Проверка и подтверждение результатов исследования. 

3.1 Проверка предложенного способа решения проблемы на основе 

собственных расчетов, опытов, экспериментов, данных. 

3.2 Сопоставление полученного результата с другими имеющимися 

данными, подтверждающее достоверность, прогрессивность, перспективность 

полученных в диссертации результатов. 

3.3 Практическое приложение результатов решения проблемы. 

3.4 Перспектива, которую открывают науке и практике итоги 

диссертационного исследования. 

В зависимости от характера проблемы и отрасли знании содержание глав и 

параграфов изменяется, варьируется, но общие принципы построения диссерта-

ции в целом может быть сохранены. 

 

 


