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- - - - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6
Закрепленная кафедра

-
Счита
ть в

плане
Индекс Наименование

Блок/
часть

Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Часов в
з.е.

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

з.е.
Конт.
раб.

Ауд. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е.
Конт.
раб.

Ауд. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е.
Конт.
раб.

Ауд. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е.
Конт.
раб.

Ауд. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е.
Конт.
раб.

Ауд. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

з.е.
Конт.
раб.

Ауд. Лек Лаб Пр СР
Конт
роль

Код Наименование

К.М.Комплексные модули 120 4320 726 726 3162 432 24 234 234 36 198 522 108 24 108 108 36 72 648 108 24 216 216 72 144 540 108 24 126 126 36 90 630 108 24 42 42 42 822

+ К.М.01 Модуль 1 К.М 11 11 11 24 864 234 234 522 108 24 234 234 36 198 522 108

+ К.М.01.01 Корпоративная культура развития Б1.О 1 5 36 180 54 54 72 54 5 54 54 18 36 72 54 46 Управления

+ К.М.01.02 Элективные дисциплины по модулю 1 Б1.В 1 2 72 36 36 36 2 36 36 36 36

+ К.М.01.02.01 Деловой иностранный язык Б1.В 1 2 36 72 36 36 36 2 36 36 36 36 4 Иностранных языков

- К.М.01.02.02
Деловой иностранный язык (продвинутый
уровень)

Б1.В 1 2 36 72 36 36 36 2 36 36 36 36 4 Иностранных языков

+ К.М.01.03 Контроллинг персонала Б1.О 1 5 36 180 54 54 72 54 5 54 54 54 72 54 46 Управления

+ К.М.01.04 Управление организационными изменениями Б1.О 1 5 36 180 54 54 126 5 54 54 18 36 126 46 Управления

+ К.М.01.05(П)
Производственная практика. Научно-
исследовательская работа 1

Б2.О 1 3 36 108 108 3 108 46 Управления

+ К.М.01.06(К)
Научно-технический семинар (Зачет с оценкой
по модулю "Модуль 1")

Б1.О 1 4 36 144 36 36 108 4 36 36 36 108 46 Управления

+ К.М.02 Модуль 2 К.М 223 2223 3 2 33 1188 216 216 810 162 24 108 108 36 72 648 108 9 108 108 36 72 162 54

+ К.М.02.01 Лидерство и командное взаимодействие Б1.В 2 2 6 36 216 36 36 126 54 6 36 36 18 18 126 54 17 Коммерции и сервиса

+ К.М.02.02 Развитие мотивации персонала Б1.О 2 5 36 180 54 54 72 54 5 54 54 18 36 72 54 46 Управления

+ К.М.02.03 Элективные дисциплины по модулю 2 Б1.В 3 2 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36

+ К.М.02.03.01 Актуальные проблемы современной экономики Б1.В 3 2 36 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36 24 Финансов и бизнес-аналитики

- К.М.02.03.02 Управленческая экономика Б1.В 3 2 36 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36 24 Финансов и бизнес-аналитики

+ К.М.02.04 Технологии развития персонала Б1.О 3 5 36 180 54 54 72 54 5 54 54 18 36 72 54 46 Управления

+ К.М.02.05(У)
Учебная практика. Научно-исследовательская
работа.

Б2.О 2 3 36 108 108 3 108 46 Управления

+ К.М.02.06(П)
Производственная практика. Научно-
исследовательская работа 2

Б2.О 2 8 36 288 288 8 288 46 Управления

+ К.М.02.07(К)
Научно-технический семинар (Зачет с оценкой
по модулю "Модуль 2")

Б1.О 2 3 4 36 144 36 36 108 2 18 18 18 54 2 18 18 18 54 46 Управления

+ К.М.03 Модуль 3 К.М 344 33344 4 3 39 1404 234 234 1008 162 15 108 108 36 72 378 54 24 126 126 36 90 630 108

+ К.М.03.01 Управление персоналом в условиях кризиса Б1.О 3 3 5 36 180 54 54 72 54 5 54 54 18 36 72 54 46 Управления

+ К.М.03.02 Элективные дисциплины по модулю 3 Б1.В 3 2 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36

+ К.М.03.02.01 Современные коммуникативные технологии Б1.В 3 2 36 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36 17 Коммерции и сервиса

- К.М.03.02.02 Язык, культура и межкультурные коммуникации Б1.В 3 2 36 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36 85 Филологии и лингвокультурологии

+ К.М.03.03 Управленческий коучинг Б1.О 4 5 36 180 54 54 72 54 5 54 54 18 36 72 54 46 Управления

+ К.М.03.04
Психологическое сопровождение кадровой
работы

Б1.О 4 5 36 180 54 54 72 54 5 54 54 18 36 72 54 46 Управления

+ К.М.03.05(П)
Производственная практика. Научно-
исследовательская работа 3

Б2.В 34 15 36 540 540 6 216 9 324 46 Управления

+ К.М.03.06(П)
Производственная практика. Научно-
исследовательская работа (по теме выпускной
квалификационной работы).

Б2.В 4 3 36 108 108 3 108 46 Управления

+ К.М.03.07(К)
Научно-технический семинар (Зачет с оценкой
по модулю "Модуль 3")

Б1.В 3 4 4 36 144 36 36 108 2 18 18 18 54 2 18 18 18 54 46 Управления

+ К.М.04 Модуль 4 К.М 55 5 24 864 42 42 822 24 42 42 42 822

+ К.М.04.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

Б3 9 36 324 324 9 324 46 Управления

+ К.М.04.02(П)
Производственная практика. Научно-
исследовательская работа 4

Б2.В 5 6 36 216 216 6 216 46 Управления

+ К.М.04.03(Пд)
Производственная практика. Преддипломная
практика

Б2.В 5 3 36 108 108 3 108 46 Управления

+ К.М.04.04(К)
Научно-технический семинар (Зачет с оценкой
по модулю "Модуль 4")

Б1.В 5 6 36 216 42 42 174 6 42 42 42 174 46 Управления

ФТД.Факультативы 4 144 72 72 72 4 72 72 36 36 72

+ ФТД.01 Социальная адаптация ФТД 1 2 36 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36 36 Психологии

+ ФТД.02 Самоорганизация и тайм - менеджмент ФТД 1 2 36 72 36 36 36 2 36 36 18 18 36 85 Филологии и лингвокультурологии
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