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Учебная дисциплина «Психодиагностика в управленческой деятельности» изучается 

во втором семестре. 

Курсовая работа/курсовой проект – предусмотрена во втором семестре 

1.1. Форма промежуточной аттестации:  

второй семестр - экзамен 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Психодиагностика в управленческой деятельности» относится 

к обязательной части программы. 

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине  

 Целями  изучения дисциплины «Психодиагностика в управленческой деятельности» 

являются: 

− формирование у студентов теоретических представлений о психодиагностике как 

базовой отрасли современной научной психологии,  основных методологических 

ориентациях и теоретических подходах, о социально-психологических явлениях и методах 

социально-психологического исследования; 

− формирование представлений об основных предметных областях психологии, 

управления специфике и особенностях социально-психологического знания; 

− формирование у обучающихся компетенции, установленной образовательной 

программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине. 
 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

ОПК-3 

Способен использовать 

научно обоснованные 

подходы и валидные способы 

количественной и 

качественной диагностики и 

оценки для решения научных, 

прикладных и экспертных 

задач 

ИД-ОПК-3.2 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

ОПК-4 

Способен проводить оценку 

психометрических 

характеристик используемых 

психодиагностических 

инструментов, составлять 

протоколы, заключения, 

отчеты по результатам 

психологической оценки, 

диагностики и экспертизы, а 

также представлять обратную 

связь по ним 

ИД-ОПК-4.1 

Проведение  оценки психометрических характеристик, 

применяемых психодиагностических инструментов 

ОПК-9 

Способен выполнять 

основные функции 

управления психологической 

практикой 

ИД-ОПК-9.2 

Ведение рабочей документации по психологической практике 

ПК-1 

Способен разрабатывать и 

реализовывать программы 

оказания психологической 

помощи социальным группам 

и  лицам  для 

межведомственных команд 

ИД-ПК-1.1 

Выявление проблем межведомственного характера в управлении 

персоналом,  формирование команды специалистов разного 

профиля  на основе знания психологии управления, применение  

правовых основ в оказании разных видов психологической помощи  

ИД-ПК-1.3 

Психологическая оценка эффективности деятельности 

специалистов межведомственной команды на основе 

знаний основных положений  психологии малых групп, психологии 

управления, организационной психологии, конфликтологии (виды и 

способы разрешения конфликтов, управление стрессом) 

 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 

 

по очной форме обучения –  5 з.е. 160 час. 

 


