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Учебная дисциплина «Методы искусственного интеллекта» изучается в восьмом семестре. 
Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрены
Форма промежуточной аттестации
зачет с оценкой
Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Методы искусственного интеллекта» относится к обязательной части программы ((Б1.О.23).
Целями изучения дисциплины «Методы искусственного интеллекта» являются:

· изучение основных аспектов использования искусственного интеллекта (ИИ)
· приобретение знаний о методах машинного обучения
· овладения метрами подготовки данных для машинного обучения
· формирование навыков классификации и построение регрессий с использованием ИИ
· приобретение знаний и выявление особенностей нейросетей
· ознакомление с методами глубокого обучения
· приобретения опыта решения задач в области глубокого обучения
· формирование у обучающихся компетенции, установленной образовательной программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине. 
· Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенции и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной дисциплины.



Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
	ИД-УК-2.1
Анализ поставленной цели и определение круга задач в рамках поставленной цели, связей между ними и ожидаемых результатов их решения, анализ альтернативных вариантов для достижения намеченных результатов; использование нормативно-правовой документации в сфере профессиональной;

	УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	ИД-УК-6.1
Использование инструментов и методов управления временем при выполнении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных целей;

	
	ИД-УК-6.2
Определение приоритетов собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста. Построение профессиональной карьеры и определение стратегии профессионального развития;

	
	ИД-УК-6.3
Оценка требований рынка труда и предложений образовательных услуг для выстраивания траектории собственного профессионального роста;

	
	ИД-УК-6.4
Определение задач саморазвития и профессионального роста, распределение их на долго-, средне- и краткосрочные с обоснованием актуальности и определением необходимых ресурсов для их выполнения;

	
	ИД-УК-6.5
Использование основных возможностей и инструментов непрерывного образования (образования в течение всей жизни) для реализации собственных потребностей с учетом личностных возможностей, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда;

	УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов
	ИД-УК-8.1
Классификация источников чрезвычайных ситуаций природного и техногенного происхождения; причин, признаков и последствий опасностей, способов защиты от чрезвычайных ситуаций; планирование мероприятий по безопасность труда на предприятии, в том числе, с использованием технических средств защиты людей в условиях чрезвычайной ситуации;


Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану составляет:
	по очной форме обучения – 
	3
	з.е.
	105
	час.









