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Учебная дисциплина «Основы имитационного моделирования» изучается в восьмом семестре.
Курсовая работа не предусмотрена
Форма промежуточной аттестации
зачет
Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Основы имитационного моделирования» является факультативной дисциплиной.
Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
1. Целью/целями изучения дисциплины «Основы имитационного моделирования» является (ются):
1. освоение знаний основных принципов анализа структуры исследуемой технической системы или производственного процесса, современных методов моделирования производственных процессов, критериев эффективности функционирования моделируемых систем;
1. формирование у обучающихся умений анализировать факторы, влияющие на эффективность системы, выделять наиболее существенные из них, получать и обрабатывать необходимую для формирования и реализации модели информацию;
1. формирование у обучающихся навыков владения методами моделирования и оптимизации технических систем и производственных процессов, и реализации полученных знаний при решении конкретных научных и производственных задач.
Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенции(й) и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной дисциплины.
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	УК-2
Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

	ИД-УК-2.2
Оценка решения поставленных задач в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами контроля, корректировка способов решения профессиональных задач

	УК-6
Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни

	ИД-УК-6.1
Использование инструментов и методов управления временем при выполнении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных целей;



Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану составляет:
	по заочной форме обучения – 
	2
	з.е.
	36
	час.









