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Учебная дисциплина «Введение в профессию» изучается в первом семестре.
Курсовая работа/курсовой проект – не предусмотрены.

Форма промежуточной аттестации: зачет

Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Введение в профессию» относится к обязательной части программы, имеет практико-ориентированный характер.

Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Целями изучения дисциплины «Введение в профессию» является:
-	определение приоритетов собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста;
-	оценка требований рынка труда и предложений образовательных услуг для выстраивания траектории собственного профессионального роста;
-	определение задач саморазвития и профессионального роста, распределение их на долго-, средне- и краткосрочные с обоснованием актуальности и определением необходимых ресурсов для их выполнения;
- 	использование основных возможностей и инструментов непрерывного образования (образования в течение всей жизни) для реализации собственных потребностей с учетом личностных возможностей, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	УК-6
Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	ИД-УК-6.2
Определение приоритетов собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста. Построение профессиональной карьеры и определение стратегии профессионального развития;

	
	ИД-УК-6.3
Оценка требований рынка труда и предложений образовательных услуг для выстраивания траектории собственного профессионального роста;

	
	ИД-УК-6.4
Определение задач саморазвития и профессионального роста, распределение их на долго-, средне- и краткосрочные с обоснованием актуальности и определением необходимых ресурсов для их выполнения;

	
	ИД-УК-6.5
[bookmark: _GoBack]Использование основных возможностей и инструментов непрерывного образования (образования в течение всей жизни) для реализации собственных потребностей с учетом личностных возможностей, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда



Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану составляет:

	по очно-заочной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.









