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Учебная дисциплина «Разработка финансовой стратегии» изучается в пятом семестре.
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Место учебной дисциплины в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Разработка финансовой стратегии» относится к части, формируемой участниками образовательных отношений.
Основой для освоения дисциплины являются результаты обучения по предшествующим дисциплинам:
· Мировая экономика и международные экономические отношения;
· Экономика организаций (предприятий);
· Бухгалтерский учет;
· Методы бизнес-анализа.
Результаты обучения по учебной дисциплине, используются при изучении следующих дисциплин:
· Финансовый менеджмент;
· Финансовый риск-менеджмент;
· Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности организации;
· Корпоративные финансы;
· Финансовое планирование;
· Налоговое планирование.
Результаты освоения учебной дисциплины в дальнейшем будут использованы при прохождении производственной практики и выполнении выпускной квалификационной работы. 
1.2 Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 
Целями изучения дисциплины «Разработка финансовой стратегии» являются:
– формирование системных фундаментальных знаний в области финансовой стратегии предприятия; 
– усвоение профессиональной терминологии, формирование навыков ее использования в устной и письменной речи; 
– изучение роли финансовой стратегии как экономического инструмента управления предприятием; 
- приобретение знаний о сущности, структуре и направлениях финансовой стратегии предприятия; 
- формирование у обучающихся компетенцией, установленных образовательной программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине; 
Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной дисциплины
Формируемые компетенции, индикаторы достижения компетенций, соотнесённые с планируемыми результатами обучения по дисциплине:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения 
по дисциплине

	УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
	ИД-УК-2.2.
Оценка решения поставленных задач в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами контроля, корректировка способов решения профессиональных задач;
	- Разрабатывает направления совершенствования отдельных направлений финансовой стратегии предприятия, используя целевые параметры организации;
- Проводит анализ эффективности отдельных разработанных направлений финансовой стратегии предприятия;


	ПК-1 Способен к выработке мероприятий по воздействию на риск в разрезе отдельных видов и их экономическая оценка
	ИД-ПК-1.2 Определение эффективных методов воздействия на риск, внедрение планов воздействия на риски (совместно с ответственными за риск сотрудниками - владельцами риска), применение расчетов, прогнозов, методик управления рисками с учетом отраслевой специфики;

	- Оценивает стратегические риски предприятия на основе анализа сильных и слабых сторон предприятия;
- Оперирует методами управления финансовым риском предприятия и разрабатывает мероприятия по его снижению;




	ПК-6 Способен к расчету и анализу экономических показателей результатов деятельности организации
	ИД-ПК-6.3 
применение методики определения экономической эффективности производства;
анализировать производственно-хозяйственные планы организации;
выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами;
	- Рассчитывает и анализирует экономические и финансовые показатели эффективности результатов деятельности предприятия и оценивает влияющие на них факторы;

- Формирует и анализирует стратегические планы предприятия;

- Проводит экономические расчеты плановых показателей на основе различных методов финансового планирования, обосновывает их, представляет результаты проведенных расчетов в соответствии с предъявляемыми требованиями. 




Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет:

	по очной форме обучения –
	144
	з.е.
	4
	час.



 






