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Учебная дисциплина «Корпоративные финансы» изучается в седьмом семестре.
Курсовая работа–не предусмотрена
Форма промежуточной аттестации: экзамен 
Место учебной дисциплины  в структуре ОПОП
Учебная дисциплина Корпоративные финансы относится к части, формируемой участниками образовательных отношений.
Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 
Целями освоения дисциплины «Корпоративные финансы» являются:
- рассмотрение модели и финансовой среды корпорации, организации корпоративных финансов и  подходов к формированию финансовой стратегии предприятия;
-  ознакомление с теорией портфеля и моделью оценки капитальных активов;
-  изучение структуры капитала и дивидендной политики;
- формирование у студента компетенций, требуемых от современного специалиста в области финансов, знаний и умений концептуально-фундаментального анализа финансовых проблем компаний акционерного типа и подходов к их решению.
[bookmark: _GoBack]Результатом обучения по дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и (или) опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения дисциплины.
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	ПК-1
Способен к формированию возможных решений на основе разработанных для них целевых показателей бизнес-анализа
	ИД-ПК-1.1
Применение предметной области и специфики деятельности организации в объеме, достаточном для решения задач бизнес-анализа, теории систем.

	ПК-2
Способен к анализу состояния рынка ценных бумаг, рынка производных финансовых инструментов  
	ИД-ПК-2.2
Применение анализа финансового рынка и его отдельных сегментов для оценки его деятельности, подготовка работы с большим объемом информации для проведения качественного анализа; применение  экономического и финансового анализ компании.

	ПК-4
Способен к мониторингу конъюнктуры рынка банковских услуг, ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков
	ИД-ПК-4.6
Применение организации и поддерживание постоянных контактов с рейтинговыми агентствами, аналитиками инвестиционных организаций, консалтинговыми организациями, аудиторскими организациями, оценочными фирмами, государственными и муниципальными органами управления, общественными организациями, средствами массовой информации, информационными, рекламными агентствами.

	ПК-6
Способен к расчету и анализу экономических показателей результатов деятельности организации
	ИД-ПК-6.2
Применение экономического анализа хозяйственной деятельности организации;
подготовка отчетов о финансово-хозяйственной деятельности организации;
применение методов экономического анализа и учета показателей деятельности организации и ее подразделений;
применять методические материалы по планированию, учету и анализу деятельности организации



Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет:
	по очной форме обучения – 
	4
	з.е.
	144
	час.









