
 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Управление проектами 

Уровень образования  бакалавриат 

Направление подготовки  38.03.01 
Экономика 

 

Направленность (профиль) Экономика и бизнес-аналитика/финансы в цифровой 

экономике 

Срок освоения 

образовательной программы 

по очной форме обучения 

4 года; 4 года 6 месяцев 

Форма обучения Очная; Очно-заочная 

 

Учебная дисциплина «Управление проектной деятельностью» изучается в четвертом семестре 

Курсовая работа – не предусмотрена 

1.1. Форма промежуточной аттестации 

экзамен 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Управление проектной деятельностью» относится к обязательной части 

программы. 

Основой для освоения дисциплины являются результаты обучения по предшествующим 

дисциплинам и практикам: 

− Менеджмент; 

− Мировая экономика и международные экономические отношения; 

− Основы цифровой экономик; 

− Институциональная экономика; 

− Экономика организаций (предприятий); 

− Маркетинг; 

− Методы принятия управленческих решений. 

 

Результаты обучения по учебной дисциплине «Управление проектной деятельностью», 

используются при изучении следующих дисциплин и прохождения практик: 

− Анализ и оценка риска; 

− Производственная практика. Технологическая (проектно-технологическая) 

практика; 

− Производственная практика. Научно-исследовательская 

 

Результаты освоения учебной дисциплины в дальнейшем будут использованы при 

прохождении учебной/производственной практики и выполнении выпускной 

квалификационной работы. 
                       Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  

по дисциплине 

УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

  

  

  

ИД-УК-2.1 Анализ план-графика 

реализации проекта в целом и 

выбор оптимального способа 

решения поставленных задач, 

поиск альтернативных вариантов 

для достижения намеченных 

результатов 

 - Анализ план-графика 

реализации проекта в целом и 

выбор оптимального способа 

решения поставленных задач, 

поиск альтернативных вариантов 

для достижения намеченных 

результатов 

 

ИД-УК-2.2 Оценка решения 

поставленных задач в зоне своей 

ответственности в соответствии с 

запланированными результатами 

контроля 

- Оценка решения поставленных 

задач в зоне своей ответственности 

в соответствии с 

запланированными результатами 

контроля  

ИД-ПК-2.3 Определение 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм в рамках 

поставленных задач 

- Определение имеющихся 

ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм в 

рамках поставленных задач 

ИД-ПК-2.4 Представление 

результатов проекта, предложение 

возможности их использования 

и/или совершенствования в 

соответствии с запланированными 

результатами 

 

- Представление результатов 

проекта, предложение 

возможности их использования 

и/или совершенствования в 

соответствии с запланированными 

результатами 

ПК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

ИД-ПК-3.1 Определение своей 

роли в социальном 

взаимодействии и командной 

работе, соблюдение 

установленных нормы и правил 

командной работы 

- Определение своей роли в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, соблюдение 

установленных нормы и правил 

командной работы 

  

 ИД-ПК-3.2 Анализ возможных 

последствий личных действий в 

социальном взаимодействии, и 

построение продуктивного 

взаимодействия с учетом этого 

 

− Анализ возможных 

последствий личных действий в 

социальном взаимодействии, и 

построение продуктивного 

взаимодействия с учетом этого 

 ИД-ПК-3.3 Осуществление обмена 

информацией, знаниями и опытом 

с членами команды; оценка идей 

других членов команды для 

достижения поставленной цели 

 

- Осуществление обмена 

информацией, знаниями и опытом 

с членами команды; оценка идей 

других членов команды для 

достижения поставленной цели 

 ИД-ПК-3.4 Установка и 

поддержание контактов, 

обеспечивающих успешную 

работу в коллективе с учетом 

межличностной и групповой 

коммуникации в деловом 
взаимодействии 

 

- Установка и поддержание 

контактов, обеспечивающих 

успешную работу в коллективе с 

учетом межличностной и 

групповой коммуникации в 

деловом взаимодействии 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 
 

по очной форме обучения  3 з.е. 108 час. 
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