
 

 

 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Управление проектами 

Уровень образования  бакалавриат 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Профиль Маркетинг и бренд-менеджмент 

Срок освоения 

образовательной программы 

по очной форме обучения 

4 года 

Форма обучения очная/очно-заочная 

 

 

Учебная дисциплина «Управление проектами» изучается в четвертом семестре. 

Курсовая работа – не предусмотрена.  

 

3.1. Форма промежуточной аттестации:  

Четвертый семестр - экзамен  

 

3.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Управление проектами» относится к обязательной части программы. 

Основой для освоения дисциплины являются результаты обучения по предшествующим 

дисциплинам и практикам: 

− Менеджмент; 

− Мировая экономика и международные экономические отношения; 

− Экономика организаций (предприятий); 

− Маркетинг; 

− Тайм-менеджмент.  

 

Результаты обучения по учебной дисциплине «Управление проектами», используются при 

изучении следующих дисциплин и прохождения практик: 

− Проектно-ориентированной управление; 

− Проектирование бренда; 

− Экономическая оценка инвестиций. 

 

Результаты освоения учебной дисциплины в дальнейшем будут использованы при 

прохождении учебной/производственной практики и выполнении выпускной 

квалификационной работы. 

3.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 

Целями изучения дисциплины «Управление проектами» являются: 

− изучение принципов и методов проектного управления; 
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− приобретение знаний и навыков в сфере разработки и планирования проекта, 

оценки эффективности проекта с учетом факторов риска, реализации проекта и обеспечения 

контроля за ходом его выполнения, управления качеством проекта; 

− формирование навыков проектного управления к решению задач 

профессиональной направленности и практического их использования в дальнейшей 

профессиональной деятельности; 

− формирование у обучающихся компетенцией, установленных образовательной 

программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине. 

Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, 

умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования 

компетенции(й) и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 

учебной дисциплины. 

 

 

Формируемые компетенции, индикаторы достижения компетенций, 

соотнесённые с планируемыми результатами обучения по дисциплине: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  

по дисциплине 

УК-2 

Способен определять 

круг задач в рамках 
поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 
правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

ИД-УК-2.1 

Анализ план-графика реализации 

проекта в целом и выбор 
оптимального способа решения 

поставленных задач, поиск 

альтернативных вариантов для 

достижения намеченных 
результатов. 

− Формирует и анализирует 
план-графика реализации 

проекта в целом; 

− Выбирает оптимальный 

способ решения поставленных 
задач на основе поиска и анализа 

альтернативных вариантов для 

достижения намеченных 

результатов. 

ИД-УК-2.2 

Оценка решения поставленных 

задач в зоне своей ответственности 
в соответствии с запланированными 

результатами контроля. 

 - Оценивает решения 

поставленных задач в зоне своей 

ответственности в соответствии с 
запланированными результатами 

контроля. 

ИД-УК-2.3 

Определение имеющихся ресурсов 
и ограничений, действующих 

правовых норм в рамках 

поставленных задач. 

- Определяет имеющиеся 

ресурсы и ограничения; 
действующие правовых нормы в 

рамках поставленных задач. 

ИД-УК-2.4 
Представление результатов проекта, 

предложение возможности их 

использования и/или 
совершенствования в соответствии 

с запланированными результатами. 

 

- Обосновывает и представление 
результатов проекта; 

- Предлагает возможности 

использования результатов 
проекта. 

УК-3 
Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 
реализовывать свою 

роль в команде 

ИД-УК-3.1 
Определение своей роли в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, соблюдение 
установленных нормы и правил 

командной работы 

- Определяет свою роль в 
социальном взаимодействии и 

командной работе;  

- Понимает значение соблюдения 
установленных норм и правил 

командной работы. 

 



3 

 

 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 

обучения  

по дисциплине 

ИД-УК-3.2 

Анализ возможных последствий 

личных действий в социальном 
взаимодействии, и построение 

продуктивного взаимодействия с 

учетом этого 

- Анализирует возможные 

последствия личных действий в 

социальном взаимодействии; 
- Участвует в построении 

продуктивного взаимодействия в 

команде. 

ИД-УК-3.3 

Осуществление обмена 

информацией, знаниями и опытом с 

членами команды; оценка идей 
других членов команды для 

достижения поставленной цели 

- Осуществляет обмен 

информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; - 

Оценивает идеи других членов 
команды для достижения 

поставленной цели. 

 

ИД-УК-3.4 

Установка и поддержание 

контактов, обеспечивающих 

успешную работу в коллективе с 
учетом межличностной и групповой 

коммуникации в деловом 

взаимодействии 

− Способен устанавливать и 
поддерживать контакты, 

обеспечивающие успешную 

работу в коллективе; 

− Способен учитывать 

межличностную и групповую 
коммуникации в деловом 

взаимодействии. 

 

Структура и содержание учебной дисциплины 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 
 

по очной форме обучения –  4 з.е. 144 час. 

 


