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Учебная дисциплина «Стратегия и тактика ценообразования» изучается в шестом семестре.
Курсовая работа/курсовой проект – не предусмотрены.
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Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Стратегия и тактика ценообразования» к части, формируемой участниками образовательных отношений.
Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

Целями изучения дисциплины «Стратегия и тактика ценообразования» является:
- развитие у будущих менеджеров стратегического мышления;
- получение обучающимися необходимых теоретических и приобретение практических навыков в области развития и применения методов ценообразования в стратегическом менеджменте в организации;
- формирование необходимых компетенций для анализа и решения стратегических проблем развития организации;
- формирование навыков научно-теоретического подхода к решению задач профессиональной направленности и практического их использования в дальнейшей профессиональной деятельности;
- формирование у обучающихся компетенций, установленных образовательной программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине; 
Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной дисциплины.

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	ПК-2
Способен определять, планировать, обеспечивать и контролировать выполнение работ и результатов, которые необходимы для успешного выполнения проекта.
	ИД-ПК-2.2
Выделение факторов и определение условий для осуществления стратегического анализа. 
ИД-ПК-2.3
Определение направлений деятельности, затрагивающих отдельные аспекты принятия управленческих решений, значимых для долгосрочного планирования.



Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану составляет:

	по очной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.









