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Учебная дисциплина «Финансовый менеджмент» изучается в шестом семестре.
Курсовая работа –  не предусмотрена 
Форма промежуточной аттестации 
		
	-зачет


Место учебной дисциплины в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Финансовый менеджмент» к относится к обязательной части программы
.
Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 
Целями освоения дисциплины «Финансовый менеджмент» является:
	- определение значение финансового управления в обеспечении эффективности деятельности организации; 
  изучение функций финансового менеджмента и   рассмотрение базовых концепции финансового менеджмента; 
  ознакомление с методами и моделями определения цены и инструментами оценки 
оптимальности формирования структуры финансового капитала организации; 
  изучение принципов оценки стоимости финансового капитала; 
  знакомство с основами управления основными и оборотными активами; 
  изучение методов оценки риска и доходности финансовых активов, оценки 
эффективности и риска инвестиционных проектов; 
  определение направления разработки дивидендной политики; 
  рассмотрение  особенностей финансового управления малыми коллективами и 
группами, сформированными для реализации конкретного экономического проекта;
 раскрытие механизма разработки вариантов финансовых управленческих решений, обоснование их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий 
принимаемых решений. 
· формирование у обучающихся компетенций, установленных образовательной программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине; 
Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной дисциплины.
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	УК-10
Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

	ИД-УК-10.2
Применение методов личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, использование финансовых инструментов для управления личными финансами (личным бюджетом), контролирование собственных экономических и финансовых рисков;

	ОПК-1 
Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической, организационной, управленческой, социологической и психологической теорий, российского законодательства в части работы с персоналом при решении профессиональных задач	
	ИД-ОПК-1.2

Использование знаний (на промежуточном уровне) экономической, организационной, управленческой, социологической и психологической теорий, российского законодательства в части работы с персоналом при решении профессиональных задач



Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет:

	по очной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.









