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1. Цели освоения дисциплины:
- сформировать и развить перспективное мышление, творческие способности, мотивировать научный и новаторский подход к современной государственной и муниципальной службе;
- ознакомиться с основными признаками, принципами современной государственной и муниципальной службы; с методикой правового анализа норм, регулирующих соответствующие правовые отношения в рамках государственной и муниципальной службы.

2. Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины: 
ПК-10 – способностью к взаимодействиям в ходе служебной деятельности в соответствии с этическими  требованиями  к служебному поведению;
ПК-16 – способностью осуществлять технологическое обеспечение служебной деятельности специалистов (по категориям и группам должностей государственной гражданской службы и муниципальной службы);
ПК-23 – владеть навыками планирования и организации деятельности органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, государственных и муниципальных организаций, предприятий и учреждений, политических партий, общественно-политических, коммерческих и некоммерческими организаций.


3. Содержание дисциплины

3. Содержание уче
	№ п/п
	Разделы учебной дисциплины

	1
	Этика и мораль

	2
	Предпосылки возникновения этики

	3
	Имидж государственного и муниципального служащего как нравственное и профессиональное явление 

	4
	 Ценности государственных и муниципальных служащих

	5
	Корпоративная (организационная) культура государственных и муниципальных учреждений 

	6
	Профессиональная культура государственного и муниципального служащего 

	7
	Разрешение конфликтов интересов на государственной гражданской и муниципальной службе с позиции этических норм

	8
	Взаимосвязь между конфликтом интересов и коррупционными действиями служащих 

	9
	Этические кодексы и этические программы поведения государственных и муниципальных служащих. 

	10
	Этика партнерских отношений

	11
	Этика государственно-частного партнерства

	12
	Этика социального партнерства

	13
	Правовая культура 

	14
	Корпоративная культура

	15
	Управленческая этика государственной и муниципальной службы

	16
	[bookmark: _GoBack]Этика государственного управленца  

	17
	Этика сферы предпринимательства

	18
	Этика муниципального управленца  
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