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	Форма обучения
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Учебная дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности организации» изучается в пятом семестре.
Курсовая работа – не предусмотрена 
Форма промежуточной аттестации 
	пятый семестр - экзамен
Место учебной дисциплины  в структуре ОПОП
Учебная дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности организации» к части, формируемой участниками образовательных отношений.
Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине
· изучение, задачи и значение хозяйственной деятельности в деятельности организации; 
· изучение теоретических основ анализа хозяйственной деятельности; 
· знакомство с логикой проведения хозяйственной деятельности; 
· рассмотрение основных методов и приёмов хозяйственной деятельности;
·     формирование навыков научно-теоретического подхода к решению задач профессиональной направленности и практического их использования в дальнейшей профессиональной деятельности;
·     формирование у обучающихся компетенцией, установленных образовательной программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине; 
Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной дисциплины
компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной дисциплины
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	ПК-2 
Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы собирать, рассчитывать и анализировать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность организации
	ИД-ПК-2.5
Анализ эффективности деятельности организации


	ПК-8
Способен анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии развития организации, в т.ч. в торговой и коммерческой сферах
	ИД-ПК-8.2
Анализ ресурсных возможностей организации и основных способов достижения роста результативности в торговой и коммерческой сферах



Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет:
	по очно-заочной форме обучения – 
	4
	з.е.
	144
	час.









