
 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Конфликтология 

Уровень образования  специалитет 

Направление 

подготовки/Специальность 

38.05.01  Экономическая безопасность 

Специализация 1 Экономико-правовое обеспечение экономической 

безопасности 

Срок освоения 

образовательной 

программы по очной  

форме обучения 

5 лет 

Форма обучения очная 

  

Учебная дисциплина «Конфликтология»  изучается в четвертом семестре. 

 Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрен(а) 

Форма промежуточной аттестации 

четвертый 

семестр 

- зачет 

Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина/учебный модуль «Конфликтология» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений.. 

Изучение дисциплины опирается на результаты освоения образовательной программы 

предыдущего уровня. Дисциплина «Конфликтология» тесно связана с дисциплинами 

«Экономическая безопасность», «Профессиональны этика и служебный этикет», 

«Специальная подготовка», «Судебная экономическая экспертиза»» «Предупреждение 

коррупции», «Служебная документация и режим секретности», «Предупреждение 

преступлений в сфере экономической деятельности», «Основы национальной безопасности». 

Результаты освоения учебной дисциплины в дальнейшем будут использованы при 

прохождении учебной/производственной практики и выполнении выпускной 

квалификационной работы.  

 

Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Цель дисциплины «Конфликтология» – подготовить студентов, начинающих 

обучение по специальности «Экономическая безопасность», к постепенному, более 

глубокому усвоению других дисциплин, на базе исходных сведений о Гражданском праве, 

его понятии, системе, структуре и полномочиях, основных направлениях (функциях) 

Гражданско-правовой и Гражданско-процессуальной деятельности в сфере обеспечения 

экономической безопасности. 

Задачами дисциплины «Конфликтология» являются: 

изучение учебного материала по данному курсу; 

изучение законодательных источников и нормативных материалов, содержащих 

информацию о Гражданском праве, его месте и роли в системе норм права, обеспечивающих 

экономическую безопасность; 
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познание системы и источников Гражданского права, связанных с обеспечением 

экономической безопасности, субъектов Гражданско-правовых отношений, связанных с 

обеспечением экономической безопасности; 

изучение Гражданско-правовых форм и методов обеспечения экономической 

безопасности (государственной, региональной, отраслевой, субъекта хозяйственной 

деятельности); 

изучение административных правонарушений и Гражданской ответственности в 

сфере экономической деятельности; 

воспитание нетерпимости к любому нарушению закона в профессиональной 

деятельности, бережного отношения к чести и достоинству гражданина, ответственности 

за судьбы людей и порученное дело. 

Дисциплина «Конфликтология» тесно связана с дисциплинами «Экономическая 

безопасность», «Профессиональны этика и служебный этикет», «Специальная подготовка», 

«Судебная экономическая экспертиза»» «Предупреждение коррупции», «Служебная 

документация и режим секретности», «Предупреждение преступлений в сфере 

экономической деятельности», «Основы национальной безопасности». 

Дисциплина «Конфликтология» играет ведущую роль в системе мер по обеспечению 

экономической безопасности субъекта предпринимательской деятельности, а также дает 

возможность использовать полученные знания, умения и навыки при решении 

познавательных и практических задач в профессиональной деятельности будущего 

специалиста в области экономической безопасности. 

Дисциплина «Конфликтология» является предшествующей для изучения 

перечисленных выше дисциплин. 

 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения 

компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения  

по дисциплине 

УК-3  

Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели  

 

ИД-УК-3.3  

Разрешение конфликтов и 

противоречий при деловом 

общении на основе учета 

интересов всех сторон  

- уметь разрешать конфликты и 

противоречия при деловом общении 

на основе учета интересов всех 

сторон 

ОПК-4  

Способен 

разрабатывать и 

принимать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

ИД-ОПК-4.2  

Осуществление контроля и 

учета при разработке 

управленческих решений в 

части основ страхования, 

конфликтологии, 

криминалистики, методов 

- осуществлять контроль и учет при 

разработки управленческих решений 

в части основ страхования, 

конфликтологии, криминалистики, 

методов оценки и управления 

рисками внутрикорпоративных 

злоупотреблений, в том числе 

мошенничества 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения  

по дисциплине 

организационно-

управленческие 

решения, планировать 

и организовывать 

профессиональную 

деятельность, 

осуществлять 

контроль и учет ее 

результатов.  

оценки и управления 

рисками 

внутрикорпоративных 

злоупотреблений, в том 

числе мошенничества  

 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану 

составляет: 

по очной форме обучения –  3 з.е. 108 час. 

 

 


	Форма промежуточной аттестации
	Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП
	Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
	Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану составляет:

