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	Направление подготовки
	42.03.01
	Реклама и связи с общественностью

	Направленность (профиль)
	Реклама и связи с общественностью 
в коммерческой сфере

	Срок освоения образовательной программы по очной форме обучения
	4 года, 5 лет

	Форма(-ы) обучения
	очная, заочная



Учебная дисциплина «Репутационный менеджмент» изучается на очной форме обучения в седьмом семестре.

Учебная дисциплина «Репутационный менеджмент» изучается на заочной форме обучения на третьем курсе.

Курсовая работа – не предусмотрена.
Форма промежуточной аттестации
зачет
Место учебной дисциплины в структуре ОПОП
Учебная дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений.
Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине
Целью освоения дисциплины «Репутационный менеджмент» является выработка у студентов профессионального взгляда на деятельность по созданию и управлению брендами, который поможет им в будущем разрабатывать конкурентноспособные и охраноспособные торговые марки, определять их позиционирование и имидж, управлять их развитием с учетом маркетинговых стратегий фирмы.
Результатом обучения по дисциплине является овладение обучающимися знаниями, умениями, навыками и (или) опытом деятельности, характеризующими процесс формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения дисциплины.
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:

	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	УК-6
Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	ИД-ПК-6.2
Определение приоритетов собственной деятельности, личностного развития и профессионального роста. Построение профессиональной карьеры и определение стратегии профессионального развития

	
	ИД-ПК-6.3
Оценка требований рынка труда и предложений образовательных услуг для выстраивания траектории собственного профессионального роста

	
	ИД-ПК-6.4
Определение задач саморазвития и профессионального роста, распределение их на долго-, средне- и краткосрочные периоды с обоснованием актуальности и определением необходимых ресурсов для их выполнения

	ПК-4
Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и мероприятий
	ИД-ПК-4.3
Организация внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и корпоративной культуры

	ПК-5
Способен осуществлять авторскую деятельность с учетом специфики разных СМИ и других медиа и имеющегося мирового и отечественного опыта
	ИД-ПК-5.3
Создание сценариев событий и мероприятий для кампаний и проектов в сфере рекламы и (или) связей с общественностью, транслирующих миссию и философию организации целевым группам общественности




Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет:

	по очной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.

	по заочной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.










