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	Направление подготовки
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	Информационные системы и технологии

	Профиль
	Интеллектуальные системы управления и цифровые двойники

	Срок освоения образовательной программы по очной форме обучения
	4 года

	Форма обучения
	очная


Способы проведения практики
стационарная

Сроки и продолжительность практики

	семестр
	форма проведения практики
	продолжительность практики

	седьмой
	непрерывная
	2 недели


Место проведения практики
В профильных организациях/предприятиях, деятельность которых соответствует профилю образовательной программы в соответствии с договорами о практической подготовке.
При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для условий проведения практики в дистанционном формате.
Форма промежуточной аттестации
зачет с оценкой
Место практики в структуре ОПОП
Производственная практика «Производственная практика. Эксплуатационная практика» относится к части, формируемой участниками образовательных отношений.

Цель производственной практики:
Цели производственной практики:
·  закрепление теоретических знаний, полученных во время аудиторных занятий, приобретение профессиональных умений и навыков при непосредственном участии обучающегося в деятельности предприятия или научно-исследовательской организации;
· изучение организационной структуры организаций или предприятий по месту прохождения практики, ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на предприятии или в организации по месту прохождения практики; 
· изучение особенностей функционирования оборудования и технологических процессов предприятия; анализ данных о технологических процессах и оборудовании с точки зрения объектов управления, определение задачи автоматизации, методов и инструментов ее решения;
· освоение методов и средств наблюдения, измерения и контроля технологических параметров производственного процесса; подбор и расчет средств автоматизации с применением современных программ и информационных технологий с учетом существующей отечественной и зарубежной научно-технической информации;
· изучение основных этапов, методов и инструментов проведения патентного поиска, научно-исследовательских работ и опытно-конструкторских разработок при создании системы автоматизации; сбор необходимых материалов для написания выпускной квалификационной работы.

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	ПК-1
Способен организовывать и проводить мероприятия по автоматизации технологических процессов
	ИД-ПК-1.2
Использование принципов построения систем автоматизированного и автоматического управления сложными технологическими процессами

	
	ИД-ПК-1.4
Применение способов и средств контроля технологических параметров, контрольно-измерительных приборов и инструментов, применяемых в производстве

	
	ИД-ПК-1.5
Применение способов и средств регулирования технологических параметров

	ПК-2
Способен проводить конструкторские и расчетные работы по проектированию информационных и автоматизированных систем
	ИД-ПК-2.1
Сбор и анализ данных о технологическом процессе и оборудовании, формулирование целей и задач системы автоматизации

	
	ИД-ПК-2.3
Выбор программного обеспечения для системы управления производственными системами 



Общая трудоёмкость производственной практики составляет:

	по очной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.
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