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	Фармацевтическая биотехнология

	Срок освоения образовательной программы по очной форме обучения
	5 лет

	Форма обучения

	очная



Способы проведения практики
стационарная
Сроки и продолжительность практики

	семестр
	форма проведения практики
	продолжительность практики

	десятый
	непрерывно
	2 недели 


Место проведения практики
В профильных организациях/предприятиях, деятельность которых соответствует профилю образовательной программы в соответствии с договорами о практической подготовке.
При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для условий проведения практики в дистанционном формате.
Форма промежуточной аттестации
зачет с оценкой.
Место практики в структуре ОПОП
Производственная практика. Практика по фармацевтическому консультированию и информированию относится к обязательной части.
Цель производственной практики:
Целью практики является: закрепление знаний, приобретённых в процессе теоретической подготовки, развитие и совершенствование умений и навыков, полученных в процессе обучения, формирование у обучающихся общепрофессиональных и профессиональных компетенций для осуществления фармацевтической деятельности в сфере обращения лекарственных средств в соответствии с законодательством Российской Федерации и федеральным государственным образовательным стандартом, формирование модели информационного обслуживания посетителей; подготовка обучающихся, как высококвалифицированных специалистов к выполнению функций координатора, консультанта, партнера при оказании фармацевтической помощи населению.
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:



	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	ПК-3 Способен осуществлять 
фармацевтическое 
информирование и 
консультирование при отпуске и реализации лекарственных 
препаратов для медицинского применения и других товаров 
аптечного ассортимента 
	[bookmark: _GoBack]ИД-ПК-3.1
Оказание информационно-консультационной помощи посетителям аптечной организации при выборе лекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортимента, а также по вопросам их рационального применения, с учетом биофармацевтических особенностей лекарственных форм
ИД-ПК-3.2
Информирование медицинских работников о лекарственных препаратах, их синонимах и аналогах, возможных побочных действиях и взаимодействиях, с учетом биофармацевтических особенностей лекарственных форм
ИД-ПК-3.3
Принятие решений о замене выписанного лекарственного препарата на синонимичные или аналогичные препараты в установленном порядке на основе информации о группах лекарственных 
препаратов и синонимов в рамках одного международного непатентованного наименования и ценам на них с учетом биофармацевтических особенностей лекарственных форм

	ПК-4
Способен участвовать в 
мониторинге качества, эффективности и безопасности лекарственных средств и лекарственного растительного сырья
	ИД-ПК-4.5
Информирование в порядке, установленном законодательством, о несоответствии лекарственного препарата для медицинского применения установленным требованиям или о несоответствии данных об эффективности и о безопасности лекарственного препарата данным о лекарственном препарате, содержащимся в инструкции по его применению




Общая трудоёмкость учебной практики составляет:

	по очной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.









