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	АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

	Учебная практика. Ознакомительная практика
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	Направление подготовки
	38.03.05
	Экономика

	Направленность (профиль)
	Бизнес-информатика в экономике

	Срок освоения образовательной программы по очной форме обучения
	4 года

	Форма обучения
	очная



Способы проведения практики
стационарная.
Сроки и продолжительность практики

	Семестр
	форма проведения практики
	продолжительность практики

	Четвертый
	путем чередования с периодами проведения теоретических занятий
	2 недели (в течение семестра с выделением отдельных дней в расписании)


Место проведения практики
· в структурном подразделении университета (кафедра финансов и бизнес-аналитики), предназначенном для проведения практической подготовки;
При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для условий проведения практики в дистанционном формате.
Форма промежуточной аттестации
зачет с оценкой 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов место прохождения практики учитывает особенности их психофизического развития, индивидуальные возможности, состояние здоровья и требования по доступности. При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера труда.
Место практики в структуре ОПОП
Учебная практика. Ознакомительная практика  относится к обязательной части программы.
Цель учебной практики:
	- закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и приобретение им практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности; 
· закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин учебного плана;
– формирование у будущих бакалавров навыков профессиональной деятельности с использованием специализированных научных баз данных и программы Project Expert.
•
Задачи учебной практики:
- закрепление и расширение теоретических и практических знаний и умений, приобретённых студентами в предшествующий период теоретического обучения; 
- формирование представлений о работе специалистов по бизнес-планированию и финансовому планированию в организациях различного профиля; 
- приобретение практического опыта работы в команде; 
-  подготовка студентов к последующему осознанному изучению профессиональных, в том числе профильных дисциплин.
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:

	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения при прохождении практики

	
ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории при решении прикладных задач;




	ИД-ОПК-1.1 
Использование методов организации цифровой и технологической инфраструктуры предприятия и его цифровой трансформации. Проведение оценки эффективности цифровой трансформации и ИТ-инфраструктуры предприятия

	- анализирует особенности и возможности современных и перспективных информационно-коммуникационных технологий (программное обеспечение), составляющих основу цифровой экономики.
-интерпретирует фактическое состояние общественных отношений, связанных с развитием цифровой экономики, соотнося его с положениями теоретических представлений.

	
	ИД-ОПК-1.3
Использование рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации и формирование на его основе бухгалтерских проводок. Отражение на счетах бухгалтерского учета результатов хозяйственной деятельности организации, составление форм бухгалтерской отчетности

	- проводит расчеты и анализ финансовых показателей и параметров, необходимых для принятия решений в области оценки финансового состояния организаций;


	ОПК-5
Способен организовывать взаимодействие с клиентами и партнерами в процессе решения задач управления жизненным циклом информационных систем и информационно-коммуникационных технологий

	ИД-ОПК-5.2
Применение методов расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации, производительности труда, цены продукции и разработка экономически обоснованных мероприятий по улучшению деятельности организации


	- применяет методы расчета основных технико-экономических показателей деятельности организации с использованием современных компьютерных технологий в научной и практической деятельности при проведении бизнес-анализа;


	
	ИД-ОПК-5.3
Применение методов анализа внешней и внутренней среды организации и ее организационной структуры. Разрабатка корпоративных, конкурентных и функциональных стратегий развития организации

	- выявляет угрозы появления новых конкурентов и товаров-заменителей на основе построения модели пяти сил Портера
- проводит анализ политических, экономических, социальных и технологических факторов, определяющих долгосрочные перспективы компании (PEST-анализ);
-анализирует сильные и слабые стороны факторов внутренней и внешней среды предприятия на основе SWOT-анализа;
-проводит портфельный анализ продукции предприятия на основе матрицы Бостонской консалтинговой группы (BCG) и на ее основе разрабатывает дальнейшую стратегию управления ассортиментом товаров.


Общая трудоёмкость учебной практики составляет:

	по очной форме обучения–
	6
	з.е.
	216
	час.









