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	Срок освоения образовательной программы по очной форме обучения
	4 г.

	Форма(-ы) обучения
	очная


Способы проведения практики
стационарная.
Сроки и продолжительность практики

	семестр
	форма практики
	продолжительность практики

	седьмой
	дискретно по «видам» - в соответствии с календарным учебным графиком (выделяется один период)
	2 недели


Место проведения практики
в структурном подразделении университета, предназначенном для проведения практической подготовки:
· Компьютерный класс;
· Музей славянских культур;
· Редакция научного журнала «Вестник славянских культур».
При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для условий проведения практики в дистанционном формате.
Форма промежуточной аттестации
зачет с оценкой.
Место практики в структуре ОПОП
Производственная практика. Научно-исследовательская работа относится к обязательной части.
Цель производственной практики:
· формирование навыков проведения научного исследования в соответствии с профилем подготовки обучающихся;
· закрепление теоретических знаний, полученных во время аудиторных занятий;
· освоение приемов, и методов научного исследования в соответствии с профилем подготовки;
· освоение методики подбора необходимой литературы по теме исследования;
· освоения методики подбора необходимых материалов для исследования в фондах музеев и архивов;
· освоение методики подбора необходимых иллюстраций для раскрытия темы исследования и составления презентации к отчету.
Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
	Код и наименование компетенции
	Код и наименование индикатора
достижения компетенции

	УК-2
Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений.
	ИД-УК-2.1
Анализ поставленной цели и определение круга задач в рамках поставленной цели, связей между ними и ожидаемых результатов их решения, анализ альтернативных вариантов для достижения намеченных результатов; использование нормативно-правовой документации в сфере профессиональной деятельности.

	
	ИД-УК-2.2
Оценка решения поставленных задач в зоне своей ответственности в соответствии с запланированными результатами контроля, корректировка способов решения профессиональных задач.

	ОПК-2
Способен выполнять отдельные виды работ при проведении научных исследований с применением современных методов, анализировать и обобщать результаты научных исследований, оценивать полученную информацию
	ИД-ОПК-2.1 
Постановка научной проблемы, определение цели и задач в рамках научного исследования в рамках профессиональной деятельности.

	
	ИД-ОПК-2.2 
Формирование методологического аппарата научного исследования в рамках профессиональной деятельности.

	
	ИД-ОПК-2.3
Применение ИКТ в рамках научного исследования для поиска и обработки информации, транслирования результатов на научных мероприятиях.

	
	ИД-ОПК-2.4
Анализ и апробация результатов научного исследования.



Общая трудоёмкость производственной практики составляет:

	по очной форме обучения – 
	3
	з.е.
	108
	час.









