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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Учебная практика. Ознакомительная практика

Уровень образования магистратура

Направление подготовки 40.04.01 Юриспруденция

Направленность (профиль) Правовое обеспечение безопасности личности, общества, 
государства

Срок освоения образовательной 
программы по очной форме 
обучения

2 года

Форма обучения очно-заочная

Учебная дисциплина «Учебная практика.  Ознакомительная практика» изучается  во
втором Модуле второго семестра.

Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрены.
1.1. Форма промеж уточной аттестации

зачет
1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП

Учебная практика. Ознакомительная практика относится к  обязательной  части.

1.3. Цель учебной практики

 закрепление  теоретических  знаний,  полученных  при  изучении  дисциплин
учебного плана;

 развитие и накопление специальных навыков, изучение и участие в разработке
организационно-методических и нормативных документов для решения отдельных задач по
месту прохождения практики;

 ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на
предприятии или в организации по месту прохождения практики;

 участие в стендовых и промышленных испытаниях или исследованиях;
 знакомство с реальными технологическими процессами;
 приобретение  практических  навыков  в  будущей  профессиональной

деятельности или в отдельных ее разделах и т.д. 

 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:
Код и наименование

компетенции
Код и наименование индикатора

достижения компетенции
ОПК-3
Способен  квалифицированно
толковать правовые акты, в том
числе  в  ситуациях  наличия
пробелов и коллизий норм прав

ИД-ОПК-3.1
Анализ правовых актов, в том числе для ситуаций наличия 
пробелов и коллизий норм прав

ПК-9 ИД-ПК-9.2
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Способен применять при 
реализации профессиональной 
деятельности проектный 
подход, выстраивая деловую 
межкультурную коммуникацию
и командную работу на 
принципах системного 
критического мышления, 
взаимодействия, 
самоорганизации и 
саморазвития

Адекватное и критическое оценивание собственной роли в 
профессиональном сообществе. Постановка и решение задач 
профессионального роста на основе саморазвития и расширения 
собственных профессиональных компетенций

1.5. Структура и объем практики по видам занятий

по очно-заочной форме обучения  - 3 з.е. 96 час.
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