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Конт
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Код Наименование Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 222 222 8320 8320 3160 4188 972 30 1131 442 170 272 527 162 30 1134 468 198 270 558 108 30 1131 425 187 238 544 162 30 1134 504 216 288 522 108 27 1023 391 153 238 470 162 27 1039 400 160 240 531 108 25 900 264 100 164 528 108 23 828 266 112 154 508 54

Обязательная часть 90 90 3240 3240 1286 1657 297 16 576 204 68 136 336 36 20 720 306 126 180 378 36 17 612 221 102 119 310 81 19 684 306 126 180 306 72 12 432 153 68 85 207 72 6 216 96 48 48 120

+ Б1.О.1 Философия 2 3 3 108 108 54 54 3 108 54 18 36 54 1 Истории и философии УК-5

+ Б1.О.2 История (история России, всеобщая история) 1 3 3 108 108 51 57 3 108 51 17 34 57 1 Истории и философии
УК-5

+ Б1.О.3 Иностранный язык 4 123 9 9 324 324 140 148 36 2 72 34 34 38 2 72 36 36 36 2 72 34 34 38 3 108 36 36 36 36 60 Лингвистики и иностранных языков УК-4

+ Б1.О.4 Русский язык и культура речи 2 2 2 72 72 36 36 2 72 36 36 36 26 Русского языка УК-4

+ Б1.О.5 Тайм-менеджмент 1 3 3 108 108 34 74 3 108 34 17 17 74 46 Управления УК-6

+ Б1.О.6 Безопасность жизнедеятельности 4 3 3 108 108 36 72 3 108 36 18 18 72 16 Энергоресурсоэффективных УК-8

+ Б1.О.7
Основы правоведения и антикоррупционная
политика

3 3 3 108 108 34 74 3 108 34 17 17 74 33 Экономической безопасности
УК-2; УК-11

+ Б1.О.8 Физическая культура  и спорт 2 2 2 72 72 36 36 2 72 36 36 36 29 Физического воспитания УК-7

+ Б1.О.9 Основы специальной психологии 2 3 3 108 108 36 72 3 108 36 18 18 72 36 Психологии УК-9

+ Б1.О.10 Введение в специальность 3 2 2 72 72 51 21 2 72 51 34 17 21 46 Управления УК-10

+ Б1.О.11 Статистика 4 3 3 108 108 72 36 3 108 72 36 36 36 25 Экономики и менеджмента УК-1

+ Б1.О.12 Основы теории управления 3 5 5 180 180 34 101 45 5 180 34 17 17 101 45 46 Управления УК-10; ОПК-1; ОПК-5

+ Б1.О.13 Финансовый менеджмент 6 3 3 108 108 64 44 3 108 64 32 32 44 24 Финансов и бизнес-аналитики УК-10; ОПК-1

+ Б1.О.14 Управленческий учет и учет персонала 5 3 3 108 108 51 57 3 108 51 17 34 57 46 Управления УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-4

+ Б1.О.15 Рынок труда 6 3 3 108 108 32 76 3 108 32 16 16 76 46 Управления УК-10; ОПК-1

+ Б1.О.16 Экономика и социология труда 3 5 5 180 180 68 76 36 5 180 68 34 34 76 36 46 Управления УК-2; УК-10; ОПК-1

+ Б1.О.17 Конфликтология 5 4 4 144 144 34 74 36 4 144 34 17 17 74 36 36 Психологии УК-3; УК-5; ОПК-1; ОПК-3

+ Б1.О.18 Организационная культура 4 3 3 108 108 36 72 3 108 36 18 18 72 46 Управления УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-3

+ Б1.О.19
Инновационный менеджмент в управлении
персоналом

4 4 4 144 144 54 54 36 4 144 54 18 36 54 36 46 Управления
УК-3; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-5

+ Б1.О.20
Прогнозирование и планирование в социально-
трудовой сфере

5 5 5 5 180 180 68 76 36 5 180 68 34 34 76 36 46 Управления
УК-2; УК-10; ОПК-1

+ Б1.О.21 Бухгалтерский учет 4 3 3 108 108 72 36 3 108 72 36 36 36 33 Экономической безопасности ОПК-2; ОПК-5; ПК-2

+ Б1.О.22 Деловые коммуникации 1 3 3 108 108 34 74 3 108 34 17 17 74 46 Управления УК-4

+ Б1.О.23 Кросс-культурный менеджмент 2 4 4 144 144 36 72 36 4 144 36 18 18 72 36 25 Экономики и менеджмента УК-2; УК-5

+ Б1.О.24
Экономическая культура и финансовая
грамотность

2 4 4 144 144 72 72 4 144 72 36 36 72 24 Финансов и бизнес-аналитики
УК-10

+ Б1.О.25
Информационные и коммуникационные
технологии в профессиональной деятельности

1 5 5 180 180 51 93 36 5 180 51 17 34 93 36 51
Автоматизированных систем
обработки информации и управления

ОПК-2; ОПК-5; ОПК-6

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 132 132 5080 5080 1874 2531 675 14 555 238 102 136 191 126 10 414 162 72 90 180 72 13 519 204 85 119 234 81 11 450 198 90 108 216 36 15 591 238 85 153 263 90 21 823 304 112 192 411 108 25 900 264 100 164 528 108 23 828 266 112 154 508 54

+ Б1.В.1 Экономика предприятий (организаций) 3 6 6 216 216 68 103 45 6 216 68 34 34 103 45 25 Экономики и менеджмента УК-1; УК-4

+ Б1.В.2 Профессиональная этика и этикет 4 3 3 108 108 54 54 3 108 54 18 36 54 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.3 Управленческая психология 6 3 3 108 108 48 60 3 108 48 16 32 60 36 Психологии ПК-2

+ Б1.В.4 Кадровая и информационная безопасность 8 5 5 180 180 56 97 27 5 180 56 28 28 97 27 46 Управления ПК-2; ПК-5

+ Б1.В.5 Управленческое консультирование 7 7 6 6 216 216 44 136 36 6 216 44 14 30 136 36 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.6
Стратегическое управление человеческими
ресурсами

7 5 5 180 180 44 100 36 5 180 44 14 30 100 36 46 Управления
ПК-2; ПК-5; ПКО-1

+ Б1.В.7 Психодиагностика 8 3 3 108 108 28 80 3 108 28 14 14 80 36 Психологии ПК-2

+ Б1.В.8
Рекрутмент как современный подход к подбору
персонала

5 4 4 144 144 51 93 4 144 51 17 34 93 46 Управления
ПК-2

+ Б1.В.9 Корпоративная социальная политика 3 3 3 108 108 51 57 3 108 51 34 17 57 46 Управления ПК-2; ПКО-1

+ Б1.В.10 Рекрутинг в условиях цифровизации 7 3 3 108 108 44 64 3 108 44 14 30 64 46 Управления ПК-2; ПК-5

+ Б1.В.11
Основы кадровой политики и кадрового
планирования

5 4 4 144 144 51 48 45 4 144 51 17 34 48 45 46 Управления
ПК-2; ПК-4; ПК-5

+ Б1.В.12 Трудовое право 3 4 4 144 144 51 57 36 4 144 51 17 34 57 36 46 Управления ПК-2; ПКО-1

+ Б1.В.13 Аутсорсинг и аутстаффинг 8 3 3 108 108 56 52 3 108 56 28 28 52 46 Управления ПК-2; ПК-3; ПК-5

+ Б1.В.14 Математика 12 10 10 360 360 140 148 72 5 180 68 34 34 76 36 5 180 72 36 36 72 36 5 Физики и высшей математики УК-1

+ Б1.В.15 Экономическая теория 12 10 10 360 360 122 157 81 5 180 68 34 34 67 45 5 180 54 36 18 90 36 25 Экономики и менеджмента УК-1; УК-10

+ Б1.В.16 Менеджмент 1 4 4 144 144 68 31 45 4 144 68 34 34 31 45 25 Экономики и менеджмента УК-3; УК-6

+ Б1.В.17 Основы организации труда 6 6 4 4 144 144 48 60 36 4 144 48 16 32 60 36 46 Управления ПК-2; ПКО-1

+ Б1.В.18 Маркетинг персонала 4 4 4 144 144 54 90 4 144 54 36 18 90 46 Управления ПКО-1

+ Б1.В.19 Основы безопасности труда 7 3 3 108 108 44 64 3 108 44 30 14 64 16 Энергоресурсоэффективных ПК-2

+ Б1.В.20
Документационное обеспечение управления
персоналом

7 3 3 108 108 44 64 3 108 44 14 30 64 46 Управления
ПК-2

+ Б1.В.21 Основы управления персоналом 4 4 4 144 144 54 54 36 4 144 54 36 18 54 36 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.22 Регламентация и нормирование труда 8 3 3 108 108 42 66 3 108 42 14 28 66 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.1 Элективные дисциплины 1 5 3 3 108 108 51 57 3 108 51 17 34 57 ПК-2; ПК-5

+ Б1.В.ДЭ.1.1
Регулирование демографических и
миграционных процессов

5 3 3 108 108 51 57 3 108 51 17 34 57 46 Управления
ПК-2; ПК-5

- Б1.В.ДЭ.1.2
Регулирование межэтнических и
межконфессиональных отношений в
организации

5 3 3 108 108 51 57 3 108 51 17 34 57 46 Управления

ПК-2; ПК-5

+ Б1.В.ДЭ.2 Элективные дисциплины 2 8 4 4 144 144 42 102 4 144 42 14 28 102 ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.2.1 Антикризисное управление персоналом 8 4 4 144 144 42 102 4 144 42 14 28 102 46 Управления ПК-2

- Б1.В.ДЭ.2.2 Управление изменениями 8 4 4 144 144 42 102 4 144 42 14 28 102 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.3 Элективные дисциплины 3 6 3 3 108 108 32 76 3 108 32 16 16 76 ПК-2; ПК-5

+ Б1.В.ДЭ.3.1 Исследование систем управления 6 3 3 108 108 32 76 3 108 32 16 16 76 46 Управления ПК-2; ПК-5

- Б1.В.ДЭ.3.2
Исследование социально-экономических
процессов

6 3 3 108 108 32 76 3 108 32 16 16 76 46 Управления
ПК-2; ПК-5

+ Б1.В.ДЭ.4 Элективные дисциплины 4 6 4 4 144 144 48 60 36 4 144 48 16 32 60 36 ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.4.1 Зарубежный опыт управления персоналом 6 4 4 144 144 48 60 36 4 144 48 16 32 60 36 46 Управления ПК-2

- Б1.В.ДЭ.4.2 Зарубежный опыт управления организацией 6 4 4 144 144 48 60 36 4 144 48 16 32 60 36 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.5 Элективные дисциплины 5 6 4 4 144 144 48 60 36 4 144 48 32 16 60 36 ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.5.1 Экспертный подбор персонала 6 4 4 144 144 48 60 36 4 144 48 32 16 60 36 46 Управления ПК-2

- Б1.В.ДЭ.5.2 Организация ассесмент-центра 6 4 4 144 144 48 60 36 4 144 48 32 16 60 36 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.6 Элективные дисциплины 6 6 3 3 108 108 48 60 3 108 48 16 32 60 ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.6.1
Основы моделирования социально-
экономических процессов

6 3 3 108 108 48 60 3 108 48 16 32 60 46 Управления
ПК-2

- Б1.В.ДЭ.6.2 Зарубежные модели социальной политики 6 3 3 108 108 48 60 3 108 48 16 32 60 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.7 Элективные дисциплины 7 5 4 4 144 144 51 48 45 4 144 51 34 17 48 45 ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.7.1 Управленческие решения 5 4 4 144 144 51 48 45 4 144 51 34 17 48 45 46 Управления ПК-2

- Б1.В.ДЭ.7.2 Социальное управление 5 4 4 144 144 51 48 45 4 144 51 34 17 48 45 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.8 Элективные дисциплины 8 7 5 5 180 180 44 100 36 5 180 44 14 30 100 36 ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.8.1 Управление карьерой 7 5 5 180 180 44 100 36 5 180 44 14 30 100 36 46 Управления ПК-2

- Б1.В.ДЭ.8.2
Управление адаптацией и повышение
квалификации персонала

7 5 5 180 180 44 100 36 5 180 44 14 30 100 36 46 Управления
ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.9 Элективные дисциплины 9 8 5 5 180 180 42 111 27 5 180 42 14 28 111 27 ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.9.1 Мотивация, стимулирование и оплата труда 8 5 5 180 180 42 111 27 5 180 42 14 28 111 27 46 Управления
ПК-2

- Б1.В.ДЭ.9.2 Управление поведением потребителей 8 5 5 180 180 42 111 27 5 180 42 14 28 111 27 46 Управления ПК-2

+ Б1.В.ДЭ.10
Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

12345
6

328 328 206 122 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 67 32 32 35
УК-7

+ Б1.В.ДЭ.10.1 Адаптивная физическая культура 123456 328 328 206 122 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 67 32 32 35 29 Физического воспитания
УК-7

- Б1.В.ДЭ.10.2 Общая физическая культура 123456 328 328 206 122 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 67 32 32 35 29 Физического воспитания
УК-7

- Б1.В.ДЭ.10.3 Спортивные секции 123456 328 328 206 122 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 54 36 36 18 51 34 34 17 67 32 32 35 29 Физического воспитания
УК-7

Блок 2.Практика 9 9 324 324 324 3 108 108 3 108 108 3 108 108

Обязательная часть 3 3 108 108 108 3 108 108

+ Б2.О.1(У) Учебная практика. Ознакомительная практика 5 3 3 108 108 108 3 108 108 46 Управления

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 216 3 108 108 3 108 108

+ Б2.В.1(П)
Производственная практика. Научно-
исследовательская работа

6 3 3 108 108 108 3 108 108 46 Управления
УК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПКО-1

+ Б2.В.2(П)
Производственная практика. Преддипломная
практика

8 3 3 108 108 108 3 108 108 46 Управления
ПК-2; ПКО-1

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 324 9 324 324

+ Б3.1(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

9 9 324 324 324 9 324 324 46 Управления

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; УК-10; УК-11; ОПК-1; 
ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПКО-1

ФТД.Факультативные дисциплины 20 20 720 720 103 617 2 72 17 17 55 4 144 18 18 126 4 144 34 17 17 110 2 72 72 4 144 34 17 17 110 2 72 72 2 72 72

ФТД.В.Факультативы (профильные) 8 8 288 288 103 185 2 72 17 17 55 2 72 18 18 54 2 72 34 17 17 38 2 72 34 17 17 38

+ ФТД.В.1
Управление персоналом с ограниченными
возможностями здоровья

3 2 2 72 72 34 38 2 72 34 17 17 38 46 Управления
УК-3; УК-5; ОПК-1; ПК-2; ПК-3

+ ФТД.В.2
Государственные программы социально-
экономического развития

5 2 2 72 72 34 38 2 72 34 17 17 38 46 Управления
ОПК-1; ПК-2; ПКО-1

+ ФТД.В.3 Русский язык как иностранный 12 4 4 144 144 35 109 2 72 17 17 55 2 72 18 18 54 26 Русского языка УК-4

ФТД.СМ.Факультативы (свободный модуль) 12 12 432 432 432 2 72 72 2 72 72 2 72 72 2 72 72 2 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.1 Онлайн-курс 2 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.1.1
Курс социокультурной адаптации для
иностранных обучающихся «Мы приехали в
Россию» / "Live in Russia do as the Russians do"

2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.2 Работа в команде 2 2 2 72 72 72 2 72 72
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Код Наименование Компетенции

- ФТД.СМ.ДЭ.1.3
Современные технологии индивидуального
физического совершенствования и укрепления
здоровья

2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.4
Психология общения: поликонтекстное
взаимодействие

2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.5 Художественный стиль как часть истории 2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.6 Цифровая типография LaTeX 2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.7 3D-печать для медицины 2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.8 Современная архитектура и дизайн 2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.9
Интенсивный курс русского языка как
иностранного и культура речи для начинающих

2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.10
Глобальные экологические проблемы
современности: методы и пути решения

2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.11Техника речи 2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.12Программная инженерия 2 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.1.13Фотопринт 2 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.2 Онлайн-курс 3 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.2.1
Курс социокультурной адаптации для
иностранных обучающихся «Мы приехали в
Россию» / "Live in Russia do as the Russians do"

3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.2 Работа в команде 3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.3
Современные технологии индивидуального
физического совершенствования и укрепления
здоровья

3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.4
Психология общения: поликонтекстное
взаимодействие

3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.5 Художественный стиль как часть истории 3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.6 Цифровая типография LaTeX 3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.7 3D-печать для медицины 3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.8 Современная архитектура и дизайн 3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.9
Интенсивный курс русского языка как
иностранного и культура речи для начинающих

3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.10
Глобальные экологические проблемы
современности: методы и пути решения

3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.11Техника речи 3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.12Программная инженерия 3 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.2.13Фотопринт 3 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.3 Онлайн-курс 4 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.3.1
Курс социокультурной адаптации для
иностранных обучающихся «Мы приехали в
Россию» / "Live in Russia do as the Russians do"

4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.2 Работа в команде 4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.3
Современные технологии индивидуального
физического совершенствования и укрепления
здоровья

4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.4
Психология общения: поликонтекстное
взаимодействие

4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.5 Художественный стиль как часть истории 4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.6 Цифровая типография LaTeX 4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.7 3D-печать для медицины 4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.8 Современная архитектура и дизайн 4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.9
Интенсивный курс русского языка как
иностранного и культура речи для начинающих

4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.10
Глобальные экологические проблемы
современности: методы и пути решения

4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.11Техника речи 4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.12Программная инженерия 4 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.3.13Фотопринт 4 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.4 Онлайн-курс 5 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.4.1 3D-печать для медицины 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.2 Science Data Mining (Анализ научных данных) 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.3 Базовый курс косметической химии 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.4
Глобальные экологические проблемы
современности: методы и пути решения

5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.5
Инструменты молодого системного инженера
(DevOps’a)

5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.6
Мир фотоники: инновационные технологии 2D-
и 3D- визуализации микро- и нано- объектов

5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.7 Музыка – язык звуков 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.8
Психология общения: поликонтекстное
взаимодействие

5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.9 Работа в команде 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.10Современная архитектура и дизайн 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.11
Современные технологии индивидуального
физического совершенствования и укрепления
здоровья

5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.12
Становление современной архитектуры и
дизайна

5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.13Тайм-менеджмент и управление временем 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.14
Технологии цифровой экономики в легкой
промышленности

5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.15Управление конфликтами 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.16Фотопринт 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.17Художественный стиль как часть истории 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.18Цифровая типография LaTeX 5 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.4.19
Цифровые технологии индустрии моды: от
дизайн-проекта до потребителя

5 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.5 Онлайн-курс 6 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.5.1 3D-печать для медицины 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.2 Science Data Mining (Анализ научных данных) 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.3 Базовый курс косметической химии 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.4
Глобальные экологические проблемы
современности: методы и пути решения

6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.5
Инструменты молодого системного инженера
(DevOps’a)

6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.6
Мир фотоники: инновационные технологии 2D-
и 3D- визуализации микро- и нано- объектов

6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.7 Музыка – язык звуков 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.8
Психология общения: поликонтекстное
взаимодействие

6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.9 Работа в команде 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.10Современная архитектура и дизайн 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.11
Современные технологии индивидуального
физического совершенствования и укрепления
здоровья

6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.12
Становление современной архитектуры и
дизайна

6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.13Тайм-менеджмент и управление временем 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.14
Технологии цифровой экономики в легкой
промышленности

6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.15Управление конфликтами 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.16Фотопринт 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.17Художественный стиль как часть истории 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.18Цифровая типография LaTeX 6 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.5.19
Цифровые технологии индустрии моды: от
дизайн-проекта до потребителя

6 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.6 Онлайн-курс 7 2 2 72 72 72 2 72 72

+ ФТД.СМ.ДЭ.6.1 3D-печать для медицины 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.2
Глобальные экологические проблемы
современности: методы и пути решения

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.3
Психология общения: поликонтекстное
взаимодействие

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.4 Работа в команде 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.5
Современные технологии индивидуального
физического совершенствования и укрепления
здоровья

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.6 Базовый курс косметической химии 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.7 Science Data Mining (Анализ научных данных) 7 2 2 72 72 72 2 72 72
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Код Наименование Компетенции

- ФТД.СМ.ДЭ.6.8 Художественный стиль как часть истории 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.9 Управление конфликтами 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.10Тайм-менеджмент и управление временем 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.11
Инструменты молодого системного инженера
(DevOps’a)

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.12Цифровая типография LaTeX 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.13
Цифровые технологии индустрии моды: от
дизайн-проекта до потребителя

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.14
Мир фотоники: инновационные технологии 2D-
и 3D- визуализации микро- и нанообъектов

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.15
Становление современной архитектуры и
дизайна

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.16Фотопринт 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.17
Технологии цифровой экономики в легкой
промышленности

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.18Музыка – язык звуков 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.19
Курс социокультурной адаптации для
иностранных обучаемых "Мы приехали в
Россию" / "Live in Russia do as the Russians do"

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.20
Интенсивный курс русского языка как
иностранного и культуры речи для начинающих
(продолжение)

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.21Интерактивный английский язык 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.22
Распределённые высоконагруженные системы:
проектирование внутренних интерфейсов

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.23Графический дизайн авторского персонажа 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.24Деловые коммуникации 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.25Основы межкультурной коммуникации 7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.26
Машинное обучение: эффективные структуры
данных

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.27
Психолого-педагогические основы интеграции
лиц с ОВЗ

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.28
Деловой иностранный язык: вчера, сегодня,
завтра (Business correspondence in English:
Yesterday, Today & Tomorrow)

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.29
Аддитивные технологии и 3D-сканирование: от
идеи до изделия

7 2 2 72 72 72 2 72 72

- ФТД.СМ.ДЭ.6.30Общественный проект «Обучение служением» 7 2 2 72 72 72 2 72 72
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