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Учебная практика. Ознакомительная практика проходит на втором курсе. 

Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрены. 

1.1. Форма промежуточной аттестации 

зачет 

  

1.2. Место учебной практики в структуре ОПОП 

«Учебная практика. Ознакомительная практика» относится к обязательной части 
программы. Данная практика закрепляет и развивает практико-ориентированные результаты 
обучения по дисциплинам, освоенным студентом в предшествующий ей период, в 
соответствии с определенными ниже компетенциями. В дальнейшем полученный на 
практике опыт профессиональной деятельности применяется при прохождении 
последующих практик и выполнении выпускной квалификационной работы. 

1.3. Цель «Учебной практики. Ознакомительной практики» 

− закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин учебного 
плана; 

− развитие и накопление специальных навыков, изучение организационно-

методических и нормативных документов для решения отдельных задач по месту 
прохождения практики; 

− ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на 
предприятии или в организации по месту прохождения практики; 

− получение системных знаний в области теоретических и методологических аспектов 
дистанционных технологий в гуманитарном педагогическом образовании; 

− приобретение опыта практической научно-исследовательской работы, в том числе в 
коллективе исследователей; 

− совершенствование практических навыков в сфере профессиональной проектной 
деятельности в области гуманитарного образования; 

− сбор, обработка и анализ материала для магистерской диссертации по выбранной 
теме, а также подготовка магистрантов к работе в области выбранной темы 
исследования; 

− приобретение практических навыков для будущей профессиональной деятельности 
или отдельных ее разделов. 
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1.4. Задачи практики: 

− освоение методов квалифицированного анализа, оценки, реферирования, 
оформления и продвижения результатов собственной научной деятельности, составления 
необходимой документации, в реальных производственных условиях; 

− участие в работе научных коллективов, занимающихся разработкой и 
продвижением дистанционных технологий в области гуманитарного образования; 

− проверка готовности к самостоятельной трудовой деятельности и 
самоорганизации; 

− совершенствование навыков использования компьютерных и  цифровых 
технологий; 

− приобретение опыта выполнения разного рода работ в реальных 
производственных условиях. 

1.5. Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

ОПК-4  

Способен создавать и 
реализовывать условия и 
принципы духовно-

нравственного воспитания 
обучающихся на основе 
базовых национальных 
ценностей 

ИД-ОПК-4.2  

Способность разрабатывать курсы, занятия, мероприятия, 
направленные на формирование принципов духовно-

нравственного воспитания обучающихся 

ОПК-5  

Способен разрабатывать 
программы мониторинга 
результатов образования 
обучающихся, разрабатывать и 
реализовывать программы 
преодоления трудностей в 
обучении 

ИД-ОПК-5.1  

Осуществление выбора содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в соответствии 
с установленными требованиями к образовательным результатам 
обучающихся 

ИД-ОПК-5.2  

Способность осуществлять экспертизу дистанционных курсов с 
точки зрения содержания, форм контроля и педагогической 
коммуникации 

ПК-3  

Способен применять при 
реализации профессиональной 
деятельности проектный 
подход, выстраивая деловую 
межкультурную 
коммуникацию и командную 
работу на принципах 
системного критического 
мышления, взаимодействия, 
самоорганизации и 
саморазвития 

ИД-ПК-3.2  

Адекватное и критическое оценивание собственной роли в 
профессиональном сообществе. Постановка и решение задач 
профессионального роста на основе саморазвития и расширения 
собственных профессиональных  компетенций 

1.6. Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану 
составляет: 
по очно-заочной и заочной формам 

обучения –  
3 з.е. 108 час. 

 


