
 
 

 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Проектный менеджмент 

Уровень образования  специалитет 

Направление подготовки 38.05.01 Экономическая безопасность 

Специализация Экономико-правовое обеспечение экономической 
безопасности 

Срок освоения 
образовательной программы 
по очной форме обучения 

5 лет 

Форма обучения очная 
 
 
Учебная дисциплина «Проектный менеджмент» изучается в четвертом семестре. 
Курсовая работа – не предусмотрена.  
 

3.1. Форма промежуточной аттестации:  
Четвертый семестр - экзамен  

 

3.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 
Учебная дисциплина «Проектный менеджмент» относится к обязательной части программы. 
Основой для освоения дисциплины являются результаты обучения по предшествующим 
дисциплинам и практикам: 

− Менеджмент; 
− Экономика организаций (предприятий); 
− Маркетинг; 
− Тайм-менеджмент.  
 

Результаты обучения по учебной дисциплине «Проектный менеджмент», используются при 
изучении следующих дисциплин и прохождения практик: 

− Экспертиза и оценка инвестиционных проектов. 
 

Результаты освоения учебной дисциплины в дальнейшем будут использованы при 
прохождении учебной/производственной практики и выполнении выпускной 
квалификационной работы. 

3.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 

Целями изучения дисциплины «Проектный менеджмент» являются: 
− изучение принципов и методов проектного управления; 
− приобретение знаний и навыков в сфере разработки и планирования проекта, 

оценки эффективности проекта с учетом факторов риска, реализации проекта и обеспечения 
контроля за ходом его выполнения, управления качеством проекта; 
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− формирование навыков проектного управления к решению задач 
профессиональной направленности и практического их использования в дальнейшей 
профессиональной деятельности; 

− формирование у обучающихся компетенцией, установленных образовательной 
программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине. 
Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, 
умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования 
компетенции(й) и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения 
учебной дисциплины. 

 
 
Формируемые компетенции, индикаторы достижения компетенций, 

соотнесённые с планируемыми результатами обучения по дисциплине: 
Код и наименование 

компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты 
обучения  

по дисциплине 
УК-2 
Способен управлять 
проектом на всех этапах 
его жизненного цикла 

ИД-УК-2.1 
Разработка концепции проекта в 
рамках обозначенной проблемы: 
формулировка цели, задач, 
обоснование актуальности, 
значимости, ожидаемых 
результатов и возможных сфер их 
применения 

− Разрабатывает концепцию 
проекта в рамках обозначенной 
проблемы: формулирует цели, 
задачи, обосновывает 
актуальность, значимость, 
ожидаемые результаты и 
возможные сферы их 
применения. 
 

ИД-УК-2.2 
Разработка плана реализации 
проекта с использованием 
инструментов планирования и 
проектного управления 

 - Разрабатывает план реализации 
проекта с использованием 
инструментов планирования и 
проектного управления, таких 
как график Ганта и сетевая 
модель 

ИД-УК-2.3 
Планирование необходимых 
ресурсов, в том числе с учетом их 
заменимости 

- Планирует необходимые 
ресурсы, в том числе с учетом их 
загрузки и заменимости.  

ИД-УК-2.4 
Осуществление мониторинга хода 
реализации проекта, корректировка 
отклонения, определение зоны 
ответственности участников 
проекта 

- Осуществляет мониторинг хода 
реализации проекта,  
- Корректирует отклонения, 
определяет зоны ответственности 
участников проекта 

УК-3 
Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели 

ИД-УК-3.1 
Формирование команды на основе 
стратегии сотрудничества, 
распределение поручений и 
делегирование полномочий членам 
команды 

- Способен формировать команду 
проекта на основе стратегии 
сотрудничества.  
- Распределяет поручения и 
делегирует полномочия членам 
команды  

ИД-УК-3.2 
Планирование и корректировка 
работы команды с учетом 
интересов, особенностей поведения 
и мнений ее членов 

- Планирует и корректирует 
работу команды с учетом 
интересов, особенностей 
поведения и мнений ее членов   
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Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты 
обучения  

по дисциплине 
ИД-УК-3.3 
Разрешение конфликтов и 
противоречий при деловом 
общении на основе учета интересов 
всех сторон 

- Способен разрешать конфликты 
и противоречия при деловом 
общении на основе учета 
интересов всех сторон. 
 

ИД-УК-3.4 
Организация дискуссии по 
заданной теме и обсуждения 
результатов работы команды с 
привлечением оппонентов 

− Способен организовать 
дискуссии по заданной теме и 
обсуждения результатов работы 
команды с привлечением 
оппонентов 

 

Структура и содержание учебной дисциплины 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 
 

по очной форме обучения –  4 з.е. 128 час. 
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