
 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Психология управления 

Уровень образования  бакалавриат 

Направление подготовки 29.03.01 

29.03.02 

 

29.03.03. 

 

29.03.05 

Технологии изделий легкой промышленности 

Технологии и проектирование текстильных 

изделий 

Технологии полиграфического и упаковочного 

производства 

Конструирование изделий легкой 

промышленности 

Профиль Все профили 

Срок освоения 

образовательной программы 

по очной форме обучения 

4 года 

Форма обучения очная 

 

Учебная дисциплина «Психология управления» изучается в 5 семестре 

Курсовая работа–не предусмотрена 

1.1. Форма промежуточной аттестации 

зачет 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина Психология управления относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений и является дисциплиной майнора «Психология труда и 

управления человеческими ресурсами» 

 

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине  

Целью изучения дисциплины Психология управления является  

− формирование представлений о подходах и концепциях управления персоналом 

в организации, методах формирования и развития персонала, стратегиях управления 

персоналом в условиях развития организации, цифровых инструментах в управлении 

персоналом в эпоху цифровизации; 

− развитие у обучающихся мотивации к профессиональной деятельности, гибких 

коммуникативных умений, включая взаимодействие с использованием цифровых 

инструментов, расширение возможностей для профессионально-личностного развития; 

− формирование у обучающихся компетенций, установленных образовательной 

программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине;  

Результатом обучения по дисциплине является овладение обучающимися знаниями, 

умениями, навыками и (или) опытом деятельности, характеризующими процесс 

формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов 

освоения дисциплины 
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1.4. Формируемые компетенции, индикаторы достижения компетенций, 

соотнесённые с планируемыми результатами обучения по дисциплине: 

Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

ДПК - 16. Способен к 

эффективной организации труда 

в процессе производственной 

и управленческой деятельности 

ИД-ДПК-16.3 Выделение психологических 

закономерностей управления карьерой, подбора 

ближайшего окружения и взаимодействия в 

управленческой команде 

ИД-ДПК-16.4 Подбор и использование методов 

управления человеческими ресурсами при 

планировании и реализации профессиональной 

деятельности 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 

по очной форме обучения –  3 з.е. 96 час. 

 


