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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
Дисциплина Психология  включена в базовую часть блока 1 ФГОС ВО.

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РАМКАХ ИЗУЧАЕМОЙ ДИСЦМПЛИНЫ
Таблица 1

	Код компетенции
	Содержание компетенции

	ОК-6
	способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия

	ОК-7
	способность к самоорганизации и самообразованию

	ОПК-7
	готовность к кооперации с коллегами, к работе на общий результат, а также владение навыками организации и координации взаимодействия между людьми, контроля и оценки эффективности деятельности других


3. СТРУКТУРА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Структура учебной дисциплины для обучающихся очной формы обучения

Таблица 2

	Структура и объем дисциплины
	Общая трудоемкость

	
	3 сем.
	всего

	Объем дисциплины в зачетных единицах
	2
	2

	Объем дисциплины в часах
	72
	72

	Аудиторные  занятия (всего)
	34
	34

	в том числе в часах:
	Лекции  (Л)
	17
	17

	
	Практические занятия (ПЗ)                         
	17
	17

	
	Семинарские занятия (С) 
	
	

	
	Лабораторные работы (ЛР)
	
	

	
	Индивидуальные занятия (ИЗ)
	
	

	Самостоятельная работа студента в семестре , час
	38
	38

	Самостоятельная работа студента в период промежуточной аттестации, час
	
	

	Форма промежуточной аттестации

	
	Зачет (зач.)
	зачет
	зачет

	
	Дифференцированный зачет (диф.зач.) 
	
	

	
	 Экзамен (экз.)
	
	


3.2 Структура учебной дисциплины для обучающихся заочной формы обучения

Таблица 3
	Структура и объем дисциплины
	Общая трудоемкость

	
	3 семестр
установочная сессия
	3 семестр 2 сессия
	всего

	Объем дисциплины в зачетных единицах
	
	
	2

	Объем дисциплины в часах
	36
	36
	72

	Аудиторные  занятия (всего)
	10
	
	10

	в том числе в часах:
	Лекции  (Л)
	4
	
	4

	
	Практические занятия (ПЗ)                         
	6
	
	6

	
	Семинарские занятия (С) 
	
	
	

	
	Лабораторные работы (ЛР)
	
	
	

	
	Индивидуальные занятия (ИЗ)
	
	
	

	Самостоятельная работа студента  в семестре , час
	26
	32
	58

	Самостоятельная работа студента  в период промежуточной аттестации , час
	
	4
	4

	Форма промежуточной аттестации
	
	
	

	
	Зачет (зач.)
	
	
	зачет 

	
	Дифференцированный зачет (диф.зач.) 
	
	
	

	
	Экзамен (экз.)
	
	
	


4.2. Содержание разделов учебной дисциплины для очной формы обучения
Таблица 4
	Наименование раздела учебной дисциплины 
	Лекции
	Наименование практических (семинарских) занятий
	Наименование лабораторных работ
	Итого по учебному плану
	Форма текущего и промежуточного контроля успеваемости

(оценочные  средства)



	
	№ и тема лекции
	Трудоемкость, час
	№ и тема практического занятия
	Трудоемкость, час
	№ и тема лабораторной работы
	Трудоемкость, час
	
	

	Раздел 1. Индивид. Личность. Индивидуальность
	1. Структура личности.
	1
	1. Формулируются определения «индивидуальность», «личность», «индивид» и их понимание.
	1
	
	
	2
	эссе

	
	2. Социализация.
	1
	2. Разбор уровней социализации, её развития в разных сферах деятельности человека.
	1
	
	
	2
	сообщение

	Раздел 2. Психические процессы.
	3. Структура психики. Виды психических процессов: познавательные.
	2
	3. Описание психики и её структуры в трудах разных ученых.
4. Определение термина «психические процессы», описание познавательных психических процессов.
	2
	
	
	4
	сообщение

	
	4. Виды психических процессов: эмоциональные и волевые.
	2
	5. Описание эмоциональных и волевых психических процессов.
	2
	
	
	4
	дискуссия

	Раздел 3. Психические состояния и их регуляция
	5. Общее понятие о психических состояниях
	1
	6. Разбор характеристик состояний организма.
	1
	
	
	2
	дискуссия

	
	6. Методы регуляции психических состояний.
	2
	7. Рассмотрение комплекса средств психо- и саморегуляции.
	2
	
	
	4
	сообщение

	Раздел 4. Общение и взаимодействие в социальных группах.
	7. Понятие общения. Речь.
	2
	8. Формирование представления  о  понятии «общение» в психологии.
9. Обзор второй сигнальной системы
10. Рассмотрение роли речи в процессе филогенеза человека.
	2
	
	
	4
	групповое задание

	
	8. Межличностное взаимодействие. Типы социальных групп.
	2
	11. Понятие, виды, техника и приёмы общения.
12. Рассмотрение большой и малой группы.
13. Взаимодействие индивида и группы, разные стороны влияние коллектива на личность.
	2
	
	
	4
	дискуссия

	Раздел 5. Психологические причины конфликтов и их профилактика.
	9. Конфликт.
	2
	14. Определение понятия «конфликт» в психологии.

15. Разбор личностных и внутриличностных конфликтов.


	2
	
	
	4
	дискуссия

	
	10. Причины и профилактика конфликтов.
	2
	16. Анализ причин конфликта, определение начала конфликта.
17. Описание стратегии и способов разрешения конфликта.
	2
	
	
	4
	сообщение

	всего
	
	17
	
	17
	
	
	34
	Промежуточная аттестация:

Зачет

	Общая трудоемкость в часах
	34
	


3.4 Содержание разделов учебной дисциплины для заочной формы обучения

Таблица 5

	Наименование раздела учебной дисциплины 
	Лекции
	Наименование практических (семинарских) занятий
	Наименование лабораторных работ
	Итого по учебному плану
	Форма текущего и промежуточного контроля успеваемости

(оценочные  средства)



	
	№ и тема лекции
	Трудоемкость, час
	№ и тема практического занятия
	Трудоемкость, час
	№ и тема лабораторной работы
	Трудоемкость, час
	
	

	Раздел 1. Индивид. Личность. Индивидуальность
	1. Структура личности. Социализация.
	1
	1. Формулируются определения «индивидуальность», «личность», «индивид» и их понимание. 
	2
	
	
	3
	эссе

	Раздел 2. Психические процессы.
	2. Структура психики. Виды психических процессов: познавательные. Виды психических процессов: эмоциональные и волевые.
	1
	2. Описание психики и её структуры в трудах разных ученых. Определение термина «психические процессы», описание познавательных психических процессов. Описание эмоциональных и волевых психических процессов.
	2
	
	
	3
	дискуссия

	Раздел 3. Психические состояния и их регуляция
	3. Общее понятие о психических состояниях. Методы регуляции психических состояний.
	1
	3. Разбор характеристик состояний организма. Рассмотрение комплекса средств психо- и саморегуляции.
	1
	
	
	2
	сообщение

	Раздел 4. Общение и взаимодействие в социальных группах.
Психологические причины конфликтов и их профилактика.
	4. Понятие общения. Речь. Межличностное взаимодействие. Типы социальных групп.
Конфликт. Причины и профилактика конфликтов.
	1
	4. Формирование представления  о  понятии «общение» в психологии. Обзор второй сигнальной системы. Рассмотрение роли речи в процессе филогенеза человека. Понятие, виды, техника и приёмы общения. Рассмотрение большой и малой группы.
Определение понятия «конфликт» в психологии. Разбор личностных и внутриличностных конфликтов. Анализ причин конфликта, определение начала конфликта. Описание стратегии и способов разрешения конфликта.
	1
	
	
	2
	групповое задание

	
	
	
	
	
	
	
	
	дискуссия

	всего
	
	4
	
	6
	
	
	10
	Промежуточная аттестация:

Зачет

	Общая трудоемкость в часах
	10
	


4. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ
4.1. Самостоятельная работа обучающихся очной формы обучения
Таблица 6
	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела учебной дисциплины 
	№ и вид СР
	Трудоемкость в часах

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	3
	Индивид. Личность. Индивидуальность.
	1.1. Освоение основных определений, разбор литературы по данной проблеме. 

1.2.  Обзор основных способов социализации, описание одного из них на выбор.
	6

	2
	
	Психические процессы.
	2.1. Анализ вопроса происхождения и развития психики в филогенезе.
2.2. Подготовка сообщения по разбору одного из психических процессов по выбору обучающихся.
	6

	3
	
	Психические состояния и их регуляция
	3.1. Ознакомление с психическими состояниями и разбор литературы по данной проблеме

3.2. Подготовка сообщения на тему одного из методов регуляции психических состояний.

3.3. Анализ лекций. Подготовка к тесту по основным пройденным определениям.
	6

	4
	
	Общение и взаимодействие в социальных группах.
	4.1. Ознакомление с литературой на тему понятия «общение» в психологии.

4.2. Подготовка по группам, разбор второй сигнальной системы в психологии, представлено в сообщениях с презентацией.
4.3. Подготовка к семинарскому занятию на тему межличностного взаимодействия в малой группе.
	6

	5
	
	Психологические причины конфликтов и их профилактика.
	5.1. Подготовка сообщения по теме на выбор по одному из пройденных понятий.

5.2. Подготовка к семинарскому занятию на тему причин и профилактики конфликтов в коллективе.

5.3. Самостоятельный анализ пройденного материала и подготовка к тесту по теме раздела.
	6

	
	
	Разделы 1-5
	Подготовка к экзамену
	8

	ВСЕГО часов в семестре по учебному плану:
	38

	Общий объем самостоятельной работы обучающегося
	38


4.2. Самостоятельная работа обучающихся заочной формы обучения
Таблица 7

	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела учебной дисциплины 
	№ и вид СР
	Трудоемкость в часах

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	3 семестр

установочная сессия
	Индивид. Личность. Индивидуальность.
	1.1. Освоение основных определений, разбор литературы по данной проблеме. 

1.2.  Обзор основных способов социализации, описание одного из них на выбор.
	13

	2
	
	Психические процессы.
	2.1. Анализ вопроса происхождения и развития психики в филогенезе.
2.2. Подготовка сообщения по разбору одного из психических процессов по выбору обучающихся.
	13

	3
	3 семестр

1 сессия
	Психические состояния и их регуляция
	3.1. Ознакомление с психическими состояниями и разбор литературы по данной проблеме

3.2. Подготовка сообщения на тему одного из методов регуляции психических состояний.

3.3. Анализ лекций. Подготовка к тесту по основным пройденным определениям.
	10

	4
	
	Общение и взаимодействие в социальных группах.
	4.1. Ознакомление с литературой на тему понятия «общение» в психологии.

4.2. Подготовка по группам, разбор второй сигнальной системы в психологии, представлено в сообщениях с презентацией.
4.3. Подготовка к семинарскому занятию на тему межличностного взаимодействия в малой группе.
	9

	5
	
	Психологические причины конфликтов и их профилактика.
	5.1. Подготовка сообщения по теме на выбор по одному из пройденных понятий.

5.2. Подготовка к семинарскому занятию на тему причин и профилактики конфликтов в коллективе.

5.3. Самостоятельный анализ пройденного материала и подготовка к тесту по теме раздела.
	9

	
	
	Разделы 1-5
	Подготовка к экзамену
	4

	ВСЕГО часов в семестре по учебному плану:
	58

	Общий объем самостоятельной работы обучающегося
	58


5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

5.1 Связь  результатов освоения дисциплины (модуля) с уровнем сформированности заявленных компетенций в рамках изучаемой дисциплины
Таблица 8
	Код

компетенции
	Уровни сформированности заявленных компетенций  в рамках  изучаемой дисциплины
	Шкалы

оценивания

компетенций

	ОК-6
	Пороговый 

Знать: отдельные психологические особенности социальных, этнических, конфессиональных и культурных групп;
Уметь: использовать отдельные психологические знания для описания различных социальных, этнических, конфессиональных и культурных групп;
Владеть: отдельными навыками разработки программы социально-психологического развития различных групп.
	оценка 3

	
	Повышенный 

Знать: основные психологические особенности социальных, этнических, конфессиональных и культурных групп;
Уметь: использовать основные психологические знания для описания различных социальных, этнических, конфессиональных и культурных групп 
Владеть: основными навыками разработки программы социально-психологического развития различных групп.
	 оценка 4

	
	Высокий 

Знать: принципы эффективной коммуникации с различными группами;
Уметь: применять принципы эффективной коммуникации с различными группами.
Владеть: навыками разработки программы социально-психологического исследования различных групп.
	оценка 5

	ОК-7
	Пороговый 

Знать: отдельные психологические принципы эффективной самоорганизации и самообразования;
Уметь: применять отдельные психологические принципы эффективной самоорганизации и самообразования;
Владеть: отдельными навыками разработки программы самоорганизации и самообразования.
	оценка 3

	
	Повышенный 
Знать: основные психологические принципы эффективной самоорганизации и самообразования;
Уметь: применять основные психологические принципы эффективной самоорганизации и самообразования;
Владеть: основными навыками разработки программы самоорганизации и самообразования.
	оценка 4

	
	Высокий 

Знать: психологические принципы рефлексии собственной профессиональной деятельности.
Уметь: применять психологические принципы рефлексии собственной профессиональной деятельности;

применять историко-психологические методы к изучению различных научно-психологических проблем; 
Владеть: навыками реализации программы самоорганизации и самообразования
	оценка 5

	ОПК-7
	Пороговый 

Знать: отдельные психологические принципы эффективной организации и координации взаимодействия между людьми;
Уметь: отдельные психологические принципы эффективной организации и координации взаимодействия между людьми;
Владеть: отдельными навыками разработки программы организации и координации взаимодействия между людьми.
	оценка 3

	
	Повышенный 
Знать: основные психологические принципы эффективной организации и координации взаимодействия между людьми;
Уметь: применять основные психологические принципы эффективной организации и координации взаимодействия между людьми;
Владеть: основными навыками разработки программы организации и координации взаимодействия между людьми.
	Оценка 4

	
	Высокий 

Знать: психологические принципы рефлексии собственной профессиональной деятельности.
Уметь: применять психологические принципы рефлексии собственной профессиональной деятельности;

Владеть: навыками реализации программы организации и координации взаимодействия между людьми.
	Оценка 5

	Результирующая оценка
	Среднее арифметическое


5.2 Оценочные средства для студентов с ограниченными возможностями здоровья

Оценочные средства для  лиц с ограниченными возможностями здоровья выбираются с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

                                                                                                                            Таблица 9
	Категории студентов
	Виды оценочных средств
	Форма контроля
	Шкала оценивания

	С нарушением слуха
	эссе, контрольные вопросы, индивидуальные письменные задания
	Преимущественно письменная проверка
	В соответ-ствии со   шкалой оценивания, указанной в 

Таблице 5

	С нарушением зрения
	Контрольные вопросы, индивидуальные задания в устной форме
	Преимущественно устная проверка (индивидуально)
	

	С нарушением опорно- двигательного аппарата
	эссе, контрольные вопросы, индивидуальные задания дистанционно.
	Письменная проверка, организация контроля с использование информационно-коммуникационных технологий.
	


6. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ДРУГИЕ МАТЕРИАЛЫ,

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ ЗАЯВЛЕННЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ  В  РАМКАХ  ИЗУЧАЕМОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ, ВКЛЮЧАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ
6.1. Для текущей аттестации: дискуссии, собеседование, индивидуальное задание.
Дискуссионные темы

Развитие каких психических процессов наиболее актуально для социализации? Почему?

Какие методы наиболее эффективны для психической саморегуляции?

Какие способы межличностного взаимодействия в обществе существуют?

Как общение влияет на формирование личности человека?

С какими типами конфликта человек может столкнуться в современном обществе? 

Вопросы для собеседования:

Дать характеристику определениям «индивидуальность», «личность», «индивид».

Назвать основные психические процессы.
Вторая сигнальная система.

Факторы, влияющие на формирование психических состояний.
Межличностное взаимодействие в коллективе.
Проблема конфликта в современном обществе и способы их разрешения.
Индивидуальные задания 

Способы социализации.

Описание психических процессов.

Методы регуляции психических состояний.

Разбор второй сигнальной система. Роль речи в общении.

Межличностное взаимодействие в малой группе.

Конфликт. Причины конфликтов.

Способы профилактики конфликтов в коллективе.
6.2. Для промежуточной аттестации: экзамен
Вопросы к зачету
Дать определение понятиям «индивидуальность», «личность», «индивид».

Что такое социализация?

Назовите уровни социализации.

Что такое психика?

Дать определение понятию «психический процесс».

Какие виды психических процессов существуют?

Назовите основные познавательные процессы и дайте им краткое описание.

Краткое описание эмоциональных психических процессов.

Назовите волевые психические процессы и опишите их.

Какие психические состояния существуют?

Дать определение понятию «психические состояния».

Назовите основные методы регуляции психических состояний.

Дать определение понятию «общение».

Что такое «вторая сигнальная система» и её связь с общением?

Влияние речи на формирование человека в филогенезе.

Виды, техники и приёмы общения.

Назовите примеры малых группы.

Какое влияние коллектив оказывает на формирование личности человека?

Дать определение понятию «конфликт».

Какие виды конфликтов бывают? Опишите их.

Причины конфликтов в обществе.

Способы разрешения конфликтов.

Какие методы профилактики конфликтов существуют?

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Таблица 10
	№ п/п
	Наименование  учебных аудиторий (лабораторий) и помещений для самостоятельной работы
	Оснащенность учебных аудиторий  и помещений для самостоятельной работы

	1
	учебные аудитории № 120, 315, 328, 327, 330, 415, 557 
	· переносной мультимедиа-проектор Mitsubishi Electrik XD-280U, 
· переносные нотбуки  Toshiba L 500D и  Toshiba A-100;

· переносной слайд-проектор Kindermann Magic-2600 AFS
· переносные проекционные  экраны; 
· комплект учебной мебели


8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	№ п/п
	Автор(ы)
	Наименование издания
	Вид издания (учебник, УП, МП и др.)
	Издательство
	Год

 издания
	Адрес сайта ЭБС 

или электронного ресурса                          
	Количество экземпляров в библиотеке Университета 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	8.1 Основная литература, в том числе электронные издания
	
	

	1
	Караванова Л.Ж.
	Психология
	Учебное пособие
	М.:Дашков и К
	2017
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=450768
	


	2.
	Мальцева Т.В.
	Психология
	Учебное пособие
	М. : РИОР : ИНФРА-М
	2017
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=761151
	             

	3.
	Гуревич П.С.
	Психология
	Учебник
	М.:НИЦ ИНФРА-М
	2015
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=452129
	            

	8.2 Дополнительная литература, в том числе электронные издания 
	
	

	1
	П.С. Гуревич
	Психология личности
	учебник
	М. : ИНФРА-М
	2018
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=968740
	

	2
	Соснин В.А., Красникова Е.А.
	Социальная психология
	учебник
	М. : ФОРУМ : ИНФРА-М
	2018
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=929961
	

	3
	Барышева А.Д., Матюхина Ю.А., Шередер Н.Г.
	Этика и психология делового общения (сфера сервиса)
	Учебное пособие
	М.: Альфа-М, НИЦ ИНФРА-М
	2016
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=535092
	

	4
	Семенов А.К., Маслова Е.Л.
	Психология и этика менеджмента и бизнеса
	Учебное пособие
	М.:Дашков и К
	2017
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=937397
	

	5
	Егидес А. П.
	Психология конфликта
	Учебное пособие
	М.: Московский финансово-промышленный университет «Синергия»
	2013
	http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=451312
	


8.4 Информационное обеспечение учебного процесса

8.4.1. Ресурсы электронной библиотеки
· ЭБС Znanium.com» научно-издательского центра «Инфра-М» http://znanium.com/ (учебники и учебные пособия, монографии, сборники научных трудов, научная периодика, профильные журналы, справочники, энциклопедии); 
· ЭБС Юрайт https://biblio-online.ru (учебники и учебные пособия, монографии, сборники научных трудов, научная периодика, профильные журналы, справочники, энциклопедии);
Электронные издания «РГУ им. А.Н. Косыгина» на платформе ЭБС «Znanium.com» http://znanium.com/  (электронные ресурсы: монографии, учебные пособия, учебно-методическими материалы, выпущенными в Университете за последние 10 лет); 
· Web of Science http://webofknowledge.com/  (обширная международная универсальная реферативная база данных); 
· Scopus https://www.scopus.com  (международная универсальная реферативная база данных, индексирующая более 21 тыс. наименований научно-технических, гуманитарных и медицинских журналов, материалов конференций примерно 5000 международных издательств); 
· Научная электронная библиотека еLIBRARY.RU https://elibrary.ru  (крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования);
· ООО «Национальная электронная библиотека» (НЭБ) http://нэб.рф/ (объединенные фонды публичных библиотек России федерального, регионального, муниципального уровня, библиотек научных и образовательных учреждений;
· «НЭИКОН»  http://www.neicon.ru/ ( доступ к современной зарубежной и отечественной научной периодической информации по гуманитарным и естественным наукам в электронной форме);
8.4.2 Профессиональные базы данных  и информационно-справочные системы: 
1. http://inion.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/ -   библиографические базы данных ИНИОН РАН по социальным и гуманитарным наукам;
2. http://www.scopus.com/ - реферативная база данных Scopus – международная универсальная реферативная база данных;
3. http://elibrary.ru/defaultx.asp -   крупнейший российский информационный портал электронных журналов и баз данных по всем отраслям наук;
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