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1.  МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОПОП

Дисциплина 

__Риторика 
включена в ___базовую ____________________ Б1.В.ДВ.03.01

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РАМКАХ  ИЗУЧАЕМОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ
      Таблица 1

	Код компетенции 
	Формулировка 

 компетенций в соответствии с ФГОС ВО 

	ОК -5
	Способность к коммуникации в устной и письменной форме на русском и иностранном языке для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия.

	      ПК-19   
	Способность эффективно участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды 



	ПК-24


	Владение технологиями, приемами, обеспечивающими оказание государственных и муниципальных услуг физическим и юридическим лицам 




3. СТРУКТУРА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1 Структура учебной дисциплины (модуля) для обучающихся очной  формы обучения
Таблица 2.1
	Структура и объем дисциплины
	Объем дисциплины по семестрам
	Общая трудоемкость

	
	№  2
	№ сем…
	№ сем…
	№ сем…
	

	Объем дисциплины в зачетных единицах
	5 зач. ед. 
	
	
	
	5

	Объем дисциплины в часах
	180
	
	
	
	180

	Аудиторные  занятия (всего)
	68
	
	
	
	34

	в том числе в часах:
	Лекции  (Л)
	 34
	
	
	
	17

	
	Практические занятия (ПЗ)                         
	 34
	
	
	
	17

	
	Семинарские занятия (С) 
	
	
	
	
	

	
	Лабораторные работы (ЛР)
	
	
	
	
	

	
	Индивидуальные занятия (ИЗ)
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа студента  в семестре , час
	 76
	
	
	
	

	Самостоятельная работа студента  в период промежуточной аттестации , час
	36
	
	
	
	

	Форма промежуточной  аттестации

	
	Зачет (зач.)
	
	
	
	
	

	
	Дифференцированный зачет ( диф.зач.) 
	Дифф.

зачет 
	
	
	
	

	
	 Экзамен (экз.)
	 
	
	
	
	Экзамен 


3.2 Структура учебной дисциплины (модуля) для обучающихся очно-заочной  формы обучения 

(Таблица включается в программу при наличии очно-заочной формы обучения по ОП)
Таблица 2.2

	Структура и объем дисциплины
	Объем дисциплины по семестрам
	Общая трудоемкость

	
	№ сем…
	№ сем…
	№ сем…
	№ сем…
	

	Объем дисциплины в зачетных единицах
	
	
	
	
	

	Объем дисциплины в часах
	
	
	
	
	

	Аудиторные  занятия (всего)
	
	
	
	
	

	в том числе в часах:
	Лекции  (Л)
	
	
	
	
	

	
	Практические занятия (ПЗ)                         
	
	
	
	
	

	
	Семинарские занятия (С) 
	
	
	
	
	

	
	Лабораторные работы (ЛР)
	
	
	
	
	

	
	Индивидуальные занятия (ИЗ)
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа студента  в семестре , час
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа студента  в период промежуточной аттестации , час
	
	
	
	
	

	Форма промежуточной  аттестации

	
	Зачет (зач.)
	
	
	
	
	

	
	Дифференцированный зачет ( диф.зач.) 
	
	
	
	
	


3.3 Структура учебной дисциплины (модуля) для обучающихся заочной  формы обучения
Таблица 2.3

	Структура и объем дисциплины
	Объем дисциплины по семестрам
	Общая трудоемкость

	
	№ сем.2 
	№ сем…
	№ сем…
	№ сем…
	

	Объем дисциплины в зачетных единицах
	5 з.е.
	
	
	
	5 з.е.

	Объем дисциплины в часах
	180
	
	
	
	180

	Аудиторные  занятия (всего)
	14
	
	
	
	14

	в том числе в часах:
	Лекции  (Л)
	
	
	
	
	

	
	Практические занятия (ПЗ)                         
	
	
	
	
	

	
	Семинарские занятия (С) 
	
	
	
	
	

	
	Лабораторные работы (ЛР)
	
	
	
	
	

	
	Индивидуальные занятия (ИЗ)
	
	
	
	
	

	Самостоятельная работа студента  в семестре , час
	157
	
	
	
	

	Самостоятельная работа студента  в период промежуточной аттестации , час
	9
	
	
	
	

	Форма промежуточной  аттестации

	
	Зачет (зач.)
	
	
	
	
	

	
	Дифференцированный зачет ( диф.зач.) 
	
	
	
	
	

	
	 Экзамен (экз.)
	
	
	
	
	 Экзамен 


4. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Таблица 3

	Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)
	Лекции
	Наименование практических (семинарских) занятий
	Наименование лабораторных работ
	Итого по учебному плану 
  
	Форма текущего и промежуточного контроля успеваемости

(оценочные  средства)



	
	Тематика

 лекции
	Трудоемкость, час
	Тематика 

практического

 занятия
	Трудоемкость, час
	Тематика лабораторной работы

	Трудоемкость, час
	
	

	Семестр № 2
	Текущий контроль успеваемости:
cобеседование (СБ)
Эссе (Э),
тестирование письменное (ТСп), Контрольная работа 

тестирование письменное (ТСп), Редактирование текста 
тестирование письменное (ТСп), Контрольная работа ,
тестирование письменное (ТСп),
тестирование письменное (ТСп), контрольная работа. Редактирование текста  

Деловая игра, кейс-задача

индивидуальные задания 
Деловая игра, кейс-задача

Индивуальное задание 


	
	

	I.Риторика как наука
	Риторика как наука.
	2
	
	
	
	
	
	

	2. Инвенция
	2.Инвенция. Порождение текста.  Топосы.
	4
	Этапы подготовки текста. Подбор аргументов и аргументативных  стратегий. Работа с иллюстративным материалом. Правила сбора и анализа информации.
	4
	
	
	
	

	3. Диспозиция


	3. Диспозиция.  Правила построения текста
	4
	Композиция текста. Редактирование текста. Компрессия. Рефрейминг.
	4
	
	
	
	


	4.Основы аргументативной культуры.
	4. Аргументация. Доказательство. Суждение,

умозаключение. Типы аргументов. 
	4
	Теория и практика убеждения. Аргументация. Доказательство. Ошибки и уловки в доказательстве
	4
	
	
	 
	

	5. Взаимодействие оратора и аудитории
	5. Взаимодействие оратора и аудитории
	4
	Правила публичного выступления. Личность оратора. Этапы подготовки речи.
	4
	
	
	
	

	6.Элокуция 
	6. Изобразительно-выразительные средства языка. 
	4
	Тропы и их разновидности. Стилистические фигуры.
	4
	
	
	
	

	7. Культура полемики. Эристика
	Дискуссия. Спор. Полемика. Тактика и стратегия спора.
	4
	Правила ведения спора. 
	4
	
	
	
	

	8. Произношение речи 
	Произношение речи. Орфоэпическая культура оратора. 
	4
	Публичное устное выступление: основные принципы. Удержание внимание аудитории. Диалогизация речи.
	4
	
	
	
	

	9.Русский речевой этикет
	Правила русского национального этикета.
	2
	Деловой этикет. Особенности делового общения. 
	2
	
	
	
	

	10. Вербальная коммуникация 
	Коммуникативный акт принципы успешной коммуникации 
	4
	Основы эффективности коммуникативного акта 

	4
	
	
	
	

	Всего:
	34
	Всего:
	34
	Всего:
	68
	
	


                                                                                                                                   Таблица 4
	№ п/п
	Наименование раздела учебной дисциплины
 (модуля)
	Содержание самостоятельной работы
	Трудоемкость в часах

	1
	3
	4
	5

	Семестр № 2

	1
	Риторика как наука.
	Подготовка к практическим  занятиям, чтение дополнительной литературы и др. 
	6

	2
	   Инвенция
	Выполнение  контрольной работы.  Подготовка к тестированию.
	8

	3
	   Диспозиция


	Выполнение  контрольной работы. Подготовка к тестированию.
	10

	4
	Основы аргументативной культуры
	Выполнение  контрольной работы. Подготовка к тестированию.
	10

	5
	Взаимодействие оратора и аудитории
	Выполнение  контрольной работы. Подготовка к тестированию.
	6

	6
	Элокуция
	Редактирование текста. Подготовка к тестированию.
	8

	7
	Культура полемики. Эристика
	Выполнение индивидуального задания, чтение дополнительной литературы. Подготовка к деловой игре и выполнению кейс-задачи.
	8

	8
	Произношение речи
	Выполнение индивидуального задания. 
	4

	9
	Русский речевой этикет
	Подготовка информационного сообщения 
	8

	10
	Вербальная коммуникация
	Подготовка конспекта первоисточника; подготовка индивидуального задания . Cоздание презентаций . 
	     8

	                                                                      Всего  часов в семестре по учебному плану
	76


6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
6.1 Связь  результатов освоения дисциплины (модуля) с уровнем сформированности заявленных компетенций в рамках изучаемой дисциплины
Таблица 5
	Код

компетенции
	Уровни сформированности заявленных компетенций  в рамках  изучаемой дисциплины
	Шкалы

оценивания

компетенций

	ОК -5
	Пороговый 

Знать, как назвать источники, повторить правила.
Уметь применять языковые нормы в своей речи, объяснить различия в употреблении языковых единиц, распознать ошибки.
Владеть навыками создания высказывания разного плана речевого действия.
	оценка 3

	
	Повышенный 

Знать,  как объяснить происхождение языковых  норм.
Уметь создавать профессионально значимые высказывания.  
Владеть навыками организации речевого взаимодействия.  
	 оценка 4

	
	Высокий 

Знать, как рецензировать источники, толковать практическое значение высказывания.
Уметь организовать профессиональное речевое взаимодействие.
Владеть навыками редактирования документа, критической оценки  речевой  ситуации. 
	оценка 5

	ПК-19
	Пороговый 
Знать частично особенности работы в группе, процессы групповой динамики и принципы формирования команды
Уметь частично участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды

Владеть частично способностью эффективно участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды

Повышенный 

Знать  особенности работы в группе, процессы групповой динамики и принципы формирования команды

Уметь  участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды

Владеть  способностью  участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды

Высокий 

Знать  все особенности работы в группе, процессы групповой динамики и принципы формирования команды

Уметь  эффективно участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды

Владеть  способностью эффективно участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды
	оценка 3
оценка 4

оценка 5



	
	
	

	ПК-24 
	Пороговый 

Знать теоретические и практические основы функционирования системы государственных и муниципальных заказов.
Уметь размещать государственные и муниципальные заказы, ориентироваться в мировом процессе управления госзакупками. 
Владеть навыками анализа различных правовых явлений.
	оценка 3

	
	Повышенный 

Знать теоретические и практические основы функционирования системы государственных и муниципальных заказов, принципы и нормативно-правовое обеспечение системы государственных и муниципальных заказов.
Уметь размещать государственные и муниципальные заказы, ориентироваться в мировом процессе управления госзакупками, разрабатывать пакет документов, необходимый при размещении государственных и муниципальных заказов.
Владеть навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и отношений /
	 оценка 4

	
	Высокий 
Знать теоретические и практические основы функционирования системы государственных и муниципальных заказов, принципы и нормативно-правовоеобеспечение системы государственных и муниципальных заказов и их регулирование, международные нормы и правила этой деятельности, права и обязанности участников размещения заказа
Уметь размещать государственные и муниципальные заказы, ориентироваться в мировом процессе управления госзакупками, разрабатывать пакет документов, необходимый при размещении государственных и муниципальных заказов, организовывать деятельность по размещению государственных и муниципальных заказов
Владеть навыками анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и отношений в процессе выполнения обязательств по реализации государственных и муниципальных контрактов
	оценка 5

	и т.д.
	
	

	Результирующая оценка
	


6.2 Оценочные средства для студентов с ограниченными возможностями здоровья
                                                                                                                            Таблица 6
	Категории студентов
	Виды оценочных средств
	Форма контроля
	Шкала оценивания

	С нарушением слуха
	Тесты, рефераты, контрольные вопросы
	Преимущественно письменная проверка
	В соответ-ствии со   шкалой оценивания, указанной в 

Таблице 5.

	С нарушением зрения
	Контрольные вопросы
	Преимущественно устная проверка (индивидуально)
	

	С нарушением опорно- двигательного аппарата
	Решение тестов, контрольные вопросы дистанционно.
	Письменная проверка, организация контроля с использование информационно-коммуникационных технологий.
	


7. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ДРУГИЕ МАТЕРИАЛЫ,

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ  УРОВНЯ  СФОРМИРОВАННОСТИ ЗАЯВЛЕННЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ  В  РАМКАХ  ИЗУЧАЕМОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ), ВКЛЮЧАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Семестр  № 2
7.
   Для текущей аттестации: 

      7.1.1Перечень тем докладов по разделам дисциплины или по всей дисциплине:
и т.д.
Доклад, эссе или информационное сообщение на предложенную тему: 
1. Античная риторика 
2. Римская риторика 

3. Средневековая риторика 

4. Русская риторика 

5. Риторика нового времени 

6. Вербальные средства манипуляции и контр манипуляции

7. Вербальная агрессия. Способы преодоление вербальной агрессии.
8. Место риторики в современной жизни
9. Речевой портрет современного молодого человека

10. Место риторики в практике психолога
      7.1.2.Вопросы  ( задачи) для контрольных работ и т.д.
    Контрольная работа 1 :

1. Прочитайте высказывание. Определите, в чем особенность следующего умозаключения:

Лекарство, принимаемое больным, есть добро. Чем больше делать добра, тем лучше. Значит, лекарство надо принимать как можно больше.

2. Найдите в приведенном высказывании Цицерона слова, которые раскрывают:

а) Какой должна быть речь оратора?

б) Почему речь должна быть такой?

«Красноречивым оратором… будет такой, речь которого как на суде, так и в совете будет способна убеждать, услаждать, увлекать. Первое вытекает из необходимости, второе служит удовольствию, третье ведет к победе – ибо в нем больше всего средств к тому, чтобы выиграть дело».

3. Определите, какими приемами можно сделать речь «способной убеждать, услаждать, увлекать»? Соотнесите предложенные способы с указанными характеристиками:

№№ Характеристики речи                 -     Способы достижения (приемы)

1. убеждать -            показывать аудитории перспективу, выгоду, пользу

2. услаждать    -           привести веские для данной аудитории аргументы

3. увлекать    -                    похвалить аудиторию, сделать ей комплимент

4. Найдите в высказывании Б. Паскаля положения, которые перекликаются с античными.

«Красноречие – это искусство говорить так, чтобы те, к кому мы обращаемся, слушали не только без труда, но и с удовольствием, и чтобы захваченные темой и подстрекаемые самолюбием, они захотели в нее вникнуть…. Стало быть, оно состоит в умении установить связь между умами и сердцами наших слушателей и нашими собственными мыслями и словами, а это значит, что прежде всего мы должны хорошо изучить человеческое сердце, знать все его пружины, только тогда наша речь дойдет до него и его убедит. Поставим себя на место тех, кто нас слушает, и проверим на самих себе, верна ли избранная нами форма, гармонирует ли она с темой, производит ли на собравшихся такое впечатление, что они не в силах ей противостоять. Надо, по возможности, сохранять простоту и естественность, не преувеличивать мелочей, не преуменьшать значительного. Форма должна быть изящна, она должна соответствовать содержанию и заключать в себе только необходимое».
5. Прочитайте фрагмент речи президента России В. В. Путина. Определите, что делает выделенную часть речи выразительной и достаточно эмоциональной.

Случай со Сноуденом похож на еще один случай – случай с Ассанжем. Они оба считают себя правозащитниками и заявляют, что они борются за распространение информации. Задайте себе вопрос: нужно ли выдавать таких людей для посадки в тюрьму? В любом случае я бы предпочитал не заниматься такими вопросами, потому что это все равно, что поросенка стричь, - визга много, а шерсти мало.

6. В соответствии со статусом своего партнёра по диалогу предложите, выбрав соответствующий синоним, определение, позволяющее выразить одну и ту же мысль по-разному. Продолжите таблицу, дополнив ее тремя определениями, характерными для управленческой ситуации общения:

а.Бережливый  б.Традиционный в. Креативный г. Осмотрительный

д. Прогрессивный е. Эксцентричный  ё. Невысокий

7. Придумайте варианты рефрейминга для каждого суждения:                                                                      

1.У вас товар дороже, чем у  конкурентов.2. Проект, который вы мне предлагаете, очень дорогостоящий. 3. Новое повышение налогов ляжет на плечи граждан. 
7. Что не входит в понятие «профессиональное» общение?

- общение внутри организации 

 -  общение с внешней средой

- общение частного лица с общественными организациями

8. С чего начинается работа над речью?

А) С приветствия 

В) С составления плана речи

Б) С определения темы речи 

Г) С разработки стратегии поведения в аудитории 

9. Какое из перечисленных требований к теме речи не является обязательным?

- Должна быть интересной и актуальной 

- Должна находиться в компетенции собрания
- Должна вызывать согласие аудитории 

- Должна быть сформулирована как можно более узко и конкретно

10. На какие группы делятся прежде всего черты портрета аудитории?

А) Объективные и субъективные 

В) Личные и общественные

Б) Демографические и профессиональные 

Г) Групповые и публичные аудитории

11. Какое из перечисленных требований к теме речи не является обязательным?

А) Должна быть интересной и актуальной 

В) Должна находиться в компетенции собрания

Б) Должна вызывать согласие аудитории

 Г) Должна быть сформулирована как можно более узко и конкретно.
12. Что не входит в понятие «профессиональное» общение?

1) общение внутри организации

2) общение с внешней средой
Контрольная работа 2 
Задание 1 Прочитайте диалог героев романа И. Ильфа и Е. Петрова «Золотой теленок», где Паниковский предлагает Балаганову украсть гири у Корейко, утверждая, что они золотые. К какой форме речевого воздействия прибегает Паниковский? Почему он убедил Балаганова? Можете ли вы привести примеры использования аналогичных форм речевого воздействия в современной экономической жизни?

- А вдруг они не золотые? – спросил любимый сын лейтенанта Шмидта, которому очень хотелось, чтобы Паниковский возможно скорее развеял его сомнения.

- А какие же они, по-вашему? – иронически спросил нарушитель конвенции.

- Да, - сказал Балаганов, моргая рыжими ресницами, - теперь мне ясно. Смотрите, пожалуйста,  старик – и все раскрыл!
Задание 2. Определите, какие ошибки допущены в следующих ситуациях начала общения, нередко встречающихся в практике публичной речи.

«Я хочу рассказать вам сегодня о…».

«Может, я скажу не совсем удачно, но…».

«Дорогие друзья! Позвольте рассказать вам…».

«Я еще только начинаю свою деятельность. Но попробую объяснить вам…».

«Вы, конечно, уже знаете, что я сегодня имею честь сообщить».

«Все вы помните, что Петербург был основан в 1703 году».

«Я постараюсь решить ваши проблемы: все вы хотите делать это лучше?». «Не буду долго утомлять вас и скажу коротко, если позволите…».

«Я очень волнуюсь, поэтому прошу простить мне некоторую сумбурность…».

«Вы, вероятно, подумаете, что я плохо знаю предмет…».

«Я всегда заинтересован в том же, в чем заинтересованы вы…»

Задание 3. Прочитайте ответ П.А. Столыпина, министра внутренних дел, на запрос Государственной думы о Щербаке, данный 8 июня 1906 года. Определите, какие логические и психологические аргументы использовал оратор. Обратите внимание на последовательность и связь аргументов. Есть ли здесь какая-либо закономерность?

«Власть  не может считаться целью. Власть - это средство охранения жизни, спокойствия и порядка; поэтому, осуждая всемерно произвол и самовластие, нельзя не считать опасным безвластие правительства. Не нужно забывать, что бездействие власти ведет к анархии, что правительство не есть аппарат бессилия и искательства. Правительство - аппарат власти, опирающейся на законы, отсюда ясно, что министр должен и будет требовать от чинов министерства осмотрительности, осторожности и справедливости, но также твердого исполнения своего долга и закона. Я предвижу возражения, что существующие законы настолько несовершенны, что всякое их применение можно вызвать только ропот. Мне рисуется волшебный круг, из которого выход, по-моему, такой: применять существующие законы до создания новых, ограждая всеми способами и по мере сил права и интересы отдельных лиц. Нельзя сказать часовому: у тебя старое кремневое ружье; употребляя  его, ты можешь ранить себя и посторонних; брось ружье. На это честный часовой ответит: покуда я на посту, покуда мне не дали нового ружья, я буду стараться умело действовать старым (шум, смех). В заключение повторяю, обязанность правительства – святая обязанность ограждать спокойствие и законность, свободу жизни, и все меры, принимаемые в этом направлении, знаменуют не реакцию, а порядок, необходимый для развития самых широких реформ (шум).

Индивидуальное задание : 
1.Сформулируйте тему по схеме «Молодежь и …..»  (например: «Молодежь и образование» или «Молодежь и спорт». Выделите основную проблему, связанную  с данной темой. Сформулируйте ее. Докажите актуальность проблемы. Аргументированно изложите свою позицию  по данной проблеме. Подготовьте слайд-презентацию. 
2.Приготовьте текст с научной психологической тематикой (отрывок из статьи) . Выполните задания по тексту : рефрейминг данного текста (сохранив при этом основное содержание) , компрессию (сократив вдвое ).

3.Сделайте конспект раздела ''Типы собеседников'' из книги П.Мицича ''Как проводить деловые беседы'

4. Учитывая ситуацию, сложившуюся в фирме, составьте план проведения деловой беседы и спрогнозируйте ее ход.

Ситуация: в фирме после больших просчетов и ошибок в финансовой сфере возникла ситуация, когда необходимо провести реорганизацию производства и уволить нескольких сотрудников, для того, чтобы сохранить фирму и не обанкротиться. Существующий отдел маркетинговых исследований является одним из наиболее финансовоемких отделов, и было принято решение его ликвидировать. Но так как работающий в этом отделе персонал представляет большую ценность для фирмы, было найдено альтернативное ре-шение проблемы. Отдел выделяется в отдельную неподотчетную компании структуру, которая будет заниматься маркетинговыми исследованиями и обслуживать фирму на льготных условиях. После проведения предварительных расчетов была установлена сумма, необходимая для предоставления отделу независимого статуса.

5. Проанализируйте любое выступление телеведущего аналитической программы по схеме: 

- какими приемами доказательств пользуется данный ведущий 

- какие использует выразительные средства

- какими пользуется источниками информации

- к каким  средствам манипуляции прибегает 

- какие приемы поддержания внимания частотны в его выступлении

- пользуется ли он контактоустанавливающими языковыми средствами и какими именно. 

Контрольный тест по риторике 

1. Современная общая риторика – это:
а) искусство говорить правильно и красиво;
б) искусство оказывать на слушателей необходимое оратору
психологическое воздействие;
в) наука о превращении мысли в речь и речи в мысль;
г) теория и практика коммуникации;
д) синтез психологии и филологии;
е) культура речи;
ж) средство разрешения служебных и бытовых проблем.
2. Специальная (частная) риторика – это:
а) профессиональное подразделение общей риторики;
б) функциональное подразделение общей риторики;
в) ситуационный аспект общей риторики;
г) наложение правил и законов общей риторики на предмет
конкретной деятельности.
3. Мысль (идея) – это:
а) словесный пакет, организованный по правилам грамматики;
б) отражение глубинных интересов, желаний или эмоций субъекта;
в) цепь образов, сменяющих друг друга в сознании субъекта;
г) реакция на явления внешнего мира;
д) реакция на явления внутреннего мира.
4. Как человек мыслит?
а) словами, создавая на их основе образы – картинки явлений
внешнего и внутреннего мира;
б) образами, облекая их затем в слова;
в) образами без слов.
5. Словесная оболочка мысленного образа:
а) обогащает его содержание;
б) обедняет.
6. Какой компонент речевого события является субъективным
по отношению к оратору?
а) речевое поведение;
б) речевая ситуация.
7. Речевая роль – это:
а) проекция социальной роли на речевое событие;
б) функция в процессе общения;
в) личностный аспект речевого события.
8. Речевая цель – это:
а) личный интерес участника речевого события;
б) результат, которого желает каждый из собеседников;
в) общее поле интереса оратора и слушателей.
9. Чем определяется смысловое поле темы устного выступления?
а) общей целью выступления;
б) конкретной целью;
в) содержанием темы;
г) речевой ситуацией;
д) эрудицией оратора;
е) запросами аудитории.
10. Диалог оратора со слушателями – это, прежде всего:
а) конструктивный обмен мнениями по ходу изложения темы;
б) оперативные ответы на вопросы аудитории;
в) духовный контакт оратора и публики;
г) полемика двух и более сторон по ходу выступления или после
него;
д) понимание и взаимоуважение оратора и слушателей.
11. Артистизм оратора – это:
а) умение подать себя в любой речевой ситуации;
б) тонкая игра на чувствах публики;
в) создание имиджа оратора;
г) приспособление к обычаям и психологии данной речевой
среды;
д) манипулирование сознанием слушателей.
12. Дружелюбие – это качество оратора, которое следует проявлять:
а) лишь по отношению к друзьям и союзникам;
б) ко всем, в том числе и к явным недоброжелателям;
в) ко многим, а к заведомым оппонентам следует демонстрировать подчеркнутый нейтралитет;
г) и ожидать непременной взаимности;
д) и не рассчитывать на взаимность.
13. Объективность среди прочих ораторских качеств:
а) замечается прежде всего, и притом всеми категориями слушателей;
б) замечается преимущественно друзьями;
в) замечается преимущественно оппонентами;
г) накаляет эмоции;
д) охлаждает эмоции;
е) страхует от ответных выпадов;
ж) вызывает уважение.
14. Закон гармонического диалога оратора и слушателей – главный закон общей риторики – предполагает:
а) умение увлечь публику своими интересами;
б) умение увлечься ее интересами;
в) знание психологии слушателей;
г) способность предвидеть их дальнейшую реакцию;
д) нейтрализацию оппонентов при помощи сторонников;
е) поиск общего в позициях оратора и аудитории и затушевывание различий;
ж) умение не обострять противоречий.
15. Ориентация на адресата в структуре речи позволяет:
а) придать выступлению более академичный вид;
б) дисциплинировать оратора;
в) дисциплинировать слушателя;
г) избежать его переутомления;
д) удержать его внимание.
16. Эмоции, возбужденные оратором, способствуют:
а) более четкому восприятию информации;
б) более критичному восприятию информации;
в) более целенаправленному восприятию информации;
г) лучшему запоминанию речи;
д) мобилизации общей энергии на конкретное дело;
е) большей образности восприятия;
ж) созданию эффекта внушения;
з) повышению управляемости аудиторией;
и) закреплению убеждений, созданных рационально-логическими средствами.
17. Положительная психологическая настройка слушателей:
а) необходима только по отношению к единомышленникам;
б) необходима даже по отношению к оппонентам;
в) не всегда уместна по соображениям принципиальности.
18. Усилить внимание слушателей можно:
а) добавляя новые порции аналогичного материала;
б) подавая необходимую информацию в разнообразной форме;
в) периодически возвращаясь к сказанному в новом контексте
или на новом смысловом уровне;
г) возбуждая эмоции.
19. Если аудитория начала терять внимание, то следует:
а) призвать ее к дальнейшему слушанию;
б) попробовать чем-либо заинтриговать ее;
в) поскорее закончить речь;
г) сказать: «Потерпите, скоро конец».
20. Если вы попали в цейтнот, то лучше всего:
а) изложить очередной тезис и закончить речь;
б) изложить самый важный тезис;
в) изложить последний тезис – вывод.
 
       7.1.3 Вопросы для подготовки к лабораторной работе:

 НЕ ПРОВОДИТСЯ 
 7.2 Для промежуточной аттестации: 
7.2.2. Перечень вопросов к  экзамену :
1. Риторика как наука. Инвенция. Диспозиция. Элокуция.  Значение риторики в современном мире.

2. Античная  риторика : основные тенденции, принципы, научные школы и труды.

3. Средневековая риторика : принципы и задачи риторики, основные научные труды.

4. Риторика в эпоху  Возрождения:  формирование новых риторических тенденций, основные 

риторические школы. 

5. Риторика в Новое время:  основные принципы и задачи.

6. Риторика в  20 веке и современное состояние риторики .  Риторика как наука : предмет , задачи, основные направления исследований. 

7. Инвенция: замысел речи, предмет и тема речи, тезис и проблема, цель речи

8. Анализ аудитории: параметры анализа,  проведение анализа, оратор и аудитория 

9.  Аргументация.  Классификация аргументов. Логос. Пафос.  Этос.  Дедукция. Индукция.

10. Силлогические (дедуктивные ) доказательства. Умозаключение (силлогизм). Структура силлогизма. Суждение: структура и типы. Фигуры   и модусы  силлогизма. Типы силлогизмов. 

11. Наведение (индукция) .Обоснование с  опорой на единичный факт. Иллюстрация. Аналогия.

12. Аргументы к этосу («нравы») . Аргументы к пафосу («страсти»).

13. Ошибки и уловки аргументации. 

14. Диспозиция. Структура речи и классический подход к композиции.

15. Элокуция и качества речи. Тропы и фигуры. 

16. Тропы сходства,  смежности, контраста и тождества. Грамматические тропы. 

17. Фигуры убавления, прибавления, размещения, амплификация, дискретные фигуры. 

18. Полемика. Полемические приемы и уловки. 

19. Речевой этикет: основные принципы и правила устной и письменной  вербальной коммуникации. 

20. Деловая речь.  Жанры деловой речи и их особенности. 

21. Коммуникативный акт. Приемы эффективной коммуникации 

22. Приемы диалогизации  речи 

23. Способы удержания внимания аудитории 

24. Языковые контактоустанавливающие средства 

         .
8.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ     (МОДУЛЯ)
                                                                                                                                                          Таблица 7

	№ п/п
	Наименование  учебных аудиторий (лабораторий) и помещений для самостоятельной работы
	Оснащенность учебных аудиторий  и помещений для самостоятельной работы

	

	1
	учебная аудитория  №  303
	Комплект учебной мебели, меловая доска. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины.

	2
	учебная аудитория  №  203
	Комплект учебной мебели, меловая доска. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины.


9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
       УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
	9.1 Основная литература, в том числе электронные издания
	
	

	№ п/п
	Авторы
	Название 
	Издательство
	Год издания
	Вид издания
(учебник, учебное пособие, методическое пособие, методические указания, монография, курс лекций …)
	Адрес сайта ЭБС или другого электронного ресурса
(заполняется только для электронных изданий)
	Кол-во экз. в                        библио-теке

	1
	Хазагеров Г.Г , ЛобановИ.Б.
	Риторика
	Феникс 
	2015
	Учебник 
	Электронный ресурс; Режим доступа htt//www.znanium.com
	

	2
	Александров Д.Н.
	Риторика, или Русское красноречие.
	М. : Юнити-Дана 
	2015
	учебное пособие
	Электронный ресурс; Режим доступа htt//www.znanium.com
	

	3
	Хазагеров Г.Г. 
	Риторический словарь 
	Флинта 
	2009
	Словарь 
	Электронный ресурс; Режим доступа htt//www.znanium.com
	

	5
	Т.Т. Черкашина и др.
	Интерактивные технологии эффективной коммуникации
	М.: Изд. дом ГУУ,
	2014
	Учебное пособие по культуре речи, деловым коммуникациям.
	
	2

	6
	Т.Т. Черкашина и др.
	Язык делового общения.
	М.: Изд. дом ГУУ,
	2015
	Учебник. Гриф УМО.
	
	2

	7
	Т.Т. Черкашина и др.
	Язык деловых межкультурных коммуникаций
	Москва. ИНФРА-М
	2017
	Учебник
	Электронный ресурс; Режим доступа htt//www.znanium.com
	2

	9.2 Дополнительная литература, в том числе электронные издания 
	
	

	№ п/п
	Авторы
	Название 
	Издательство
	Год издания
	Вид издания
(учебник, учебное пособие, методическое пособие, методические указания, монография, курс лекций …)
	Адрес сайта ЭБС или другого электронного ресурса
(заполняется только для электронных изданий)
	Кол-во экз. в                        библио-теке

	1
	Черкашина Т.Т. и др.
	Язык деловых межкультурных коммуникаций
	М.: ИНФРА-М.,
	2017
	Учебник 
	[Электронный ресурс; Режим доступа htt//www.znanium.com],
	2

	2
	Введенская Л.А., Павлова Л.Г.
	Деловая риторика
	Ростов н Д: издательский центр МарТ
	2015
	Учебник 
	Электронный ресурс; Режим доступа htt//www.znanium.com
	2

	      9.3 Методические материалы  (указания, рекомендации  по освоению дисциплины   (модуля)  авторов РГУ им. А. Н. Косыгина)

	Например:

	1
	Пермякова Н.С.,

Трубина О.Б.
	Русский язык и деловое общение.
	Методическое пособие
	М.:МГУДТ
	2015
	Локальная сеть университета 
	

	2
	Суздальцева Л. С. Л.С., Лазаренко Л. В. и др.
	Русский язык и культура речи.
	Методическое пособие
	М.:МГУДТ
	2015
	Локальная сеть университета
	5

	3
	Пермякова Н. С
	МУ по выполнению самостоятельных работ по культуре речи.
	Методическое пособие.
	 М.:МГУДТ
	2014
	Локальная сеть университета
	15



	.4
	Т.Т. Черкашина и др.
	Дебаты, дискуссии, переговоры: игровые технологии коммуникативного лидерства
	Методическое пособие.
	М.: Издательский дом ГУУ
	
	Электронный ресурс; Режим доступа htt//www.znanium.com
	


                                                                                                                                                                                                                                         Таблица 8
9.4 Информационное обеспечение учебного процесса

9.4.1. Ресурсы электронной библиотеки
· ЭБС Znanium.com» научно-издательского центра «Инфра-М» http://znanium.com/ (учебники и учебные пособия, монографии, сборники научных трудов, научная периодика, профильные журналы, справочники, энциклопедии); 
Электронные издания «РГУ им. А.Н. Косыгина» на платформе ЭБС «Znanium.com» http://znanium.com/  (электронные ресурсы: монографии, учебные пособия, учебно-методическими материалы, выпущенными в Университете за последние 10 лет); 
· ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com (электронные версии периодических изданий ООО «ИВИС»);
· Web of Science http://webofknowledge.com/  (обширная международная универсальная реферативная база данных); 
· Scopus https://www.scopus.com  (международная универсальная реферативная база данных, индексирующая более 21 тыс. наименований научно-технических, гуманитарных и медицинских журналов, материалов конференций примерно 5000 международных издательств); 
· «SpringerNature»  http://www.springernature.com/gp/librarians  (международная издательская компания, специализирующаяся на издании академических журналов и книг по естественнонаучным направлениям);
· Научная электронная библиотека еLIBRARY.RU https://elibrary.ru  (крупнейший российский информационный портал в области науки, технологии, медицины и образования);
· ООО «Национальная электронная библиотека» (НЭБ) http://нэб.рф/ (объединенные фонды публичных библиотек России федерального, регионального, муниципального уровня, библиотек научных и образовательных учреждений;
· «НЭИКОН»  http://www.neicon.ru/ ( доступ к современной зарубежной и отечественной научной периодической информации по гуманитарным и естественным наукам в электронной форме);
· «Polpred.com Обзор СМИ» http://www.polpred.com (статьи, интервью и др. информагентств и деловой прессы за 15 лет).

9.4.2 Профессиональные базы данных  и информационно-справочные системы : 
· http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/databases/ -   базы данных на Едином Интернет-портале Росстата;
· http://inion.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/ -   библиографические базы данных ИНИОН РАН по социальным и гуманитарным наукам;
· http://www.scopus.com/ - реферативная база данных Scopus – международная универсальная реферативная база данных;
· http://elibrary.ru/defaultx.asp -   крупнейший российский информационный портал электронных журналов и баз данных по всем отраслям наук;
· http://arxiv.org — база данных полнотекстовых электронных публикаций научных статей по физике, математике, информатике;
9.4.3 Лицензионное программное обеспечение  ( ежегодно  обновляется)
 














