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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Дисциплина «Профессиональная этика» включена в вариативную часть Блока 1 (код Б1.В.01) ФГОС ВО, семестр 3. 

2. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РАМКАХ ИЗУЧАЕМОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Таблица 1
	Код компетенции
	Содержание компетенции

	ОК-6
	Способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия

	ОК-7
	Способность к самоорганизации и самообразованию

	ОПК-4
	Способность сохранять и укреплять доверие общества к юридическому сообществу

	ПК-2
	Способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры



3. СТРУКТУРА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Структура учебной дисциплины для обучающихся очной  формы обучения
Таблица 2.1
	Показатель объема дисциплины
	Объем дисциплины по семестрам
	Общая трудоемкость

	
	№3
	

	Объем дисциплины в зачетных единицах
	2
	2

	Объем дисциплины в часах
	72
	72

	Аудиторные занятия (всего)
	34
	34

	в том числе в часах:
	Лекции (Л)
	17
	17

	
	Практические занятия (ПЗ)
	17
	17

	
	Лабораторные работы (ЛР)
	
	

	Самостоятельная работа студента в семестре, час
	38
	38

	Самостоятельная работа студента в период промежуточной аттестации, час
	
	

	Форма промежуточной аттестации
	
	

	
	Зачет
	зачет
	








4. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Таблица 3
	Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)
	Лекции
	Наименование практических (семинарских) занятий
	Наименование лабораторных работ
	Итого по учебному плану 
  
	
Форма текущего и промежуточного контроля успеваемости
(оценочные  средства)





	
	Тематика
 лекции
	Трудоемкость, час
	Тематика 
практического
 занятия
	Трудоемкость, час
	Тематика лабораторной работы






	Трудоемкость, час
	
	

	Семестр № 3
	Текущая аттестация:
контрольная работа (КР), собеседование (СБ), реферат (Реф)
Промежуточная аттестация:
Зачет (Зач.)

	1. Общие положения профессиональной этики
	Понятие морали и нравственности
	1
	1. Понятие морали и нравственности
	1
	
	
	
	

	
	Этика как наука о морали
	1
	2. Этика как наука о морали
	1
	
	
	
	

	
	Взаимосвязь норм права и морали
	1
	3. Взаимосвязь норм права и морали
	1
	
	
	
	

	
	Этические аспекты в деятельности юриста
	2
	4. Этические аспекты в деятельности юриста
	2
	
	
	
	

	
	Этика проведения следственных действий
	2
	5. Этика проведения следственных действий
	2
	
	
	
	

	2.Профессиональная этика отдельных специальностей юридической деятельности
	Прокурор как представитель специальной системы органов
	2
	6. Прокурор как представитель специальной системы органов
	2
	
	
	
	

	
	Статус судьи. Судебная этика.
	2
	7. Статус судьи. Судебная этика.
	2
	
	
	
	

	
	Статус адвоката. Адвокатская тайна
	2
	8. Статус адвоката. Адвокатская тайна
	2
	
	
	
	

	
	Профессиональная этика сотрудника правоохранительных органов
	2
	9. Профессиональная этика сотрудника правоохранительных органов
	2
	
	
	
	

	
	Профессиональная этика представителей иных юридических профессий
	2
	10. Профессиональная этика представителей иных юридических профессий
	2
	
	
	
	

	


	Всего:
	17
	  Всего:
	17
	 Всего:
	
	34
	

	Общая трудоемкость в часах
	34
	




5. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ
Таблица 4
	№ п/п
	семестр
	Наименование раздела учебной дисциплины
	№ и вид СР
	Трудо-емкость в часах

	1
	3
	1. Общие положения профессиональной этики
	Работа с рекомендованной учебной литературой, нормативными правовыми  актами, судебной практикой,   подготовка к собеседованию, практическому занятию, подготовка реферата
	18

	2
	
	2. Профессиональная этика отдельных специальностей юридической деятельности
	Работа с рекомендованной учебной литературой, нормативными правовыми  актами, судебной практикой,   подготовка к собеседованию, практическому занятию, подготовка реферата
	20

	ВСЕГО часов в семестре:
	38

	ИТОГО часов:
	38





6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

6.1 Связь  результатов освоения дисциплины с уровнем сформированности заявленных компетенций в рамках изучаемой дисциплины
Таблица 5
	Код
компетенции
	Уровни сформированности заявленных компетенций  в рамках  изучаемой дисциплины
	Шкалы
оценивания
компетенций

	ОК-6
	Пороговый 
Знать: качество использования методов самоорганизации и саморазвития: 
Уметь: эффективно применять методы самоорганизации и саморазвития с учетом приоритетных задач
Владеть: Определяет и применяет методы (тайм-менеджмент, выработка привычек, самомотивация, «круг общения» и др.) самоорганизации и саморазвития
	оценка 3

	
	Повышенный 
Знать: мотивацию к формированию эффективной траектории саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
Уметь: Формирует траекторию личностного и профессионального роста, основываясь на методах самоменеджмента и самоорганизации (под поставленную задачу)
Владеть: Использует предоставляемые возможности для формирования и развития «новых» компетенций / приобретения нового учебно- профессионального опыта
	оценка 4

	
	Высокий 
Знает: Демонстрирует понимание места юриста в системе государственного и муниципального управления
Умеет: Использует предоставляемые возможности для формирования и развития «новых» компетенций / приобретения нового учебно- профессионального опыта
Владеет: Определяет траекторию саморазвития с учетом полученных знаний
	оценка 5

	ОК-7
	Пороговый 
· знать основные понятия и категории профессиональной этики
· уметь оперировать понятиями и категориями профессиональной этики
· владеть приемами юридической квалификации в сфере профессиональной этики
	оценка 3

	
	Повышенный
· знать различные подходы к пониманию сущности правоотношений
· уметь применить эти подходы на практике
· владеть навыками юридического анализа практических проблем в сфере права
	оценка 4

	
	Высокий
· знать основные научные школы в сфере права 
· уметь ориентироваться в основных положениях науки патентного права
· владеть навыками формально-исторического, логического и сравнительно-правового анализа  правоотношений
	оценка 5

	ОПК-4
	Пороговый 
· знать основные нормативные акты, регулирующие вопросы права
· уметь в них ориентироваться
· владеть навыками работы с типовыми задачами в профессиональной области
	оценка 3

	
	Повышенный
· знать российские и международные нормативные акты, регулирующие вопросы права 
· уметь давать юридическую консультацию относительно их содержания
владеть навыками решения конкретных задач в профессиональной области
	оценка 4

	
	Высокий
· знать российские и международные нормативные акты, практику их применения
· уметь работать с нестандартными задачами 
· владеть навыками творческого подхода при решении нестандартных задач
	оценка 5

	ПК-2
	Пороговый 
Знает: правовые нормы, материалы юридической и судебной практики на основе знаний особенностей правового сознания, правового мышления и правовой культуры 
Умеет соотносить и различает правовые нормы в зависимости от их иерархии. Называет все системы, в которые встроен объект как подсистема 
Владеет понимает и использует основные понятия, характеризующие развитый уровень правового сознания, правового мышления и правовой культуры 
	оценка 3

	
	Повышенный 
Знает: правовые нормы, материалы юридической и судебной практики на основе знаний особенностей правового сознания, правового мышления и правовой культуры 
Умеет способен интерпретировать и толковать правовые нормы на основе знаний особенностей правового сознания, правового мышления и правовой культуры 
Владеет толкует правовые нормы на основе знаний особенностей правового сознания, правового мышления и правовой культуры
	оценка 4

	
	Высокий 
Знает: правовые нормы, материалы юридической и судебной практики на основе знаний особенностей правового сознания, правового мышления и правовой культуры 
Умеет Способность применять правовые нормы на основе особенностей публично-правовых, социально-значимых общественных правоотношений и материалов юридической и судебной практики
Владеет аргументация опирается на знания особенностей публично-правовых, социально-значимых общественных правоотношений и их правил и приёмов правоприменения на основе материалов юридической и судебной практики
	оценка 5

	Результирующая оценка
	зачтено



6.2 Оценочные средства для студентов с ограниченными возможностями здоровья
Оценочные средства для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбираются с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

                                                                                                                        Таблица 6
	Категории студентов
	Виды оценочных средств
	Форма контроля
	Шкала оценивания

	С нарушением слуха
	Тесты, рефераты, контрольные вопросы
	Преимущественно письменная проверка
	В соответствии со   шкалой оценивания, указанной в 
Таблице 5

	С нарушением зрения
	Контрольные вопросы
	Преимущественно устная проверка (индивидуально)
	

	С нарушением опорно- двигательного аппарата
	Решение тестов, контрольные вопросы дистанционно.
	Письменная проверка, организация контроля с использованием информационно-коммуникационных технологий.
	




7. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ДРУГИЕ МАТЕРИАЛЫ,
НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ  УРОВНЯ  СФОРМИРОВАННОСТИ ЗАЯВЛЕННЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ  В  РАМКАХ  ИЗУЧАЕМОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ? ВКЛЮЧАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ

7.1. Текущая аттестация

Типовые вопросы для собеседования
1. Основы профессиональной этики юриста. 
2. Принципы судебной этики, их взаимосвязь.
3. Нравственные основы деятельности адвоката. 
4. Этика судебных прений. 
5. Нравственные качества юриста. 

Типовые темы для реферата
Примеры вопросов:
1. Законодательные основы деятельности юристов.
2. Особенности профессии юриста и ее нравственное значение.
3. Международные основы профессиональной деятельности адвоката.
4. Нравственное содержание речи государственного обвинителя.
5. Правовые и нравственные отношения в уголовном процессе.
6. Этика производства следственных действий.
7. Этика речи защитника.
8. Судебный этикет.

Типовые задания для контрольной работы:
1. Однажды вы оказались участником дискуссии нескольких руководителей о том, как лучше обращаться с подчиненными. Одна из точек зрения вам понравилась больше всего. Какая и почему?

А). «Чтобы подчиненный хорошо работал, нужно подходить к нему индивидуально, учитывать особенности его личности».
Б). «Все это мелочи, главное в оценке людей — это их деловые качества, исполнительность. Каждый должен делать то, что ему положено».
В). Успеха в руководстве можно добиться лишь в том случае, если подчиненные доверяют своему начальнику, уважают его».
Г). Это правильно, но все же лучшими стимулами в работе являются четкий приказ, приличная зарплата, заслуженная премия». Сформулируйте свое отношение к этому вопросу.


7.2. Промежуточной аттестации:
Примеры вопросов для зачета
1. Функции морали, направляющие и корректирующие практическую деятельность человека.
2. Свойство морали и права, позволяющее регулировать поведение людей.
3. Моральные санкции.
4. Отличительные черты профессиональной морали от профессиональной этики.
5. Профессиональная этика: история возникновения.
6. Этика производства следственных действий.
7. Презумпция невиновности и обязанность доказывания в нравственном аспекте.
8. Судебный этикет.


8.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ     
Материально-техническое  обеспечение дисциплины представлено в таблице

                                                                                                                                                       Таблица 7

	№ п/п
	Наименование  учебных аудиторий (лабораторий) и помещений для самостоятельной работы
	Оснащенность учебных аудиторий  и помещений для самостоятельной работы
	Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа

	1
	115035,  г. Москва,  ул. Садовническая,  д.52/45
Аудитории  №101, 102, 106, 107 для проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации направлений юриспруденция и психология.


	Комплект учебной мебели, доска меловая. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины; проекционное оборудование (проектор, экран).


	

	2
	115035, г. Москва, ул. Садовническая, д. 52/45
Аудитория №229	  для проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации
	Комплект учебной мебели,  доска меловая, техническое средство обучения, служащее для представления учебной информации в аудитории: телевизор SONI. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины.
	

	3
	115035, г. Москва, ул. Садовническая, д. 52/45
Аудитория №231	  для проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.
	Комплект учебной мебели, доска меловая, техническое средство обучения, служащее для представления учебной информации в аудитории: телевизор BBK. Наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответствующие рабочей программе дисциплины.
	

	4
	115035, г. Москва, ул. Садовническая, д.33, стр. 1
Аудитория №401 - читальный зал библиотеки: помещение для самостоятельной работы, в том числе, научно- исследовательской, подготовки курсовых и выпускных квалификационных работ.

	Стеллажи для книг, комплект учебной мебели, 1 рабочее место сотрудника и 6 рабочих места для студентов, оснащенные персональными компьютерами с подключением к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронным библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду организации
	Microsoft Windows Professional 7 Russian Upgrade Academic Open No Level, артикул FQC-02306, лицензия № 46255382 от 11.12.2009, (копия лицензии); 
Microsoft Office Professional Plus 2010 Russian Academic Open No Level, лицензия 47122150 от 30.06.2010, справка Microsoft «Условия использования лицензии»;
Система автоматизации библиотек ИРБИС64, договора на оказание услуг  по поставке программного обеспечения №1/28-10-13 от 22.11.2013г.; №1/21-03-14 от 31.03.2014г. (копии договоров);
Google Chrome (свободно распространяемое) ; 
Adobe Reader (свободно распространяемое);
Kaspersky Endpoint Secunty для бизнеса - Стандартный Russian Edition, 250-499 Node 1 year Educational Renewal License;  лицензия №17EO-171228-092222-983-1666 от 28.12.2017, (копия лицензии).



9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Таблица 8
	№ п/п
	Автор(ы)
	Наименование издания
	Вид издания (учебник, УП, МП и др.)
	Издательство
	Год
 издания
	Адрес сайта ЭБС 
или электронного ресурса                          (заполняется  для                                 изданий в электронном виде)
	Количество экземпляров в библиотеке Университета 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	9.1 Основная литература, в том числе электронные издания
	
	

	
	
	

	1
	Гришин А.А.
	Профессиональная этика и служебный этикет
	Учебник
	Издательство "ЮНИТИ-ДАНА"
	2015
	http://znanium.com/catalog/product/882209
	

	2
	Макаренко С.Н.
	Профессиональная этика юриста
	Учебное пособие
	Издательство Южного федерального университета (ЮФУ)
	2016
	http://znanium.com/catalog/product/989940
	

	9.2 Дополнительная литература, в том числе электронные издания 
	
	

	
	
	

	1
	Кошевая И.П.
	Профессиональная этика и психология делового общения
	Учебное пособие
	Издательский Дом "ФОРУМ"
	2014
	http://znanium.com/catalog/product/444527
	

	2
	Петрунин Ю.Ю.
	Этика деловых отношений
	Учебник
	Издательский Дом "ФОРУМ"
	2014
	http://znanium.com/catalog/product/463272
	

	9.3 Методические материалы  (указания, рекомендации  по освоению дисциплины   (модуля)  авторов РГУ им. А. Н. Косыгина)

	

	1
	Алеева С.С.
	Методические указания по изучению дисциплины «Профессиональная этика». , утвержденные на заседании кафедры 15.05.18 г. протокол №15
	
	
	2018
	ЭИОС
	








9.4 Информационное обеспечение учебного процесса
9.4.1. Ресурсы электронной библиотеки

· ЭБС Znanium.com» научно-издательского центра «Инфра-М» http://znanium.com/ (учебники и учебные пособия, монографии, сборники научных трудов, научная периодика, профильные журналы, справочники, энциклопедии); 
Электронные издания «РГУ им. А.Н. Косыгина» на платформе ЭБС «Znanium.com» http://znanium.com/  (электронные ресурсы: монографии, учебные пособия, учебно-методическими материалы, выпущенными в Университете за последние 10 лет); 
· ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com (электронные версии периодических изданий ООО «ИВИС»);
· Web of Science http://webofknowledge.com/  (обширная международная универсальная реферативная база данных); 
· Scopus https://www.scopus.com  (международная универсальная реферативная база данных, индексирующая более 21 тыс. наименований научно-технических, гуманитарных и медицинских журналов, материалов конференций примерно 5000 международных издательств); 
· ООО «Национальная электронная библиотека» (НЭБ) http://нэб.рф/ (объединенные фонды публичных библиотек России федерального, регионального, муниципального уровня, библиотек научных и образовательных учреждений;
· «НЭИКОН»  http://www.neicon.ru/ ( доступ к современной зарубежной и отечественной научной периодической информации по гуманитарным и естественным наукам в электронной форме);
· «Polpred.com Обзор СМИ» http://www.polpred.com (статьи, интервью и др. информагентств и деловой прессы за 15 лет).

9.4.2. Профессиональные базы данных  и информационно-справочные системы : 
1. http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/databases/ -   базы данных на Едином Интернет-портале Росстата;
1. http://inion.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/ -   библиографические базы данных ИНИОН РАН по социальным и гуманитарным наукам;
1. http://diss.rsl.ru/ - Электронная Библиотека Диссертаций Российской государственной библиотеки ЭБД РГБ. 
1. www.iqlib.ru/ - Электронная библиотека образовательных и научных изданий Iqlib;
1. http://www.cir.ru/  - Университетская информационная система России.УИС РОССИЯ;
1. www.public.ru/  - Интернет-библиотека СМИ Public.ru;
1. http://elibrary.ru/  - Научная электронная библиотека; российский информационный портал электронных журналов и баз данных по всем отраслям наук;
1. http://www.pravo.gov.ru/ - официальный Интернет-портал правовой информации;
1. http://www.consultant.ru/ - СПС «Консультант плюс»; 
1. http://law.edu.ru/ - федеральный правовой портал «Юридическая Россия»;
1. http://www.kremlin.ru/ - официальный сайт Президента РФ;
1. http://www.duma.gov.ru/ - официальный сайт Государственной Думы Федерального Собрания РФ;
1. http://www.council.gov.ru/ - официальный сайт Совета Федерации Федерального Собрания РФ;
1. http://www.government.ru/ - официальный сайт Правительства РФ;
1. http://www.ksrf.ru/ - официальный сайт Конституционного Суда РФ;
1. http://www.vsrf.ru/ - официальный сайт Верховного Суда РФ.

9.4.3 Лицензионное программное обеспечение  ( ежегодно  обновляется)
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Приложение 1
	Номер и дата договора
	Предмет договора
	Ссылка на электронный ресурс
	Срок действия договора

	Договор № 106/19 от 29.01.2019 г.
	О предоставлении доступа к ЭБС издательства «Лань»
	http://www.e.lanbook.com/
	Действует до 29.01.2020 г.

	Соглашение № 106/19 от 29.01.2019 г.
	О предоставлении доступа к ЭБС издательства «Лань» (Коллекция "Балет. Танец. Хореография")
	http://www.e.lanbook.com/
	Действует до 28.01.2020 г.

	Договор № 222-П от 14.11.2018 г.
	ООО «ИВИС»
	http://dlib.eastview.com/
	Действует до 31.12.2019 г.

	Дополнительное соглашение № 1 к договору № 3363 эбс от 30.10.2018 г.
	О размещении электронных изданий «РГУ им. А.Н. Косыгина» на платформе ЭБС Znanium.com
	http://znanium.com/
	Действует до 06.11.2019 г.

	Договор № 3363 эбс от 30.10.2018 г.
	О предоставлении доступа к ЭБС Znanium.com
	http://znanium.com/
	Действует до 06.11.2019 г.

	Договор № 242/18-КС от 15 октября 2018 г.
	О предоставлении доступа к ЭБС издательства «ЮРАЙТ»
	www.biblio-online.ru
	Действует до 14.10.2019 г.

	Договор 18-10-10153/18 от 06.12.2018 г.
	О предоставлении гранта на продление доступа к БД Questel Orbit
	https://www37.orbit.com/#PatentEasySearchPage
	Действует до 31.12.2018 г.



Приложение 2
1. Windows 10 Pro
1. MS Office 2019
1. PrototypingSketchUp: 3D modeling for everyone
1. V-Ray для 3Ds Max
1. NeuroSolutions
1. Wolfram Mathematica
1. Microsoft Visual Studio 2008
1. CorelDRAW Graphics Suite 2018
1. Mathcad
1. Matlab+Simulink
1. Adobe Creative Cloud  2018 all Apps (Photoshop, Lightroom, Illustrator, InDesign, XD, Premiere Pro, Acrobat Pro, Lightroom Classic,  Bridge, Spark, Media Encoder, InCopy, Story Plus, Muse  и др.)
1. SolidWorks
1. Rhinoceros
1. Simplify 3D
1. FontLаb VI Academic
1. Multisim
1. Pinnacle Studio 18 Ultimate
1. КОМПАС-3d-V 18    
1. Project Expert 7 Standart
1. Альт-Финансы
1. Альт-Инвест
1. Программа для подготовки тестов Indigo
1. Диалог NIBELUNG
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