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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

1.1. Вид практики  

 производственная. 

1.2. Тип практики 

 Преддипломная практика. 

1.3. Способы проведения практики 

 стационарная. 

1.4. Сроки, форма проведения и продолжительность практики 

семестр форма проведения практики продолжительность практики 

восьмой путем чередования с периодами 

проведения теоретических за-

нятий 

в течение семестра с выделением отдель-

ных дней для проведения практики в рас-

писании учебных занятий 

1.5. Место проведения практики 

 На кафедре; 

При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для усло-

вий проведения практики в дистанционном формате. 

1.6. Форма промежуточной аттестации 

 

 

восьмой семестр – зачет с оценкой. 
  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов место прохождения 

практики учитывает особенности их психофизического развития, индивидуальные возмож-

ности, состояние здоровья и требования по доступности. При необходимости для прохожде-

ния практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером наруше-

ний, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся с ОВЗ тру-

довых функций, вида профессиональной деятельности и характера труда. 

1.7. Место практики в структуре ОПОП 

 Производственная практика Преддипломная относится к обязательной части Блока 2 

Практика. 

 Во время прохождения практики используются результаты обучения, полученные в 

ходе изучения предшествующих дисциплин и прохождения предшествующих практик: 

 Специальность; 

 Ансамбль; 

 История музыки (зарубежной, отечественной); 

 История исполнительского искусства; 

 Изучение концертного репертуара; 

 Философия; 

 История искусства и культуры; 

 Гармония; 

 Анализ музыкальной формы; 

 Музыкальная педагогика; 

 Барочный ансамбль 
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 Данная практика закрепляет и развивает практико-ориентированные результаты обу-

чения дисциплин, освоенных студентом на предшествующем ей периоде, в соответствии с 

определенными ниже компетенциями. В дальнейшем, полученный на практике опыт профес-

сиональной деятельности, применяется при прохождении последующих практик, выполне-

нии выпускной квалификационной работы, подготовки к сдаче и сдачу государственного эк-

замена. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

2.1. Цель производственной практики: 

 Цели производственной практики направлены на закрепление и углубление теорети-

ческой подготовки обучающегося, приобретение им практических навыков и компетенций, а 

также опыта самостоятельной профессиональной деятельности. В частности, на: 

 выбор темы работы; 

 выбор произведения для анализа; 

 составление плана занятий; 

 изучение специальной литературы; 

2.2. Задачи производственной практики: 

 Разработка плана работы; 

 Сбор информации по теме; 

 Проведение историко-стилистического анализа музыкального произведения; 

 Анализ исполнительских интерпретаций произведения. 

 

3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ, ИНДИКАТОРЫ ДОСТИЖЕНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ, СООТНЕСЁННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОБУЧЕНИЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование инди-

катора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения 

при прохождении практики 

ОПК-4: 

Способен осуществлять 

поиск информации в 

области музыкального 

искусства, использовать 

ее в своей профессио-

нальной 

деятельности 

 

ИД-ОПК-4.1  

Формирование поискового 

запроса в соответствии с по-

ставленной задачей профес-

сиональной деятельности и 

отбор источников информа-

ции, отвечающих основным 

критериям научности 

- Способен анализировать современное 

состояние исполнительского искусства 

посредством сбора, обработки и систе-

матизации информации на основе ис-

точников, соответствующих необходи-

мому уровню актуальности; 

- владеет необходимой литературой;  

- владеет знаниями и навыками поиска 

соответствующих источников материа-

ла. 

 

ИД-ОПК-4.2 

Использование навыков ра-

боты с литературой в обла-

сти музыкального искусства, 

интернет-ресурсами, специ-

ализированными базами 

данных 
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ОПК-4.3 

Анализ современного состо-

яния исполнительского ис-

кусства посредством сбора, 

обработки и систематизации 

информации на основе 

источников, соответствую-

щих необходимому уровню 

актуальности  

4. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ПРАКТИКИ ПО ВИДАМ ЗАНЯТИЙ 

 Общая трудоёмкость производственной практики составляет: 

  

по очной форме обучения –  3 з.е. 108 час. 

 

4.1. Структура практики для обучающихся по видам занятий: (очная форма 

обучения) 
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8 семестр      

Практическое занятие № 1. 

Выбор темы  

8  2 5 Опрос в форме 

собеседования и 

исполнительства 

по основным 

темам 

Практическое занятие № 2. 

Составление списка литературы 

8  2 5 

Практическое занятие № 3. 

Составление плана занятий 

8  2 5 

Практическое занятие № 4. 

Поиск и анализ источников  

8  2 5 

Практическое занятие № 5. 

Изучение исполнительских интер-

претаций 

8  2 6 

Практическое занятие № 6. 

Написание текста работы 

8  2 6  

Практическое занятие № 7. 

Структура выпускной квалифика-

ционной работы 

8  2 6  
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Практическое занятие № 8. 

План и пропорции работы, титуль-

ный лист, содержание 

8  2 6  

Практическое занятие № 9. 

Структура и содержание Введения 

к выпускной квалификационной 

работе 

8  2 6  

Практическое занятие № 10. 

Структура и содержание основной 

части выпускной квалификацион-

ной работы 

8  4 6  

Практическое занятие № 11. 

Структура и содержание Заключе-

ния выпускной квалификационной 

работы 

8  4 6  

Практическое занятие № 12. 

Историко-стилистический анализ 

музыкального произведения 

10  4 6  

Практическое занятие № 13. 

Структура и оформление списка 

источников и литературы выпуск-

ной квалификационной работы 

10  4 6  

зачет с оценкой      

Всего: 108  34 74 зачет с оценкой 

5. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ 

Наименование эта-

пов практики 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь

, 

ч
а

с
 

Содержание практической рабо-

ты, 

включая аудиторную, внеауди-

торную и иную контактную ра-

боту, а также самостоятельную 

работу обучающегося 

Формы текущего контроля успева-

емости 

Восьмой семестр 

Организационный 18  определение целей, задач, 

содержания и порядка прохож-

дения практики; 

 определение исходных дан-

ных, цели и методов выполне-

ния задания; 

 формулировка и распреде-

ление задач для формирования 

индивидуальных заданий; 

 анализ задания и его уточ-

нение; 

 составление плана-графика 

практики; 

 согласование индивидуаль-

ного задания по прохождению 

практики. 

понимание этапов прохождения 

практики с определением качества 

фактически выполненных частей 

индивидуального задания на прак-

тику: 

 учёт посещаемости и наличие 

конспекта ознакомительной лек-

ции, 

 вопросы по содержанию зада-

ний. 
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Основной: практи-

ческая подготовка  

72 Практическая работа (работа по 

месту практики): 

1. Выполнение типового прак-

тического задания: 

 подбор упражнений с уче-

том индивидуальных особенно-

стей; 

2. Выполнение частного прак-

тического задания. 

3. Ведение дневника практики. 

Собеседование по этапам прохож-

дения практики с определением 

качества фактически выполненных 

частей индивидуального задания 

на практику: 

 наблюдение за выполнением 

практических работ, 

 проверка выполненного разде-

ла программы практики, 

 экспертная оценка выполнения 

практических заданий, 

 проверка дневника практики, 

контрольные посещения мест про-

ведения практики, анализ проме-

жуточных результатов практиче-

ской работы. 

Заключительный 18  обобщение результатов ин-

дивидуальной работы на прак-

тике; 

  проверка полноты и пра-

вильности выполнения общего 

задания, составление отчетов 

по практике на основе аналити-

ческих материалов и практиче-

ских результатов по итогам 

практики; 

 оформление дневника прак-

тики. 

  написание отчета по прак-

тике на основе аналитических 

материалов по результатам ис-

следования 

Собеседование по этапам прохож-

дения практики с определением 

качества фактически выполненных 

частей индивидуального задания 

на практику: 

представление обучающимся: 

 практического и документар-

ного материала в соответствии с 

индивидуальным заданием по 

практике, 

 дневника практики, 

 отчета по практике. 

6. ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 Индивидуальное задание обучающегося на практику составляется руководителем 

практики и включает в себя типовые задания и частные задания для каждого обучающегося, 

отражающие специфику деятельности профильной организации. 

6.1. Типовые задания на практику 

 В процессе производственной практики обучающиеся представляют на кафедре ре-

зультаты занятий с обучающимся.  

 Каждый обучающийся за период практики должен выполнить следующие задания: 

 

‒ Подготовить список литературы по теме: 

 поиск произведений; 

 составить план ВКР; 

 определить методику работы над структурой и содержанием произведения, работы 

над исполнительской техникой; 

 применить методику работы над структурой и содержанием произведения, работы над 

музыкальным образом в исполняемых произведениях; 

 определить методику работы над средствами музыкальной выразительности, над тех-

ническим исполнительским аппаратом: исполнение различных штрихов; 

 провести историко-стилистический анализ музыкального произведения. 
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6.2. Частные индивидуальные задания на практику 

 Содержательная часть частного индивидуального задания на практику для каждого 

обучающегося составляется руководителем практики в зависимости от функциональных 

особенностей деятельности принимающей организации, предназначенных для проведения 

практической подготовки. Обучающийся вправе участвовать в формировании списка своих 

задач, учитывая особенности осуществляемой им при этом научной деятельности или для 

повышения эффективности подготовки в рамках выпускной квалификационной работы. 
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7. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ, КРИТЕРИИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ, СИСТЕМА И ШКА-

ЛА ОЦЕНИВАНИЯ 

7.1. Соотнесение планируемых результатов практики с уровнями сформированности компетенций 

Уровни сформиро-

ванности компе-

тенций 

Итоговое ко-

личество бал-

лов 

в 100-балльной 

системе 

по результатам 

текущей и 

промежуточной 

аттестации 

Оценка в пяти-

балльной системе 

по результатам те-

кущей и промежу-

точной аттестации 

 

Показатели уровней сформи-

рованности  

универсальной(-ых)  

компетенции(-й) 

Показатели уровней сформи-

рованности  

общепрофессиональной (-ых) 

компетенции(-й) 

Показатели уровней сформи-

рованности  

профессиональной(-ых) 

компетенции(-й) 

 ОПК-4 

ИД-ОПК-4.1 

ИД-ОПК-4.2 

ИД-ОПК-4.3 

 

 

высокий 85 – 100 зачтено (отлично) Обучающийся: 

 грамотно осуществил подбор литературы; 

 на высоком профессиональном уровне составил план предстоящих занятий; 

 составил список литературы и источников; 

заполнил дневник и отчет практики. 

повышенный 65 – 84 зачтено (хорошо) Обучающийся: 

 грамотно, тем не менее с некоторыми недочетами, осуществил подбор литературы; 

 на должном профессиональном уровне составил план предстоящих занятий; 

 выбрал не достаточно полный перечень литературы и источников; 

 проработал все  источники; 

заполнил дневник и отчет практики. 

базовый 41 – 64 зачтено (удовлетво-

рительно) 

Обучающийся: 

 слабо осуществил подбор литературы; 

 на довольно низком уровне составил план предстоящих занятий; 

 выбрал не достаточно полный перечень литературы и источников; 

 проработал и процитировал не все источники; 

заполнил дневник и отчет практики. 

низкий 0 – 40  

не зачтено 

Обучающийся: 

 не осуществил подбор литературы; 

 не составил план предстоящих занятий; 

 не выбрал достаточно полный перечень литературы и источников; 

‒ не заполнил дневник и отчет практики. 
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8. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕ-

МОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

 Проверка достижения результатов обучения по практике осуществляется в рамках те-

кущей и промежуточной аттестации. 

8.1. Текущий контроль успеваемости по практике 

 При проведении текущего контроля по практике проверяется уровень сформирован-

ности у обучающихся компетенций, указанных в разделе 3 настоящей программы с приме-

нением оценочных средств: 

 опрос в форме собеседования и исполнительства по основным темам 

8.2. Критерии оценивания текущего контроля выполнения заданий практики 

Виды работ: 
100-балльная 

шкала 
пятибалльная система 

Выполнение типовых заданий  

индивидуального плана работы: 

 2 – 5 

– Подбор литературы 0 – 5 баллов  

– Составление плана занятий 0 – 5 баллов  

– Составление списка источников  0 – 5 баллов  

Выполнение индивидуальных заданий  

плана работы: 

 2 – 5 

– Анализ произведений  0 – 5 баллов  

– Анализ литературы и источников 0 – 5 баллов  

– Анализ исполнительских интерпретаций 0 – 5 баллов  

– Анализ средств музыкальной выразительно-

сти 

0 – 5 баллов  

Подготовка отчетной документации по прак-

тике: 

– индивидуальный план работы 

  

– отчет о прохождении практики 0 – 5 баллов  

Итого: 0 – 5 баллов 2 – 5 

8.3. Промежуточная аттестация успеваемости по практике 

Промежуточная аттестации проводится в форме зачета с оценкой. 

Оценка определяется по совокупности результатов текущего контроля успеваемости, 

и оценки на зачете (защита отчета по практике). 

Формами отчетности по итогам практики являются: 

 дневник практики, (заполняется обучающимся и содержит ежедневные записи 

о проделанной работе); 

 заключение руководителя практики от профильной организации/предприятия; 

 письменный отчет о практике; 

 учебно-исследовательская работа (например, реферат, презентация и т.п.); 

 научно-исследовательская работа; 
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8.4. Критерии оценки промежуточной аттестации практики 

Форма проме-

жуточной атте-

стации 
Критерии оценивания 

Шкалы оценивания 

Наименование 

оценочного 

средства 

100-балльная 

система 

Пяти-

балль-

ная си-

стема 

Зачет с оценкой: 

защита отчета по 

практике / представ-

ление результатов 

работы на кафедре 

 

Содержание разделов отчета о производствен-

ной практике точно соответствует требуемой 

структуре отчета, имеет четкое построение, 

логическую последовательность изложения 

материала, доказательность выводов и обосно-

ванность рекомендаций. 

Обучающийся: 

 в выступлении демонстрирует отличные 

результаты; 

 убедительно представил план работы на 

кафедре; 

Отчет практики отражает ясную последова-

тельность выполненных работ, содержит вы-

воды и анализ практической деятельности.  

 5 

Содержание разделов отчета о производствен-

ной практике точно соответствует требуемой 

структуре отчета, имеет четкое построение, 

логическую последовательность изложения 

материала, доказательность выводов и обосно-

ванность рекомендаций. 

Обучающийся: 

 в выступлении демонстрирует хорошие ре-

зультаты; 

Отчет практики отражает ясную последова-

тельность выполненных работ, содержит вы-

воды и анализ практической деятельности. 

 4 

Содержание разделов отчета о производствен-

ной практике недостаточно соответствует тре-

буемой структуре отчета, имеет слабое струк-

турное построение, логическую последова-

тельность изложения материала. 

Обучающийся: 

 в выступлении демонстрирует удовлетво-

рительные результаты; 

 неверно представил интерпретацию и ана-

лиз сочинения, с недочетами.  

Отчет практики в неполной мере отражает яс-

ную последовательность выполненных работ, 

не содержит выводы и анализ практической 

деятельности. 

 3 

Содержание разделов отчета о производствен-

ной практике не соответствует требуемой 

структуре отчета, не имеет четкое построение, 

логическую последовательность изложения 

материала. 

Обучающийся: 

 в выступлении не демонстрирует приемле-

мые результаты; 

 2 
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Форма проме-

жуточной атте-

стации 
Критерии оценивания 

Шкалы оценивания 

Наименование 

оценочного 

средства 

100-балльная 

система 

Пяти-

балль-

ная си-

стема 

 не убедительно представил результаты ра-

боты.  

Отчет практики не отражает ясную последова-

тельность выполненных работ, не содержит 

выводы и анализ практической деятельности. 

9. СИСТЕМА И ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 Оценка по практике выставляется обучающемуся с учётом результатов текущей и 

промежуточной аттестации. 

9.1. Система оценивания 

Форма контроля  
100-балльная 

система 
пятибалльная система 

Текущий контроль  2 – 5 

Промежуточная аттестация  

(защита отчета по практике) 

 зачтено (отлично) 

зачтено (хорошо) 

зачтено (удовлетворительно) 

не зачтено (неудовлетворительно) 

Итого за семестр  2 – 5 

10. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе индивидуального лич-

ностно-ориентированного подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику как сов-

местно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально (по личному за-

явлению). 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профильных организа-

циях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учебной группы, в которой они 

обучаются, если это не создает им трудностей в прохождении практики и освоении програм-

мы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и выполнения 

индивидуального задания (или возможности создания таких условий) практика обучающих-

ся данной категории может проводиться в структурных подразделениях университета. 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) рабочего ме-

ста. Рабочие места, предоставляемые предприятием (организацией, учреждением), должны 

(по возможности) обеспечивать беспрепятственное нахождение указанным лицом на своем 

рабочем месте для выполнения трудовых функций. 

При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от университета с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состоя-
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ния здоровья каждого конкретного обучающегося данной категории и должны соответство-

вать требованиям выполнимости и посильности. 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого обучающе-

гося данной категории. В зависимости от нозологии максимально снижаются противопока-

занные (зрительные, звуковые, мышечные и др.) нагрузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособности обуча-

ющихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во время про-

хождения практики, которое включает в себя учебно-методическую и психолого-

педагогическую помощь и контроль со стороны руководителей практики от университета и 

от предприятия (организации, учреждения), корректирование (при необходимости) индиви-

дуального задания и программы практики. 

Учебно-методические материалы представляются в формах, доступных для изучения 

студентами с особыми образовательными потребностями с учетом нозологических групп ин-

валидов. 

При необходимости, обучающемуся предоставляется дополнительное время для под-

готовки ответа и (или) защиты отчета. 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 Материально-техническое оснащение практики обеспечивается профильной органи-

зацией в соответствии с заключенным договором о практической подготовке.  

 Материально-техническое обеспечение практики соответствует требованиям ФГОС и 

включает в себя: специально оборудованные кабинеты, бытовые помещения, соответствую-

щие действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники 

безопасности при проведении учебных и научно-производственных работ. 
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12. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

№ 

п/п 
Автор Наименование издания Вид издания Издательство 

Год 

издания 

Адрес сайта ЭБС 

или электронного ресурса  

Количество 

экземпляров в 

библиотеке 

Университета 

12.1 Основная литература, в том числе электронные издания 

1.  Струнные инструменты: испол-

нительство, репертуар, педаго-

гика, практика // Материалы 

Первой межвузовской научно-

практической конференции, 15 

апреля 2019 / Редактор-

составитель 

Ю.А. Финкельштейн 

Сборник ста-

тей 

 

М.: РГУ им. А.Н. 

Косыгина, 

2019 

 10 

2. Финкельштейн Ю. А. Этюды по истории гитарного 

искусства ХХ века. Конспект 

лекций 

Учебное 

пособие 

М.: РГУ им. А.Н. 

Косыгина 2019 

 10 

3. Финкельштейн Ю. А. Этюды по истории гитарного 

искусства ХХ века. Часть II. 

Конспект лекций 

Учебное 

пособие 

М.: ФГБОУ ВО 

«РГУ им. А.Н. 

Косыгина» 

2021 

 10 

4. Ливанова Т.Н. История западноевропейской 

музыки до 1789 года. Книга 

вторая. От Баха к Моцарту 

Учебное 

пособие 

СПб.: Лань, 

Планета музыки 

2018 https://e.lanbook.com/book/11086

0 

- 

5. Ливанова Т.Н. История западноевропейской 

музыки до 1789 года. Книга 

первая. От Античности к XVIII 

веку 

Учебное 

пособие 

СПб.: Лань, 

Планета музыки 

2017 https://e.lanbook.com/book/99800 - 

6. Бюкен Э. Музыка эпохи рококо и 

классицизма 

Учебное 

пособие 

М. : Юрайт 2020 https://urait.ru/bcode/423326 - 

7. Левая Т.Н. История отечественной музыки 

второй половины XX века 

Монография СПб.: 

Композитор 

2010 https://e.lanbook.com/book/41044 - 

8. Холопова В. Н. Формы музыкальных произве-

дений 

учебное 

пособие 

Издательство 

"Лань", "Планета 

музыки" 

2022 https://e.lanbook.com/book/19711 

 

9. Способин И. В. Музыкальная форма Учебник М.: Музыка 2002  5 
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10. Попов С. С. Инструментоведение Учебник Санкт-Петербург 

: Лань : Планета 

музыки 

2022 

https://e.lanbook.com/book/19838

3 

 

 

11. Финкельштейн Е.Ю., 

Финкельштейн Ю.А. 

Концертные пьесы для 

классической гитары. 

Хрестоматия для студентов 3–4 

курсов 

Учебное 

пособие 

М.: ФГБОУ ВО 

«РГУ им. А.Н. 

Косыгина» 2022  

10 

12. Финкельштейн Е.Ю., 

Финкельштейн Ю.А. 

 

Хрестоматия по гитарному 

ансамблю для студентов 3–4 

курсов 

Учебное 

пособие 

М.: РГУ им. А.Н. 

Косыгина 2019  

10 

13. 
Протопопов В.В. 

История полифонии. Вып.4. 

Западноевропейская музыка 

ХIX - начала XX века 

Монография М.: Музыка 1986  

2 

14. 
Евдокимова Ю.К. 

История полифонии. Выпуск 1. 

Многоголосие Средневековья X 

- XIV века 

Монография М.: Музыка 1983 

 1 

15. 
Евдокимова Ю.К. 

История полифонии. Выпуск 

2А. Музыка эпохи 

Возрождения XV век 

Монография М.: Музыка 1983 

 1 

16. Фраенов В.П. 

 

 

 

Учебник полифонии Учебник М.: Музыка 2006 

 5 

17. 

Финкельштейн Ю. А. 

Стилистические и композици-

онные особенности отечествен-

ных произведений для гитары 

XX века 

Учебное по-

собие 

М.: ФГБОУ ВО 

«РГУ им. А.Н. 

Косыгина» 

2023  10 

18. 

Финкельштейн Ю. А. 

Произведения для шестиструн-

ной гитары отечественных 

композиторов ХХ века 

Монография 

М.: ФГБОУ ВО 

«РГУ 

им.А.Н.Косыгин

а» 

2023  10 

12.2 Дополнительная литература, в том числе электронные издания  

1. Бурханов А. Г. Методика обучения игре на 

классической шестиструнной 

гитаре: Программа для Музы-

кального колледжа Новосибир-

ской государственной консер-

Учебное 

пособие 

Новосибирская 

государственная 

консерватория 

имени М. И. 

Глинки 

2008 

https://e.lanbook.com/book/15501

1 

 

 

https://e.lanbook.com/book/198383
https://e.lanbook.com/book/198383
https://e.lanbook.com/book/155011
https://e.lanbook.com/book/155011
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ватории (академии) им. М. И. 

Глинки 

 

2. Попов С. С. Инструментоведение Учебник Санкт-Петербург 

: Лань : Планета 

музыки 

2022 https://e.lanbook.com/book/19838

3 

 

 

3.  Подготовка выпускной квали-

фикационной работы по обра-

зовательным программам 

УГСН 53.00.00 музыкальное 

искусство (бакалавриат и спе-

циалитет): Методические ука-

зания к выполнению выпускной 

квалификационной работы / 

Сост. Клочкова Е.В., Ренёва 

Н.С., Ярошевский С.А. 

 

Методически

е указания 

М.: ФГБОУ 

«РГУ им. А.Н. 

Косыгина» 

2021 

 10 

4. Финкельштейн Е.Ю. Методические указания  по 

дисциплине «Специальность» 

Методически

е указания 

М.: ФГБОУ ВО 

«РГУ им. А.Н. 

Косыгина» 

2023  

10 

 

https://e.lanbook.com/book/198383
https://e.lanbook.com/book/198383
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13. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

13.1. Ресурсы электронной библиотеки, информационно-справочные системы 

и профессиональные базы данных:  

 

№ пп Электронные учебные издания, электронные образовательные ресурсы 

1.  ЭБС «Лань» http://www.e.lanbook.com/ 

2.  «Znanium.com» научно-издательского центра «Инфра-М» 

http://znanium.com/  

3.  Электронные издания «РГУ им. А.Н. Косыгина» на платформе ЭБС «Znanium.com» 

http://znanium.com/ 

 Профессиональные базы данных, информационные справочные системы 

1.  http://elibrary.ru/defaultx.asp   

2.  Petrucci Music Library 

https://imslp.org/wiki/Category:Composers  

 

13.2. Перечень программного обеспечения  

 

№п/п Программное обеспечение 
Реквизиты подтверждающего докумен-

та/ Свободно распространяемое 

1.  Windows 10 Pro, MS Office 2019  контракт № 18-ЭА-44-19 от 20.05.2019 

2.  PrototypingSketchUp: 3D modeling for eve-

ryone 

контракт № 18-ЭА-44-19 от 20.05.2019 

3.  V-Ray для 3Ds Max  контракт № 18-ЭА-44-19 от 20.05.2019 

http://www.e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://znanium.com/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
https://imslp.org/wiki/Category:Composers
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ЛИСТ УЧЕТА ОБНОВЛЕНИЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

В рабочую программу практики внесены изменения/обновления и утверждены на за-

седании кафедры: 

 

№ пп год обновле-

ния РПП 

характер изменений/обновлений  

с указанием раздела 

номер протокола 

и дата заседания  

кафедры 

    

    

    

    

    
 


