
 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основы проектной деятельности и технологии личностного роста 

Уровень образования бакалавриат 

Направление подготовки 13.03.01Теплоэнергетика и теплотехника    

Направленность (профиль) Промышленная теплоэнергетика 

Срок освоения 

образовательной 

программы  

4 г. 6 мес. 

Форма обучения Очно-заочная 

 

Учебная дисциплина «Основы проектной деятельности и технологии личностного роста» 

изучается в четвертом семестре.  

Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрен(а) 

1.1. Форма промежуточной аттестации:  

Четвертый семестр — экзамен 

1.2. Место учебной дисциплины (модуля) в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Основы проектной деятельности и технологии личностного роста» 

относится к обязательной части программы. 

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине  

 Целями изучения дисциплины «Основы проектной деятельности и технологии 

личностного роста» являются:  

− формирование научного мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития вопросов промышленной безопасности в России и за рубежом; 

– формирование понимания основ проектной деятельности и ее значимости в 

профессиональной и личной жизни. Обучение методам и инструментам управления 

проектами, включая планирование, реализацию и контроль.; 

− развитие способности генерировать идеи и превращать их в конкретные проекты. 

Обучение структурированному подходу к решению проблем и достижению целей.; 

– формирование навыков эффективной коммуникации и взаимодействия в команде. 

Обучение методам распределения ролей и обязанностей в проектной группе; 

– обучение принципам и методам тайм-менеджмента для эффективного выполнения 

задач. Формирование навыков управления ресурсами (финансовыми, материальными и 

человеческими) в рамках проекта. 

– развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

обучающихся в процессе изучения дисциплины;  

– обучение методам самоконтроля и организации собственного рабочего процесса. 

Формирование навыков постановки целей и планирования своей деятельности. 

– приобретение современных научных взглядов, идей в ходе работы с различными 

источниками информации; 

– обучение практическим аспектам проектной деятельности, применимым в 

профессиональной сфере. Развитие навыков, необходимых для успешной карьеры и 

профессионального роста; 
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– развитие способности анализировать информацию и принимать обоснованные 

решения. Обучение методам оценки рисков и управления изменениями; 

− использование при выполнении практических заданий методов сравнения, обобщения, 

систематизации, выявления причинно-следственных связей, формулирование выводов для 

изучения различных сторон технологических процессов, с которыми возникает 

необходимость сталкиваться в профессиональной сфере. 

– формирование у обучающихся компетенций, установленных образовательной 

программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине; 

Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися 

знаниями, умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс 

формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов 

освоения учебной дисциплины. 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИД-УК-2.1 Анализ план-графика реализации проекта в целом и выбор 

оптимального способа решения поставленных задач, поиск 

альтернативных вариантов для достижения намеченных результатов 

ИД-УК-2.2 Оценка решения поставленных задач в зоне своей 

ответственности в соответствии с запланированными результатами 

контроля 

ИД-УК-2.3 Определение имеющихся ресурсов и ограничений, 

действующих правовых норм в рамках поставленных задач 

ИД-УК-2.4 Представление результатов проекта, предложение 

возможности их использования и/или совершенствования в 

соответствии с запланированными результатами 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

ИД-УК-3.1 Определение своей роли в социальном взаимодействии и 

командной работе, соблюдение установленных нормы и правил 

командной работы 

ИД-УК-3.2 Анализ возможных последствий личных действий в 

социальном взаимодействии, и построение продуктивного 

взаимодействия с учетом этого 

ИД-УК-3.3 Осуществление обмена информацией, знаниями и опытом 

с членами команды; оценка идей других членов команды для 

достижения поставленной цели 

ИД-УК-3.4 Установка и поддержание контактов, обеспечивающих 

успешную работу в коллективе с учетом межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

ИД-УК-3.1 Определение своей роли в социальном взаимодействии и 

командной работе, соблюдение установленных нормы и правил 

командной работы 

ИД-УК-3.2 Анализ возможных последствий личных действий в 

социальном взаимодействии, и построение продуктивного 

взаимодействия с учетом этого 

ИД-УК-3.3 Осуществление обмена информацией, знаниями и опытом 

с членами команды; оценка идей других членов команды для 

достижения поставленной цели 

ИД-УК-3.4 Установка и поддержание контактов, обеспечивающих 

успешную работу в коллективе с учетом межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 

по очной форме обучения –  4 з.е. 128 час. 



 

 

 

 

 


