
 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Научно-исследовательская работа 

Уровень образования  бакалавриат 

Направление подготовки  54.03.03 Искусство костюма и текстиля  

Направленность  Дизайн костюма и аксессуаров 

Срок освоения образовательной 
программы по очной форме обучения 4 года 

Форма  обучения очная 

1.1. Способы проведения практики 
стационарная. 

1.2. Сроки и продолжительность практики 
 

семестр форма проведения практики продолжительность практики 
седьмой путем чередования с 

периодами проведения 
теоретических занятий 

в течение семестра с выделением 
отдельных дней для проведения 
практики в расписании учебных 
занятий  

1.3. Место проведения практики 
- в структурном подразделении университета, предназначенном для проведения 

практической подготовки. 
При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для условий 
проведения практики в дистанционном формате. 

1.4. Форма промежуточной аттестации 
‒ зачет с оценкой  

1.5. Место практики в структуре ОПОП 
Производственная практика Проектно-технологическая практика относится к части. 
формируемой участниками образовательных отношений. 

1.6. Цель производственной практики: 
Закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося, приобретение им 
практических навыков и компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной 
деятельности. 

− закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин; 
− приобщение студента к социальной среде предприятия (организации) с целью 

приобретения социально-личностных компетенций, необходимых для работы в 
профессиональной сфере; 

− развитие и накопление специальных навыков, изучение и участие в разработке 
организационно-методических и нормативных документов для решения отдельных задач по 
месту прохождения практики; 

− ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на 
предприятии или в организации по месту прохождения практики; 
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− изучение особенностей строения, состояния, поведения и/или 
функционирования конкретных технологических процессов; 

− принятие участия в конкретном производственном процессе или исследованиях; 
− усвоение приемов, методов и способов обработки, представления и 

интерпретации результатов проведенных практических исследований; 
− приобретение практических навыков в будущей профессиональной 

деятельности или в отдельных ее разделах. 
− освоение приемов, методов и способов выявления, наблюдения, измерения и 

контроля параметров производственных технологических и других процессов в соответствии 
с профилем подготовки. 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 
Код и наименование 

компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
ПК-2  
Способен ориентироваться в 
ассортименте современных 
материалов для производства 
одежды и аксессуаров, 
охарактеризовать их свойства, 
способы получения, 
формировать сырьевой макет 
коллекции 

ИД-ПК-2.1 
Разработка и применение инновационных способов создания 
материалов для костюма и аксессуаров 
ИД-ПК-2.2 
Анализирование свойств материалов для производства одежды и 
аксессуаров с целью выбора необходимых при решении задач 
конкретного дизайн-проекта 
ИД-ПК-2.3 
Планирование возможных вариантов конфекции материалов при 
создании сырьевого макета коллекции 

 
Общая трудоёмкость учебной практики составляет: 
 

по очной форме обучения –  3 з.е. 96 час. 
 


	1.1. Способы проведения практики
	1.2. Сроки и продолжительность практики
	продолжительность практики
	форма проведения практики
	семестр
	в течение семестра с выделением отдельных дней для проведения практики в расписании учебных занятий 
	путем чередования с периодами проведения теоретических занятий
	седьмой
	1.3. Место проведения практики
	1.4. Форма промежуточной аттестации
	‒ зачет с оценкой
	1.5. Место практики в структуре ОПОП
	1.6. Цель производственной практики:
	Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций:

