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Учебная дисциплина «Научно -технический семинар (зачеты с оценкой 
по модулю «модуль 1»)» далее «НТС (зачеты с оценкой по модулю «модуль 
1»)» изучается в первом семестре 

Курсовая работа не предусмотрена 

1.1. Форма промежуточной аттестации:  

Первый семестр – зачет с оценкой 
 

1.2.  Место учебной дисциплины/учебного модуля в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «НТС 1(зачеты с оценкой по модулю «модуль  
1»)»  включена в Модуль 1 Блока 1 (Дисциплины) обязательной части 
программы. 

1.3 Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине  

 Целью изучения дисциплины «НТС (зачеты с оценкой по модулю 
«модуль 1»)» являются: 
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 является сквозная организация и контроль образовательного 
процесса и научно-исследовательской работы магистрантов в первом 
Модуле, необходимой для оценки уровня развития общекультурных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций 

 формирование у обучающихся компетенции(-й), установленной(-
ых) образовательной программой в соответствии с ФГОС ВО по данной 
дисциплине/модулю;  
 Результатом обучения по учебной дисциплине «НТС (зачеты с оценкой 
по модулю «модуль 1»)» является овладение обучающимися знаниями, 
умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс 
формирования компетенции(й) и обеспечивающими достижение 
планируемых результатов освоения учебной дисциплины. 

Формируемые компетенции, индикаторы достижения компетенций,  

 

Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
  

УК-1   

пособен осуществлять критический анализ 
проблемных ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать стратегию 

ИД-УК-1.1.  
Анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подход 
 
 

  ИД-УК-1.2;  
 
Осуществление поиска вариантов решения 
проблемной ситуации на основе различных 
источников информации, мозгового 
командного штурма 
 

УК-6 Способен определять и реализовывать 
приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе 
самооценки 
 

ИД-УК-6.1 
 
Адекватное и критическое оценивание 
собственной роли в качестве субъекта 
профессиональной деятельности 
 

 ИД-УК-6.2;  
 
Постановка и решение задач лич 
ностного и профессионального ро ста на 
основе самооценки 
 

 ИД-УК-6.3;  
 
Навыки расширения собственных 
познавательных компетенций на основе 
самооценки и плана личностного развития 



Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
  

ОПК -3  

Способен разрабатывать концептуальную 
проектную идею; синтезировать набор возможных 
решений и научно обосновать свои 
предложения при проектировании костюма и 
текстиля, удовлетворяющих утилитарные и 
эстетические потребности человека 
(текстиль, товары народного потребления 
промышленные образцы и коллекции костюмов и 
текстиля и пр.); выдвигать и 
реализовывать креативные идеи; брать на себя всю 
полноту профессиональной ответственности 
 

ИД-ОПК-3.1;  
 
 
Использование набора полученных в 
результате исследования научно-
ообоснованных решений при 
проектировании текстиля и 
товары народного потребления, 
удовлетворяющих утилитарные и 
эстетические потребности человека 
 
 

ОПК -4  

Способен организовывать, проводить и участвовать 
в художественных выставках, конкурсах, 
фестивалях; разрабатывать и 
реализовывать инновационные художественно-
творческие мероприятия, презентации, инсталляции; 
проявлять творческую 
инициатив 
 

ИД-ОПК-4.2;  
 
 
Проявление творческой инициати вы и 
профессиональной ответственности 

ПК 5  
 
Способен применять при реализации 
профессиональной деятельности проектный подход, 
выстраивая деловую межкультурную 
коммуникацию и командную работу на принципах 
системного критического мышления, 
взаимодействия, самоорганизации и 
саморазвития 
 

ИД-ПК-5.1 
 
 
Готовность к участию в дискуссиях на 
профессиональные темы, грамотное 
использование профессиональной 
терминологии. Навыки 
межличностного делового 
профессионального общения, в том числе с 
иностранными коллегами 
 

 
  
 Общая трудоёмкость учебной дисциплины/модуля по учебному плану составляе: 
  

по очной форме обучения –  4 з.е. 128 час. 
 


