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Учебная дисциплина «Социально-профессиональная адаптация лиц с ограниченными 

возможностями здоровья» изучается в шестом семестре. 

Курсовая работа – не предусмотрена. 

1.1. Форма промежуточной аттестации: зачет. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП: учебная дисциплина 

относится к факультативным дисциплинам. 

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине 

Целью освоения дисциплины «Социально-профессиональная адаптация лиц с 

ограниченными возможностями здоровья» является формирование системы знаний о 

сущности социальной адаптации, знакомство с новыми технологическими подходами к 

обучению и социализации лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в условиях 

модернизации образования. 

Результатом обучения по дисциплине является овладение обучающимися знаниями, 

умениями, навыками и (или) опытом деятельности, характеризующими процесс 

формирования компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов 

освоения дисциплины. 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 
 

Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

УК-3 

Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

ИД-УК-3.2 

Анализ возможных последствий личных действий в 

социальном взаимодействии, и построение продуктивного 
взаимодействия с учетом этого 

ИД-УК-3.3 

Осуществление обмена информацией, знаниями и опытом с 

членами команды; оценка идей других членов команды для 
достижения поставленной цели 

ИД-УК-3.4 
Установка и поддержание контактов, обеспечивающих 

успешную работу в коллективе с учетом межличностной и 

групповой коммуникации в деловом взаимодействии 
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Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

УК-5 

 

Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально- 

историческом, этическом и 

философском контекстах 

ИД-УК-5.3 
Применение способов преодоления коммуникативных 

барьеров при межкультурном взаимодействии при 
выполнении профессиональных задач 

ИД-УК-5.4 

Применение принципов недискриминационного 
взаимодействия при личном и профессиональном общении 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 
 

по очно-заочной форме обучения – 2 з.е. 64 час. 
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