
 

 

 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Менеджмент в музыкальном искусстве 

Уровень образования  Специалитет 

Направление подготовки 53.05.01  Искусство концертного исполнительства 

Профиль Концертные струнные инструменты (по видам 

инструментов: скрипка, альт, виолончель, контрабас, арфа), 

исторические струнные инструменты 

Срок освоения 

образовательной программы 

по очной форме обучения 

5 лет 

Форма обучения Очная 

 

Учебная дисциплина «Менеджмент в музыкальном искусстве» изучается на пятом курсе в 

семестре А. 

Курсовая работа –  не предусмотрена 

1.1. Форма промежуточной аттестации  

Семестр А - зачет с оценкой 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Менеджмент в музыкальном искусстве» относится к обязательной 

части программы. 

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине  

Целями освоения учебной дисциплины «Менеджмент в музыкальном искусстве» являются: 

 приобретение студентом теоретических знаний и практических навыков реализации 

проектов; 

 формирование творческого инновационного подхода к управлению; 

 формирование навыков руководства в соответствии с современными подходами к 

деятельности организаций любой организационно-правовой формы; 

 формирование у обучающихся компетенций, установленных образовательной 

программой в соответствии с ФГОС ВО по данной дисциплине.  

Результатом обучения по учебной дисциплине является овладение обучающимися знаниями, 

умениями, навыками и опытом деятельности, характеризующими процесс формирования 

компетенций и обеспечивающими достижение планируемых результатов освоения учебной 

дисциплины. 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения  

по дисциплине 

УК-2. 

Способен управлять 
проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

ИД-УК-2.1 

Разработка концепции 
проекта в рамках 

обозначенной проблемы: 

формулировка цели, задач, 

обоснование актуальности, 

- знает современные концепции 

управления проектом, инновациями и 
организационными и изменениями, 

основные различия между работой в 

группе и в команде. 

- применяет на практике методы 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения  

по дисциплине 

значимости, ожидаемых 

результатов и возможных 

сфер их применения 

планирования  потребностей в ресурсах. 

- анализирует особенности оценки видов 

информации и информационные 
потребности всех участников и 

заинтересованных сторон проекта в 

области управления; 

- анализирует все заинтересованные 

стороны проекта, как внешние, так и 

внутренние и способен 

взаимодействовать с ними. 
- определяет инструменты и методы 

управления временем проекта при 

выполнении конкретных задач, 
проектов, при достижении 

поставленных целей; 

- оценивает результативность 

использования технологий 
планирования; 

- выделяет и оценивает возможности 

использования способов контроля 

работ и результатов, необходимых 

для его успешного выполнения. 

ИД-УК-2.2 

Разработка плана реализации 

проекта с использованием 
инструментов планирования и 

проектного управления 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 

по очной форме обучения –  3 з.е. 96 час. 

по очно-заочной форме обучения –  з.е.  час. 

по заочной форме обучения –   з.е.  час. 
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