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Учебная дисциплина «Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 

4")» изучается в  четвертом  Модуле  четвертого  семестра. 

Курсовая работа – не предусмотрена 

1.1. Форма промежуточной аттестации 

 зачет с оценкой 

 

  1.2 Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина «Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 

4")» относится к части программы, формируемой участниками образовательного процесса. 

Дисциплина обобщает знания, полученные в ходе освоения дисциплин и практик  Модулей 

1, 2 и 3 

− Методы исследования и моделирования информационных процессов и технологий 

− Комплексная автоматизация в корпоративных информационных системах 

− Производственная практика. Научно-исследовательская работа 1 

− Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 1") 

− Управление данными в корпоративных информационных системах 

− Аспекты художественного моделирования 3d изделий в индустрии моды 

− Графические системы 

− Учебная практика. Ознакомительная практика 

− Производственная практика. Научно-исследовательская работа 2 

− Научно-технический семинар (Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 2") 

− Обмен данными в корпоративных информационных системах 

− Методы анализа экспертных оценок 

− Производственная практика. Научно-исследовательская работа 3 

− Производственная практика. Технологическая  (проектно-технологическая) практика. 

− Результаты освоения учебной дисциплины в дальнейшем будут использованы 

при прохождении производственной практики и выполнении выпускной квалификационной 

работы.  

 

Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

ПК-4 ИД-ПК-4.1 
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Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Способен применять при 

реализации профессиональной 

деятельности проектный подход, 

выстраивая деловую 

межкультурную коммуникацию 

и командную работу на 

принципах системного 

критического мышления, 

взаимодействия, 

самоорганизации и саморазвития 

Готовность к участию в дискуссиях на 

профессиональные темы, грамотное использование 

профессиональной терминологии. Навыки 

межличностного делового профессионального общения, 

в том числе с иностранными коллегами 

ИД-ПК-4.2 
Адекватное и критическое оценивание собственной роли в 

профессиональном сообществе. Постановка и решение задач 

профессионального роста на основе саморазвития и 

расширения собственных профессиональных компетенций 

ИД-ПК-4.3 
Анализ проблемных профессиональных ситуаций и 

осуществление поиска вариантов их решения на основе 

различных источников информации, мозгового командного 

штурма. Разработка командной стратегии, прогноз 

результатов ее применения при решении профессиональных 

задач 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины по учебному плану составляет: 

по очной форме обучения –  6 з.е. 192 час. 

 


