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УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
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Производственная практика. Научно-исследовательская работа 1 проводится в первом Модуле 

первого семестра. 

Курсовая работа/Курсовой проект – не предусмотрен(а). 

1.1. Форма промежуточной аттестации 

Зачет  

1.2. Место практики в структуре ОПОП 

Производственная практика. Научно-исследовательская работа 1 относится к обязательной 

части программы. 

1.3. Цели и планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Цель Производственной   практики. Научно-исследовательской работы 1:  

− закрепление теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин Модуля 1; 

− приобретение и развитие навыков самостоятельного проведения научных 

исследований; 

− приобретение практических навыков для будущей профессиональной деятельности 

или   отдельных ее разделов  

Задачи Производственной практики. Научно-исследовательской работы 1: 

−   ознакомление с рабочей программой практики и получаемыми в результате ее 

прохождения  компетенциями; 

−  изучение специальной отечественной и  зарубежной литературы и другой научной 

информации в области музыкально-инструментального исполнительства и музыкальной 

педагогики; 

−  выбор темы исследования;  

− постановка целей и задач проводимого исследования;  

−  составление плана проведения научно-исследовательской работы; 

−  обоснование  актуальности темы исследования;  

− сбор, обработка, анализ и систематизация  литературных источников и другой  

информации по теме работы; 

−  определение элементов научной новизны по теме исследования, практического 

значения результатов исследования; 

−  написание Литературного обзора (Отчета по Научно-исследовательской работе 1) 
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Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения 

при прохождении практики 

ОПК-3 

Способен планировать 

учебный процесс, 

выполнять 

методическую работу, 

применять в учебном 

процессе 

результативные для 

решения задач 

музыкально-

педагогические 

методики, 

разрабатывать новые 

технологии в области 

музыкальной 

педагогики 

ИД-ОПК-3.1  

Анализ  основных 

образовательных 

технологий, умение 

выбирать оптимальную цель 

и стратегию обучения, 

создавать творческую 

атмосферу образовательного 

процесса, анализ актуальных 

проблем и процессов в 

области музыкального 

образования. 

Обучающийся: 

-  умеет планировать учебный процесс и 

применять в нем результативные для 

решения задач музыкально-

педагогические методики; 

- анализирует и дает аргументированную 

оценку различным исполнительским 

интерпретациям, национальным школам, 

исполнительским стилям; 

  

ИД-ОПК-3.2 

Разработка  и применение  

современных 

образовательных технологий 

в своей педагогической 

деятельности 

- использует проектный метод для 

реализации и совершенствования 

профессиональной деятельности, 

структурирует работу по  этапам;  

- умеет собирать, анализировать, 

критически оценивать, 

систематизировать и обобщать 

первичный эмпирический материал и 

сопоставлять его с вторичными и иными 

результатами, полученными в области 

искусства музыкально-

инструментального исполнительства и 

музыкального образования; 

ПК-5 

Способен применять при 

реализации 

профессиональной 

деятельности проектный 

подход, выстраивая 

деловую 

межкультурную 

коммуникацию и 

командную работу на 

принципах системного 

критического 

мышления, 

взаимодействия, 

самоорганизации и 

саморазвития 

ИД-ПК-5.1  

Готовность к участию в 

дискуссиях на 

профессиональные темы, 

грамотное использование 

профессиональной 

терминологии. Навыки  

межличностного делового 

профессионального 

общения, в том числе с 

иностранными коллегами 

- оценивает и учитывает особенности 

поведения людей различного 

социального  статуса и культурного 

происхождения в процессе 

межкультурной коммуникации.  

- понимает основы межкультурной 

коммуникации и командной работы, 

нормы, правила и особенности его 

осуществления; 

- умеет ставить и решать задачи 

профессионального роста на основе 

применения принципов системного 

критического мышления, 

взаимодействия, самоорганизации и 

саморазвития 

 

Общая трудоёмкость учебной дисциплины (модуля) по учебному плану составляет: 

по очной форме обучения –  13 з.е. 416 час. 

 


