
 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Производственная практика.  

Производственная практика в профильных организациях 

Уровень образования  магистратура 

Направление подготовки 37.04.01 Психология 

Профиль Психология безопасности личности 

Срок освоения 

образовательной программы 

по очной форме обучения 

2 года 

Форма обучения очная 

 

1.1. Способы проведения практики 
стационарная, выездная. 

1.2. Сроки и продолжительность практики 
 

семестр форма проведения практики продолжительность практики 

третий путем чередования с периодами 

проведения теоретических 

занятий 

в течение семестра с выделением 

отдельных дней для проведения практики 

в расписании учебных занятий  

1.3. Место проведения практики 

− в профильных организациях, деятельность которых соответствует профилю 

образовательной программы в соответствии с договорами о практической подготовке; 

− в структурном подразделении университета, предназначенном для проведения 

практической подготовки:  РИНЦ «Социоинжиниринг будущего» института социальной 

инженерии РГУ им. А.Н. Косыгина; кафедра психологии института социальной инженерии 

РГУ им. А.Н. Косыгина. 

При необходимости рабочая программа практики может быть адаптирована для 

условий проведения практики в дистанционном формате. 

1.4. Форма промежуточной аттестации 

третий семестр – зачет. 

1.5. Место практики в структуре ОПОП 

Производственная практика (Производственная практика. Производственная практика 

в профильных организациях) относится к формируемой участниками образовательных 

отношений. 

1.6. Цель производственной практики: 

− изучение организационной структуры предприятия и действующей в нем 

структуры управления; 

− изучение особенностей строения, состояния, поведения и/или функционирования 

конкретных технологических процессов; 

− освоение приемов, методов и способов выявления, наблюдения, измерения и 

контроля параметров производственных технологических и других процессов в соответствии 

с профилем подготовки. 
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Формируемые компетенции и индикаторы достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

ПК-1 

Способен разрабатывать и 

реализовывать программы 

мониторинга 

психологической 

безопасности 

комфортности среды 

проживания населения, 

выделять психологические 

факторы и риски 

психологической 

напряженности, 

разрабатывать 

рекомендации, 

организовывать и 

проводить работу по 

оказанию психологической 

помощи, психологической 

профилактики и 

психологическому 

просвещению, 

направленным на снижение 

психологической 

напряженности и 

повышения безопасности и 

комфортности среды 

проживания 

ИД-ПК-1.3  

Разработка психологических рекомендаций и материалов по 

минимизации негативных явлений, реализация 

профилактической работы по снижению психологической 

напряженности 

ИД-ПК-1.4. 

Планирование и содержательное наполнение индивидуальных и 

групповых консультаций по проблемам психологической 

напряженности 

ИД-ПК-1.6. 

Планирование работы группы специалистов по оказанию 

психологической помощи населению 

ПК-2 

Способен к разработке и 

реализации индивидуальных и 

групповых программ, 

организации психологической 

работы по психологическому 

сопровождению клиентов, 

попавших в трудную 

жизненную ситуацию, 

оказанию психологической 

помощи и поддержки, 

созданию социально-

психологической 

поддерживающей среды, 

психологическому 

просвещению и привлечению 

внимания населения к 

проблемам 

ИД-ПК-2.3. 

Использование знаний психологии кризисных состояний, 

рискологии, психологии горя, потери, утраты, психологии 

экстремальных ситуаций, психологии зависимости, аддикций, 

девиантологии, возрастных особенностей развития личности 

ИД-ПК-2.4. 

Организация (определение направлений, постановка целей) и 

проведение (подбор форм и методов) психологической 

просветительской деятельности среди населения, привлечению 

внимания населения к проблемам клиентов и их психологической 

поддержке 

Общая трудоёмкость производственной практики составляет: 

по очной форме обучения –  3 з.е. 96 час. 

 


