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Чему мы учим 

Раскрываем психологический потенциал 
управления. Воплощаем разнообразные подходы и 
реализуем передовые практики психологической 
подготовки руководителя при всестороннем учете 
психологического содержания управленческой 
деятельности (лидерство, стили руководства, 
мотивация, психологические особенности 
карьерного роста). Необходимое внимание 
уделяется созданию в организации гармоничного  
социально-психологического климата. 
Осуществляем эффективное формирование 
профессиональных компетенций по управленческой 
психологии, психологическому сопровождению 
кадровой работы, отбору кадров, креативному 
консультирование, по экспресс-диагностике 
психических состояний и здоровьесберегающим 
технологиям. 

 

Как проходит обучение 
Теоретическая подготовка ведется с 
использованием образовательных технологий, 
способствующих приобретению профессиональных 
навыков психологической работы в организации. 
Модульное обучение широко использует 
интерактивные формы – сюжетно-ролевые игры, 
анализ деловых ситуаций, тренинги. Научно-
исследовательская работа предполагает участие в 
научно-практических конференциях. Апробация 
результатов эмпирических исследований 
проводится на научно-практических конференциях 
всех уровней. 
 

 

Какие дисциплины изучаются 
Управленческая психология; Мотивация 
достижения; Психодиагностика в управленческой  
деятельности; Стресс-менеджмент; Управление 
изменениями; Самоорганизация и тайм-менеджмент 

 
 

Практика и стажировки 
Учебная, производственная, преддипломная 
практика организована в Институте психологии РАН,  
организациях социальной сферы г. Москвы. 
 По желанию могут быть организованы стажировка  
на базе психологического центра «Мир вашего Я», 
 в кадровом агентстве, бирже труда; в иных 
подразделениях  государственных и муниципальных 
органов и организаций 

 
 

А что ещё? 

Магистранты почувствуют силу психологии 
управления и обретут навыки поддержки других. 
Научатся жить насыщенной жизнью без усталости и 
выгорания, распоряжаться уникальным ресурсом - 
своим временем, овладеют приемами и техниками, 
снижающими тревожность в личной и 
профессиональной жизни. 
Магистранты могут проходить обучение в системе 
дополнительного профессионального образования. 
Имеют возможность поступить в аспирантуру по 
специальности 5.3.5- «Социальная психология, 
политическая и экономическая». 
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